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De conformidad con lo establecido en el inciso d) del articulo 84 del Decreto 12-
2002 del Congreso de la Republica de Guatemala, que contiene el Cadigo
Municipal, es atribucién del Secretario redactar la Memoria Anual de Labores y
presentarla al Concejo Municipal durante la primera quincena del mes de enero de
cada ano, remitiendo ejemplares al Organismo Ejecutivo, al Congreso de la
Republica y al Consejo Municipal de Desarrollo, asi como a los medios de
comunicacion a su alcance.

En cumplimiento de lo dispuesto por la ley, la Municipalidad de Palencia presenta la
Memoria Anual de Labores correspondiente al afio 2025, elaborada conforme al
esquema organizacional institucional, con el propdsito de informar a la poblacién
sobre el trabajo desarrollado durante dicho periodo. Esta memoria se fundamenta
en el Plan de Gobierno Municipal 2024-2028, el Plan Operativo Anual 2025 vy el
Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Municipalidad correspondiente al
mismo ano.

Los resultados presentados son fruto del esfuerzo conjunto del Concejo Municipal,
el Alcalde y cada uno de los departamentos municipales, quienes desde el inicio de
la administracion han mantenido el compromiso de brindar un servicio eficiente,
honesto y transparente al municipio de Palencia. A través de una adecuada
administracidon de los servicios basicos y la ejecucién de proyectos orientados al
desarrollo comunitario, se ha trabajado de manera constante para mejorar la calidad
de vida de los vecinos.

La vision institucional ha sido impulsar, dia a dia, el desarrollo integral del municipio,
con el firme propédsito de posicionar a Palencia como un referente a nivel nacional
por su transparencia en la gestion y uso responsable de los recursos publicos.

Guadalupe Alberto Reyes Aguilar

Alcalde Municipal
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ALCALDIA

Autoridad administrativa superior encargada de hacer cumplir todas las ordenanzas

emanadas por el concejo municipal y las demas atribuciones por la ley.

Mision

Somos una Administracion Municipal que trabaja por la gente y para la gente, sin
discriminacion de raza o credo religioso, con un equipo de trabajo con experiencia,
capaz, honrado, transparente y con vocacion de servicio comunitario, para que los

recursos sean dirigidos para atender las necesidades de la poblacion de Palencia
Vision

Ser una Administracion que haga el cambio positivo en Palencia, promoviendo que
los servicios de salud lleguen a cada comunidad, reduciendo la desnutricion infantil,
que la calidad de vida de los pobladores mejore a través de vias de acceso dignas,
con servicios de agua potable, drenajes sanitarios y ornato, asi mismo promover la
educaciéon en todos los niveles académicos, contribuir con proyectos productivos
que permita a nuestros agricultores crecer en su economia e incentivar a la

poblacion a reforestar para tener un Municipio verde.

iSOMOS DESARROLLO!
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Promover el desarrollo integral y sostenible del municipio de Palencia, mediante una

administracidon municipal transparente, inclusiva y comprometida con el bienestar
de la poblacion, orientando los recursos publicos a la mejora de la calidad de vida,
el acceso equitativo a servicios basicos, la salud, la educacion y el fortalecimiento

economico y ambiental del municipio.

Objetivos Especificos

e Fortalecer los servicios basicos y la infraestructura municipal,
garantizando el acceso digno a agua potable, drenajes sanitarios, vias de
comunicacién adecuadas y programas de ornato que contribuyan a mejorar
las condiciones de vida de las comunidades.

¢ Impulsar el bienestar social y humano de la poblaciéon, promoviendo el
acceso a servicios de salud en todas las comunidades, la reduccion de la
desnutricion infantil y el apoyo a la educacién en todos los niveles
académicos.

e Fomentar el desarrollo econémico y ambiental sostenible, apoyando
proyectos productivos para agricultores, incentivando la reforestacion y
promoviendo practicas que contribuyan a un municipio verde y al crecimiento

economico local.
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Funciones Especificas del Alcalde Municipal:

1. Dirigir la Administracion Municipal.

2. Representar a la Municipalidad y al Municipio.

3. Presidir las sesiones del Concejo Municipal y convocar a los miembros a
sesiones ordinarias y extraordinarias de conformidad con el codigo municipal.

4. Velar por el estricto cumplimiento de las politicas publicas municipales y de
los planes, programas y proyectos de desarrollo del Municipio.

5. Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios publicos y obras municipales.
Disponer gastos, dentro de los limites de su competencia; autorizar pagos y

rendir cuentas con arreglo al procedimiento legalmente establecido.

7. Desempenar la jefatura superior de todo el personal administrativo de la
Municipalidad; nombrar, sancionar y aceptar la renuncia y remover de
conformidad con la ley, a los empleados municipales.

8. Ejercer la jefatura de la Policia Municipal, asi como el nombramiento y la
sancion de sus funcionarios.

9. Ejercitar acciones judiciales y administrativas en caso de urgencia.

10. Adoptar personalmente y bajo su responsabilidad, en caso de catastrofe y
desastres o grave riesgo de los mismos, las medidas necesarias, dando
cuenta inmediata al pleno del Concejo Municipal.

11.Sancionar las faltas por desobediencia a su autoridad o por infraccion de las
ordenanzas municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida
a otros organos.

12.Contratar obras y servicios con arreglo al procedimiento legalmente
establecido, con excepcidén de los que corresponda contratar al Concejo
Municipal.

13.Promover y apoyar, conforme al Codigo Municipal y demas leyes aplicables,

la participacién y trabajo de las asociaciones civiles y los comités de vecinos

iSOMOS DESARROLLO!
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14.que operen en su Municipio debiendo informar al Concejo Municipal, cuando
este lo requiera.

15. Tramitar los asuntos administrativos cuya resolucién corresponda al Concejo
Municipal y una vez substanciados, da cuenta al pleno del Concejo Municipal
en la sesion inmediata.

16. Autorizar, conjuntamente con el Secretario Municipal, todos los libros que
deben usarse en la Municipalidad, las asociaciones civiles y comités de
vecinos que operen en el Municipio; se exceptuan los libros y registros
auxiliares a utilizarse en operaciones contables, que por ley corresponde a
autorizar a la Contraloria General de Cuentas.

17. Autorizar, a titulo gratuito, los matrimonios civiles, dando dentro de la ley las
mayores facilidades para que se verifiquen, pudiendo delegar esta funcién

en uno de los concejales.

18.Tomar el juramento de ley a los concejales, Sindicos y a los Alcaldes
Comunitarios o Auxiliares, al darles posesion de sus cargos.

19. Enviar copia autorizada a la Contraloria General de Cuentas, del inventario
de los bienes del Municipio, dentro de los primeros quince (15) dias del mes
de enero de cada afio.

20.Ser el medio de comunicacion entre el Concejo Municipal y las autoridades y
funcionarios publicos.

21. Presentar el presupuesto anual de la Municipalidad, al Concejo Municipal
para su conocimiento y aprobacion.

22. Remitir dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de vencido cada
trimestre del afo, al Registro de Ciudadanos del Tribunal Supremo Electoral,
informe de los avecindamientos realizados en el trimestre anterior durante el

mismo periodo.
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Las demas atribuciones que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la

legislacion del Estado asigne al Municipio y no atribuya a otros érganos municipales.

Asi mismo el 28 de agosto del afo 2023 se da a conocer el oficio KMDRC-ca-122-
2023, presentado por la Gerencia Municipal, ante el Concejo Municipal en el cual
se solicita ampliar el nombre de la Direccion Municipal de Participacién Ciudadana
y Atencion al Vecino por lo que esta oficina pasa a ser parte de la Alcaldia Municipal

en aras de brindar una mejor atencién a la poblacion en general.
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NO. MES TOTAL
1 ENERO 13
2 |FEBRERO 12
3 |MARZO 9
4 |ABRIL 36
5 |MAYO 12
6 | JUNIO 52
7 |JULIO 40
8 |AGOSTO 57
9 |SEPTIEMBRE 75
10 |OCTUBRE 41
11 |NOVIEMBRE 21
12 |DICIEMBRE 10

TOTAL 378

PERSONAS ATENDIDAS POR EL
ALCALDE MUNICIPAL EN EL ANO 2025
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2025

MES
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FEBRERO
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MAYO
JUNIO
JULIO
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OCTUBRE
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PERSONAS ATENDIDAS POR LA OFICINA
DE ATENCION AL VECINO EN EL ANO 2025
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NO. MES TOTAL
1 |ENERO 85
2 |FEBRERO 54
3 |MARZO 87
4 |ABRIL 89
5 [MAYO 40
6 [JUNIO 23
7 |JuLio 47
8 |AGOSTO 70
9 |SEPTIEMBRE 36
10 |OCTUBRE 51
11 |NOVIEMBRE 54
12 |DICIEMBRE 20

TOTAL 636

REUNIONES REALIZADAS EN EL
DESPACHO MUNICIPAL EN EL ANO 2025
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Documentos Firmados Por El Alcalde Municipal En El Aho 2025

NO. MES TOTAL
1 |ENERO 900
2 |FEBRERO 697
3 |MARZO 845
4 |ABRIL 933
5 |MAYO 700
6 |[JUNIO 721
7 |JULIO 1200
8 |AGOSTO 1000
9 |[SEPTIEMBRE 984

10 |OCTUBRE 603
11 |NOVIEMBRE 1032
12 |DICIEMBRE 2000

TOTAL 9,615

DOCUMENTOS FIRMADOS POR EL
ALCALDE MUNICIPAL EN EL ANO 2025
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NO. MES TOTAL
1 |ENERO 217
2 |FEBRERO 169
3 [MARZO 216
4 |ABRIL 189
5 |[MAYO 188
6 |JUNIO 182
7 [JuLio 223
8 |AGOSTO 281
9 [SEPTIEMBRE 256
10 |OCTUBRE 250
11 |NOVIEMBRE 191
12 |DICIEMBRE 99

TOTAL 2,362

CORRESPONDENCIA RECIBIDA EN EL ANO
2025
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1 ENERO 75
2 |FEBRERO 42
3 |MARZO 25
4 |ABRIL 22
5 |MAYO 28
6 [JUNIO 26
7 [JULIO 32
8 |[AGOSTO 33
9 [SEPTIEMBRE 52
10 |OCTUBRE 21
11 |NOVIEMBRE 25
12 |DICIEMBRE 20

TOTAL 381

CORRESPONDENCIA ENVIADA EN EL
ANO 2025
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ENGE secreTARia MUNICIPAL 2025

La Secretaria Municipal, es una dependencia administrativa regulada en los articulos 83 y
84 del Cédigo Municipal, Decreto 12-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala.

Es el departamento de la Municipalidad en donde se desarrollan actividades relacionadas
con la gestiéon y administracion Municipal, incorporando estrategias eficaces para la mejora
de las mismas. La Secretaria Municipal desempefia un papel importante dentro de la
administracion, es donde se emanan las instrucciones y directrices aprobadas por el Alcalde
Municipal y el Honorable Concejo Municipal, que deben ejecutarse en las diferentes
unidades de la Municipalidad de Palencia.
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Funciona debidamente en forma responsable y planificada para la consecucion de los fines
que persigue la Administracién Municipal del senor Alcalde Municipal y su Concejo,
especialmente en lo que se refiere la pronta y eficaz atencién a los vecinos que requieren
de los servicios, manteniendo relaciones de trabajo con todas las unidades de la
Municipalidad de Palencia.
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Organigrama

CONCEJO

MUNICIPAL

ALCALDE
MUNICIPAL

SECRETARIA
MUNICIPAL
| | | |
l OFICIALI l OFICIAL Il l OFICIAL Il l OFICIAL IV
Mision

Es una dependencia que busca mejorar la calidad de vida, a través, del servicio ejecutado
por las distintas personas responsables que implementan la funcién designada; con un
desarrollo eficiente para el beneficio de la poblacion.

Vision:

Sobresalir en la institucion basada en valores de honestidad, responsabilidad transparencia,
justicia y transparencia. Integrada por un personal capacitado, orientado a trabajar en
equipo y actualizado de conformidad a la ley y sus reglamentos; con vocacion de servicio,
para un mejor desarrollo sostenible de la secretaria.
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Continuar y mejorar las politicas administrativas y velar porque las estrategias de trabajo
que se implementen por parte del sefor Alcalde Municipal y su Concejo, se realicen a
satisfaccién con miras a que los servicios que se prestan desde la Secretaria Municipal y
demas unidades de trabajo, sean de beneficio para la poblacion, tomando como propia la
mistica de trabajo de la actual administracién municipal, que es llevar desarrollo y mejor
calidad de vida a todas las comunidades del Municipio de Palencia, en sus distintos
aspectos, salud, educacion, infraestructura, caminos vecinales, trabajo y proyeccién social,
servicios basicos, etc.

Las actuaciones de la Secretaria Municipal, son coordinadas a través del Organo Superior
de la Municipalidad, representado por el Concejo.

1. Implementar las estrategias de trabajo impulsadas por el Alcalde Municipal, en
cuanto a modernizar y agilizar los tramites administrativos.

2. Mejorar la atencién a los vecinos.

3. Coordinar actividades administrativas con otras unidades de la Municipalidad.

4. Apoyar en las actividades sociales y culturales en las que sea necesario.

5. ldentificar las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas para emprender
con positivismo cada actividad.

6. Controlar insumos, materiales y personal, para optimizar las acciones de trabajo.

7. Dar aconocer las resoluciones del Alcalde y Concejo Municipal, para su observancia
y cumplimiento.

8. Canalizar peticiones de los vecinos, Instituciones Gubernamentales y no
Gubernamentales, para las actuaciones de Ila Municipalidad que sean
competenciales.

9. Reflejar en cada accién la mistica de trabajo que identifica al sefior Alcalde Municipal
Guadalupe Alberto Reyes Aguilar y su administracion.

10. Desde el que hacer municipal, dar cumplimiento a las leyes y reglamentos que rigen
en nuestro pais.

11. Tener personal capacitado que se identifique con la mistica de servicio.
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12. Participar en las sesiones de trabajo periddicas, para detectar los aspectos que sea
necesario mejorar.

13. Dar a conocer las resoluciones del Alcalde y Concejo Municipal, para su observancia
y cumplimiento.

14. Canalizar peticiones de los vecinos, Instituciones Gubernamentales y no
Gubernamentales, para las actuaciones de Ila Municipalidad que sean
competenciales.

15. Reflejar en cada accion la mistica de trabajo que identifica al sefior Alcalde Municipal
Guadalupe Alberto Reyes Aguilar y su administracion.

16. Desde el que hacer municipal, dar cumplimiento a las leyes y reglamentos que rigen
en nuestro pais.

17. Tener personal capacitado que se identifique con la mistica de servicio.

18. Participar en las sesiones de trabajo periddicas, para detectar los aspectos que sea
necesario mejorar.
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Actividades De Secretaria Municipal:

De acuerdo a las actividades que se realizan en la Secretaria Municipal, se informa que
hasta la fecha se han realizado las siguientes:

ACTIVIDADES DE SECRETARIA MUNICIPAL

Actas de sesiones Ordinarias de Concejo Municipal 103
Actas de sesiones Extraordinarias de Concejo Municipal 2
Elaboracion de agendas del Organo Colegiado Municipal 105
Certificaciones de actas completas de sesiones de Concejo Municipal 1155
Certificaciones de puntos resolutivos del Concejo Municipal 6930
Certificaciones de Actas varias 24
Expedientes de titulo gratuito 147
Expedientes remitidos a -DICABI- 2
Contratos de Arrendamiento 4
Actas de Adjudicaciones de ofertas electronicas 12
Certificaciones de Actas de Adjudicaciones de ofertas electrénicas 24
Contratos de Proyectos y/o eventos de adjudicacion 36
Convenios con diferentes instituciones 6
Contratos de Compraventa 3
Actas de matrimonio 140
Avisos enviados a RENAP 280
Auténticas de actas de matrimonios 140
Notificaciones 2400
Inscripcion de fierro para marcar ganado 9
Renovacién de fierro para marcar ganado 4
Expedientes de Sindicos Municipales 214
Autorizaciéon de Consejos Educativos 0
Autorizacién de Consejo Comunitarios de Desarrollo -COCODE- 20
Registro de Personerias Juridicas 23
Oficios 439
Providencias 452
Constancias de residencias 292
Auténticas Varias 310
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Certificaciones de terreno

Certificaciones de honorabilidad

Constancias de union de hecho 0
Acuerdos autorizados por el Alcalde Municipal 108
Certificaciones de Acuerdos del Alcalde 324
Guias de conduccion de semovientes 0
Memorandum 20
Archivo Diario de Centro América 29
Cartas de Recomendacion 0
Cargas Familiares 94
Ejidos concedidos en caserio Potrero Grande 0
Constancias de supervivencias del estado 0
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JUZGADO DE ASUNTOS MUNICIPALES Y DE TRANSITO

Descripcion De La Dependencia:

De conformidad con lo establecido en el Cédigo Municipal, el Juzgado de

Asuntos Municipales y de Transito asume las siguientes responsabilidades:

Articulo 161.- Creacion del Juzgado de Asuntos Municipales. Para la ejecucion
de sus ordenanzas, el cumplimiento de sus reglamentos y demas disposiciones, la
municipalidad podra crear, segun sus recursos y necesidades, los juzgados de

asuntos municipales y de transito que estime convenientes.

Articulo 162.- Ejercicio de La jurisdiccion administrativa del juzgado de
asuntos municipales. El juez de asuntos municipales ejerce jurisdiccion vy
autoridad en todo el ambito de la circunscripcidon municipal de que se trate, conforme
a las normas de la Constitucién Politica de la Republica, de este Cédigo y demas
leyes ordinarias, ordenanzas, reglamentos y demas disposiciones municipales y

leyes de la materia, asi como el derecho consuetudinario correspondiente.

Articulo165.- Ambito de su competencia. El juez de asuntos municipales es

competente para: conocer, resolver y ejecutar lo que juzgue:

a) De todos aquellos asuntos en que se afecten las buenas costumbres, el
ornato y limpieza de las poblaciones, el medio ambiente, la salud, los
servicios publicos municipales y los servicios publicos en general, cuando el
conocimiento de tales materias no este atribuido al alcalde, el Concejo
Municipal u otra autoridad municipal, o el ambito de aplicacion tradicional.
del derecho consuetudinario, de conformidad con las leyes del pais, las

ordenanzas, reglamentos y demas disposiciones municipales.
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b) En caso que las transgresiones administrativas concurran co

punibles, el juez de asuntos municipales tendra, ademas, la obligacion de
certificar lo conducente al Ministerio Publico, si se tratare de delito flagrante,
dar parte inmediatamente a las autoridades de la Policia Nacional Civil,
siendo responsable, de conformidad con la ley, por su omisién. Al proceder
en estos casos tomara debidamente en cuenta el derecho consuetudinario
correspondiente y, de ser necesario, se hara asesorar de un experto en esa
materia.

c) De las diligencias voluntarias de titulacion supletoria, con el solo objeto de
practicar las pruebas que la ley especifica asigna al alcalde, remitiendo
inmediatamente el expediente al Concejo Municipal para su conocimiento vy,
en su caso, aprobacién. El juez municipal cuidara que en estas diligencias no
se violen arbitrariamente las normas consuetudinarias cuya aplicacion
corresponde tomar en cuenta.

d) De todas aquellas diligencias y expedientes administrativos que le traslade
el alcalde o el Concejo Municipal, en que debe intervenir la municipalidad por
mandato legal o le sea requerido informe, opinion o dictamen.

e) De los asuntos en los que una obra nueva cause dafo publico, o que se trate
de obra peligrosa para los habitantes y el publico, procediendo, segun
materia, conforme a la ley y normas del derecho consuetudinario
correspondiente, debiendo tomar las medidas preventivas que el caso
amerite.

f) De las infracciones a la ley y reglamentos de transito, cuando la
municipalidad ejerza la administracion del mismo en su circunscripcion
territorial.

g) De las infracciones de las leyes y reglamentos sanitarios que cometan los

que expendan alimentos o ejerzan el comercio en mercados municipales,
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h) De todos los asuntos que violen las leyes, ordenanzas, reglamentos o

disposiciones del gobierno municipal.

En todos los asuntos de los que el juez de asuntos municipales conozca, debera

tomar y ejecutar las medidas e imponer las sanciones que procedan, segun el caso.
Mision:

Conocer, resolver y ejecutar las denuncias y/o informes interpuestos por los
Distintos érganos Municipales, vecinos y demas autoridades de gobierno, de forma
agil, eficiente y con estricto apego a la ley, contribuyendo con el desarrollo integral

del municipio y de sus habitantes.
Vision:

Promover el estricto cumplimiento de las leyes, reglamentos y ordenanzas
municipales que permitan el buen desempefio del que hacer municipal, logrando
con ello que el Municipio sea ordenado, limpio, seguro, verde, promoviendo la sana
convivencia, respeto mutuo y comprension, para una mejor calidad de vida de sus

vecinos.
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DILIGENCIAS REALIZADAS:

De acuerdo con el control de expedientes del Juzgado de Asuntos Municipales y de

Transito, durante el afio 2025, se conocio lo siguiente:

Denuncias
Clasificacion: Cantidad:
Por Maquinas Tragamonedas 17
Por venda de bebidas alcoholicas 3
Total 20
DENUNCIAS

200

150

100

Varias De construccién De Negocios
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Clausura de Negocios
Clasificacion: Cantidad:

Varias 160
De construccion 59
De Negocios Abiertos al Publico 20

Total 239

20
15

10
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Solvencias de

Construccién 5

Solvencia de Transito 391
Oficios Internos 128
Citaciones 196
Actas 122
Providencias de Tramite 120

Resoluciones por
incumplimiento al 28
reglamento de Transito

Resoluciones de Fondo 30
Exhortos 3
Notificaciones 390
Titulaciones Supletorias 3

Archivo en General

390 391

250 333
300
250
500 183
150 115 122 120
100 28 30
50 5 3
0 —— -
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DESARROLLO SOCIAL Y COOPERACION

DESCRIPCION DE LA DEPENDENCIA:

La Direccion de Desarrollo Social y Cooperacion es una dependencia municipal
dedicada a promover acciones que faciliten el desarrollo social en diferentes
sectores y areas, con lo cual se busca la inclusién y la mejora constante de las
condiciones y forma de vida de las familias Palencianas, esto mediante la gestion y
busqueda de apoyo para lograr la sinergia entre los programas municipales, de
Gobierno y de cooperacion nacional e internacional, obteniendo asi los recursos
técnicos, materiales y/o financieros para propiciar un municipio mas prospero y que
conlleve a la integracion social.

Vision:

Ser una dependencia municipal de apoyo al desarrollo de competencias varias para
el fortalecimiento de los departamentos y unidades municipales que atienden a las
familias menos favorecidas, cuya finalidad es lograr niveles de vida dignos en la
mayoria de los habitantes, promoviendo la inclusion y el desarrollo humano en todas
sus dimensiones, principalmente a las que tienen un mayor grado de vulnerabilidad,
brindandoles las herramientas necesarias para salir adelante y elevar la calidad de
vida.

Misién:

Generar oportunidades, definir las bases y darles continuidad, para lograr elevar el
nivel socioeconomico de la poblacidn, con énfasis en la prestacion de servicios de
calidad y en la mejora de las condiciones que permitan disminuir los indices de
desnutricion cronica y aguda, la atencion integral de los adultos mayores y de los
nifios en los sectores mas desprotegidos, mejorar las condiciones habitacionales y
la dotacién de los servicios basicos, fortalecer las capacidades de los jovenes para
el trabajo, evitar los embarazos tempranos y los riesgos de las mujeres de contraer
enfermedades prevenibles. Esta dependencia, ademas, administrada con
eficiencia, compromiso y honestidad, sera un fuerte pilar para lograr el equilibrio
municipal y el bienestar generalizado de los habitantes del Municipio de Palencia.
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Gestiones Y Coordinaciones Interinstitucionales Realizadas

Desde la Direccion de Desarrollo Social se realizan gestiones ante diferentes
donantes de diferentes areas, a manera de brindar servicios sociales integrales a
los vecinos del municipio, fortaleciendo las areas de cobertura de cada institucion
para lograr resultados Optimos en la atencion a las familias beneficiadas.

GESTION DE JORNADAS MEDICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS INSTITUCIONES
COOPERANTES
1 Coordinacion  de  atencidn  en|Hospital Roosevelt
prevencion de quemaduras Caritas arquidiocesanas
2 Jornadas médicas pediatricas Hospital juan pablo |l
3 Coordinacion y apoyo en programa de CAP
Vacuna de las Américas
Fundacién Tzu Chi
4 Jornadas médicas Municipalidad de Palencia
Donantes Musulmanes
CAP
5 Jornadas médicas de salud para la|Municipalidad de Palencia
mujer FUNDACION ALAS
Hospital Hermano Pedro
6 Jornadas de Oftalmologia Visualiza
v Gestidn de cursos y capacitagiéq de PROMUJER
promotoras de salud en el municipio
8 Jornadas medicas Nutricionales Fundacién Castillo Cérdova

Las jornadas médicas se realizan en atencion integral a familias del municipio
apoyando en areas de salud para la identificacion de patologias que afectan a
pacientes de diferentes comunidades.

iSOMOS DESARROLLO!
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PREVENCION DE LA VIOLENCIAY PROYECTOS PARA LA JUVENTUD

ACTIVIDADES REALIZADAS

INSTITUCIONES
COOPERANTES

Propuestas de estudiantes de
1 bachillerato para la entrega de becas .
. . e B’desh
de nivel diversificado
2 Entrega de utiles escolares
Coordinacion de acciones en
3 prevencion de la violencia con nifiezy |UPCV
adolescencia
UPCV
4 Gestidn y coordinacion de feriade la |SVET
Prevencion de la Violencia PNC
Municipalidad de Palencia
Gestion para realizar barridos
5 nutricionales identificando a menores | Fundacion Castillo Cordova
de edad
6 Gestidn de proyectos enfocados a
Juventud
7 Coordinacion de actividades en CONJUVE
celebracion del Dia de la Juventud
8 Coordinacion para la entrega de utiles FOR EVER CHANGED
escolares
9 Coqrdlrjamon de proyectos de luces EEGSA
navidenas
10 Programa Tej!do Social y su impacto Caritas Arquidiocesanas
en las comunidades de cobertura
Promocién de temas de Derechos .
. Procuraduria de los Derechos
11 Humanos a diferentes grupos
. Humanos
poblacionales
12 Gestidn para la entrega de utiles Fundacion Tzu Chi
escolares
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GESTIONES REALIZADAS EN ATENCION A POBLACION CON
DISCAPACIDAD Y SALUD MENTAL

ACTIVIDADES REALIZADAS INSTITUCIONES
R B COOPERANTES
1 | Gestion de aparatos de movilidad Orden de Malta
Coordinacion de obtencién de
> informacion de personas con Equally Able Fundacién

discapacidad para proyecto
productivos de emprendimiento

3 Gestidn de programas enfocados a
personas con discapacidad

B'DESH Guatemala

GESTIONES REALIZADAS EN APOYO PARA MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
A FAMILIAS DEL MUNICIPIO

No. ACTIVIDADES REALIZADAS INSTITUCIONES
COOPERANTES

1 Gestion para mejoramiento de
vivienda

Gestion de

v Kit de Torta de Cemento para
2 vivienda HABITAT Guatemala
v Construccion vivienda
Construccién de Letrina
3 Entrega de techo minimo (laminas) Municipalidad de Palencia

Forever Changed International
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GESTIONES REALIZADAS EN SEGURIDAD ALIMENTARIA EN

COMUNIDADES DEL MUNICIPIO
ACTIVIDADES REALIZADAS INSTITUCIONES
COOPERANTES

Gestion de

v Curso piloto de reposteria peruana

v Curso de elaboraciéon de Cup Cake
y menus ejecutivos

Gestidn de entrega de alimentos a

INTECAP

2 " . Fundacién Tzu Chi
familias en precariedad
Forever Changed International Entrega de Alimentos y Ecofiltros
4 Er_1t.rega de Herramlentas_ para ser Feed The Children
utilizados en huertos familiares
Gestidon y Coordinacion para apertura
S de Comedor Fijo Social MIDES
Gestidn para realizar barridos y .
. . Guatemaltecos por la nutricion y
6 jornadas nutricionales

Fundacioén Castillo Cordova

GESTIONES REALIZADAS EN GENERACION DE EMPLEO Y ATENCION A
PERSONAS DE LA TERCERA EDAD
ACTIVIDADES REALIZADAS INSTITUCIONES
COOPERANTES

No.

Coordinacion con COMUGUATE para
apoyo a personas interesadas en
oportunidad laboral

Coordinaciones con equipo de
Psicologia

Coordinacioén de visitas a adultos
mayores que solicitan el aporte
econdmico

Gestiones ante directores del
Programa del Aporte Econdmico
del Adulto Mayor -PAM.

Realizacion de practica de estudiantes
de curso de ufias, con la aplicacién de
Gelish y Acrilicos a personas
previamente identificadas

INTECAP zona 18
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GESTIONES REALIZADAS EN MEJORAS DE VIVIENDA
ACTIVIDADES REALIZADAS INSTITUCIONES

COOPERANTES

Construccién de

v’ 7 viviendas de material de lamina
1 con

v Piso de torta de cemento y

v' Equipamiento de vivienda
Entrega de Equipo de Pintura para For Ever Changed
2 mejoramiento de establecimiento de
IBAMI

Entrega de Equipo de Pintura para

3 mejoramiento en comedor del Potrero
Grande

GESTIONES Y COORDINACIONES REALIZADAS

En generacion de empleo y Tercera Edad - 3

En seguridad Alimentaria _ 6
En mejoramiento de vivienda - 3

En Atencién a poblacion con discapacidad y salud
mental - 3

Con on enfoque de prevencioén de la violencia y _ 12
proyectos de la juventud
Jornadas y atencién médica _ 8

0 2 4 6 8 10 12 14
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OFICINA MUNICIPAL DE PROTECCION DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA

Con la finalidad de brindar bienes y servicios al grupo poblacional de nifiez y
adolescencia del municipio de Palencia, se promueve la relacion interinstitucional
para la atencién de las principales necesidades de esta poblacién, con acciones de
estimulaciéon oportuna, prevencion, atencion, seguimiento y monitoreo de las
medidas de proteccion emitidas por entidades competentes.

Misién:
Articular acciones con delegados institucionales, gubernamentales y sociedad civil,
que inciden para garantizar la proteccion integral y el goce de los derechos de la
nifiez y adolescencia del municipio de Palencia.

Vision:

Ser una Oficina Municipal integrada en la estructura institucional que incida, impulse
y operativice acciones de proteccion para garantizar el goce de los derechos de la
nifiez y la adolescencia.

iSOMOS DESARROLLO!
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Funcionamiento Del Cemdin.

El Centro Municipal de Desarrollo Integral brinda atencion a menores de 5 afos, con
centros ubicados en aldea Pie del Cerro, Caserio Las Vertientes y en la Cabecera
Municipal, atendiendo para ello a 167 menores provenientes de 14 comunidades.

CEMDIN
COMUNIDAD CANTIDAD TOTALES|
Agua Tibia 23
Rincon de la Piedra 16
Pueblo Nuevo 33
Colonia Jardines 1
REGION CENTRAL (2902 6 126
Jardines 3
Lo de silva 2
Cebadilla 4
Ojo de agua 26
Pie del cerro 12
RESIISAT\]BIEAN Vertientes 32 32
Mixcos 6
REGION SUR  ecomates L 9
Paraiso 1
Marillanos 1
167
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ACTIVIDADES REALIZADAS CON GRUPOS PARTICIPANTES EN
PROGRAMAS DE NINEZY ADOLESCENCIA

Las actividades ludicas, como campamento y excursiones dirigidos a participantes
del Programa de Exploradores Policiales y padres de familia, asi como la
celebracion del Dia del Nifio, con los menores participantes del CEMDIN, fueron
realizadas desde la Oficina Municipal de Proteccién de la Nifiez y Adolescencia con
el apoyo de PNC y Municipalidad de Palencia, alcanzando la participacion de 225
menores junto a padres de familia.

RUPOS D OR
PADR » A A PLORADOR
DA PR DA - . A '
A DAD DICA
O DAD A DAD
Agua Tibia 8 23
Rincén de la
Piedra / 16
Pueblo Nuevo 7 33
La Joya 8 6
CREENC?I'Ilg,[A\IL Jardines 5 4 172
Ojo de agua 6 26
Pie del Cerro 1 12
Cubes 4
Cebadilla 4
Lo de silva 2
RESIIQ%%SEAN Vertientes 32 32
Mixcos 2 6
Tecomates 1
REGION SUR | Paraiso 1 13
Marillanos 1
Potrero Grande 2
Fiscal 4
Llano Largo 3 8
Lomas de 1
REGION RUTA | Azacualpilla
ol 58 167
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ACTIVIDADES REALIZADAS EN PREVENCION DE LA VIOLENCIA 2 025
Las charlas y capacitaciones dirigidas a escolares y padres de familia de centros
educativos forman parte de las actividades desempefiadas en la Oficina Municipal
de Proteccion a la Nifiez y Adolescencia OMPNA.

En la region central se brindaron 32 Charlas y capacitaciones con la asistencia de
3,580 participantes.

pos MUNI

PALENCIA

REGION CENTRAL

CAPACITACIONES Y CHARLAS IMPARTIDAS
COMUNIDAD INSTITUCIONES DE APOYO CANTIDAD DE

PARTICIPANTES
1 Escuela Pie del Cerro / Nifios 120
> Escuela Pie del Cerro/ Padres de _ ' . 175
Familia Secretaria contra la violencia
3 | Inst. Educacioén Basica Pie del sexual, explotacion y trata de 35
Cerro / adolescentes personas -SVET- en coordinacion
4 CEMDIN Pie del Cerro con Oficina Municipal de 15
5 Colegio Integral Palenciano Proteccion a la nifiez y 98
6 | Escuela El Triunfo adolescencia -OMPNA- 128
7 Escuela Los Cubes 122
8 Parque Municipal Serapio Cruz 356

Mercado Municipal SVET y Oficina de Nifiez y

9 Ingreso a establecimiento Fe y Ad . 200
. o olescencia
Alegria cabecera municipal
. T Recursos Humanos de la
10 Z;a;g?::;gs en la Municipalidad Municipalidad 35
UPCV/PNC/ Municipalidad 75
11 Colegio Campo de la Asuncién OMPNA y Psicologia Municipal 65
12 Exploradores Policiales excursion Unidad de Prevencion del delito 65
a escuintla PNC
13 Brazos con Amor EPS enfermeria OMPNA 36
14 Instituto Ramiro Pérez Unidad de Prevencion del delito 192
Hernandez PNC OMPNA
15 Colegio Integral Palenciano OMPNA y Psicologia Municipal 123
16 Mis Afios Dorados OMPNA 30
17 Escolares del Instituto INED 225
18 Padres _d’e fa_milia_c!e Instituto de 250
Educacion D|v<.a.r3|f|cada INED Unidad de prevencioén del delito de
Padres de familia de la Unidad de Nifiez y Adolescencia
19 Exploradores Policiales Nifios y de la Direccion General de la PNC. 72
Adolescentes
20 Escolares de Colegio 75
Tecnolégico las Montahitas
Madres de familia participantes
21 de la DMM L,

Feria de la Lactancia promovida
por FEED CHILDREN, CAP,
Municipalidad, supervisién
Educativa

Escolares del Colegio
Tecnolégico, madres de familia y
22 menores participantes del
programa de exploradores

oliciales 180
_EE_ 2,822
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REGION CENTRAL

CAPACITACIONES Y CHARLAS IMPARTIDAS

COMUNIDAD INSTITUCIONES DE APOYO CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

23 Exploradores P_o_IiciaIes y SECATID 76
Padres de Familia
o4 Capacitaciéon a mujeres LUDAFA 10
emprendedoras
Oficina de Nifiez 'y
25 | colegio Juan Pabilo Il Adolescencia y Psicologia 78
Municipal
Municipalidad OPMNA/ Of. De
26 | Brazos con Amor salud/ OF Juventud y CAP 51
Padres de familia
27 Exploradores Policiales 80
28 Niflos Exploradores Policiales Unidad de Prevencion del 168
29 | CENDIM . 95
. — Delito UPCV
Feria de prevencion de
30 | violencia laguna Monja 200
Blanca
31 CEMDIN Hospital Pediatrico Roosevelt/ 74
L Prevencién de nifios
32 Red de Derivacion quemados 42
OTA 3580

REGION SUR
Se brindaron 6 charlas a 530 participantes de la region sur en temas de proteccion
y prevencion de la violencia

CAPACITACIONES Y CHARLAS IMPARTIDAS
COMUNIDAD INSTITUCIONES DE CANTIDAD DE
APOYO PARTICIPANTES
1 | CENDIM Mixcos 4
5 | CEMDIN Hospital Pediatrico 3
Marillanos Roosevelt/
3 CEMDIN Paraiso Prevencion de nifos 2
quemados
4 | Tecomates 1
5 Escuela aldea Los | PGN, SVET, UPCV, 270
Mixcos JICA, PNC,
6 | NBAMIaldea SVET OMPNA 250
Paraiso
530
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REGION PLAN GRANDE

En esta region se brindaron 2 charlas y capacitaciones a 254 asistentes

CAPACITACIONES Y CHARLAS IMPARTIDAS
COMUNIDAD INSTITUCIONES DE APOYO CANTIDAD DE
PARTICIPANTES
Secretaria contra la violencia
Escuela Las sexual, explotacion y trata de
1 Vertientes/ personas -SVET- en coordinacion 73
Madres de con Oficina Municipal de
familia y nifios Proteccion a la nifiez y
adolescencia -OMPNA-
> Escuela El SVET/Nifez y Adolescencia de la | 75 nifios
Manzanote Municipalidad 73 padres de familia
3 |oeueldlas | psicologia Municipal IOMPNA 33
OTA 254
REGION ALTA

CAPACITACIONES Y CHARLAS IMPARTIDAS

COMUNIDAD INSTITUCIONES DE APOYO CANTIDAD DE
PARTICIPANTES

Secretaria contra la violencia
sexual, explotacion y trata de
Escuela personas -SVET- en coordinacién 142
Sanguayaba con Oficina Municipal de
Proteccion a la nifiez y
adolescencia -OMPNA-
OTA 142
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REGION RUTA AL ATLANTICO

CAPACITACIONES Y CHARLAS IMPARTIDAS

COMUNIDAD INSTITUCIONES CANTIDAD DE
DE APOYO PARTICIPANTES

1 Secretaria contra la 132

violencia sexual,

explotacion y trata
de personas -SVET-
2 en coordinacion con
Telesecundaria Oficina Municipal de
Lomas de Proteccion a la nifiez
Azacualpilla/ y adolescencia -
Alumnos y Padres OMPNA-
de familia SVET y Oficina de
3 Nifez y 280

Adolescencia

Procuraduria de Los 142
4 Derechos Humanos
SVET OMPNA 280

TOTALES | 982

148

CAPACITACIONES Y CHARLAS IMPARTIDAS

25

| 5308 5308

43

= Establecimientos 43
Apoyo de Instituciones de proteccion 25
Total de Participantes 5308
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PROGRAMA EN BRAZOS CON AMOR

Con la finalidad de brindar espacios amigables con 144 madres en etapa de
gestacion se facilitaron capacitaciones a dos grupos de futuras mamas, finalizando
en la celebracién de Baby Shower al grupo de madres participantes, provenientes
de las siguientes regiones.

MADRES EN GESTACION

PARTICIPANTES EN PROGRAMA

BRAZOS CON AMOR

COMUNIDAD CANTIDAD
Agua Tibia 7
La Joya 2
Jardines de
Palencia 13
Jocotales 1
REGION | Lo de Silva 9 | 62
CENTRAL Ojo de Agua 22
Pueblo
Nuevo 3
Triunfo 3
Rincén de la
Piedra 2
Concepcién 1
Culebra 1
REGION | Morrito 1 9
ALTA Sanguayaba 5
tres
quebradas 1
Sansur 3
REGION | yerbabuena 2 9
SANSUR | Hatillo 2
2
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MADRES EN GESTACION PARTICIPANTES
EN PROGRAMA BRAZOS CON AMOR

COMUNIDAD

REGION
PLAN
GRANDE

Manzanote

 CANTIDAD

Plan Grande

13

Primera Joya

REGION
SUR

Buena Vista

Marillanos

Mixcos

Paraiso

21

Potrero Grande

Tecomates

REGION
RUTAAL
ATLANTICO

Azacualpilla

Fiscal

Llano Largo

Lo de Rodriguez

Lomas de
Azacualpilla

Ruta al Atlantico

San Antonio La
Paz

W N N [ N®W_2 W= |hlO|OW| | |OW|=

30

San José El Golfo

—_

Santa Barbara

—_

Santa Lucia Los
Ocotes

Cebadilla

Zona 18

= (I W

Agua Milko
oL e
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)/ PARTIGIPACION EN REDES DE PROTECCION A NNA'Y COMISIO
MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA

Entre las acciones orientadas a identificar a familias con menores con algun grado
de desnutricion, y/o familias con violencia intrafamiliar se participa en grupos
multidisciplinarios para la proteccion de NNA del municipio de Palencia de la

siguiente forma.

PROGRAMA EXPLORADORES POLICIALES

Como articulacion institucional se promueve la prevencion de la violencia junto a
programas comunitarios de la Policia Nacional Civil con la participacion de menores
y padres de familia en el programa de Exploradores Policiales, participando 58

PARTICIPACION EN REDES

DE PROTECCION
COMUSAN

11

RED DE DERIVACION

menores de 13 comunidades de las siguientes regiones

PROGRAMA EXPLORADORES POLICIALES
CANTIDAD

CENTRAL

REGION

COMUNIDAD

Agua Tibia

(oe]

11
22

Rincon de la Piedra

Pueblo Nuevo

La Joya

Jardines

0jo de agua

Pie del Cerro

Cubes

REGION
SUR

Mixcos

Potrero Grande

REGION
RUTA

iSOMOS DESARROLLO!

Fiscal

Llano Largo

Lomas de

Azacualiilla

= W A~ NN |00 [N

(o))
(o¢]

MEMORIA
DE LABORES

2025




S MEMORIA
iSomos desarrollo!

REFERENCIA Y ACOMPANAMIENTO DE NNA A INSTITUCIONES DE PROTECCION
Entre las acciones de intervencion ante derechos vulnerados a NNA, se encuentra el traslado y referencia a instituciones
de proteccién haciendo un total de 103 casos atendidos.

) ) AY ACOMPANA O A O DE PRO ON D ADO 3

Rincon de la 1
Piedra 4

Rincén de la 1 1
Piedra/ Jocotales

Colonia Jardines

REGION
CENTRAL | Colonia La Joya

Ojo de Agua
Agua Tibia

Pueblo Nuevo 1 1
Cubes 3

Buena Vista 5

42

© (O |0 N

BN = |-
-
N
-
N
-
N

REGION Tecomates 1 5 3
SUR

18
Paraiso 2

Sacabastal 1

Sanguayaba 3 5

REGION Concepcion 1
ALTA El Morrito 1

La Culebra 1

1"

= (=2 (= o |- W | oW (N
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R R AY ACOMPANA O A O DE PRO OND ADO 3
ON DE R R A
pe O
O DAD asa = erapia - Ap Orga o Judicia ATNIA ducativa P 7 n
ove log1a Ocupaciona etropolitano ae . X Defensa F -
Publica Pena
REGION
PLAN
GRANDE | Primera Joya 2 2 2
REGION
RUTA Azacualpilla 3 2 5 5
Sansur 3 2 5
REGION | Carrizal 2 4 6
SANSUR | sansur/Tablas 6 6 25
Yerbabuena 8 8
33 15 10 8 4 7 19 1 6 103
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OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR

DESCRIPCION

Con la finalidad de atender al grupo poblacional de la tercera edad, con domicilio en
la jurisdiccion del municipio de Palencia, en la Oficina Municipal de Atencion al
Adulto Mayor de la Direccion de Desarrollo Social se llevan a cabo las acciones
correspondientes para ejecutar el Decreto 80-96 correspondiente a la ley de
Proteccion a las personas de la tercera edad, asi como el decreto No. 85-2005, que
se refiere a la ley del Programa de Aporte Econdmico del Adulto Mayor, el
reglamento respectivo, y sus reformas.

De acuerdo con los lineamientos para brindar cobertura social a personas de la
tercera edad que presentan vulnerabilidad, se conforman expedientes de las
personas que cuentan con la edad definida de 65 afios en adelante y que sean
vecinos del Municipio de Palencia, asi como la atencion basica en servicios de
salud.

Mision:
Brindar servicios sociales a personas de la tercera edad, promocionando los
derechos de los adultos mayores para facilitar los procesos en obtencién del aporte
economico, contribuyendo en los cuidados basicos, para mejorar la calidad de vida
de las personas de la tercera edad del municipio.

Vision:
Ser una oficina comprometida con los vecinos del municipio, facilitando programas
y proyectos que les beneficien, aportando servicios de atencién con calidad y
eficiencia, respetando las brechas generacionales de la poblacién para fortalecer la
integridad de vida de la poblacion.

iSOMOS DESARROLLO!



pas MUNI

V‘ PALENCIA
1Somos desarrollo!
ADULTOS MAYORES REGIONCENTRAL

OFICINA MUNICIPAL DEL ADULTO MAYOR
TOTAL DE TOTAL NUEVOS TOTAL TOTAL - NUEVAS NUEVAS

BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS VISITAS PENDIENTES SOLICITUDES SOLICITUDES
DEL APORTE DELAPORTE REALIZADAS DEVISITA  RECIBIDAS PRESENTADAS

| Agua Tibia 117 41 47 18 24 21
La Joya 12 3 8 6 7 5
Rio las Cafas 1
Tabacal 1 1 1
Azumpal 1
Ceiba 1 1 1
Las Morenas 2 1 1
Ojo de Agua 145 36 40 13 23 19
Montanitas 6 2 1 1 1
Pueblo Nuevo 78 16 46 9 12 10
Rincon de la
Piedra 60 20 15 2 3
Jardines 9 6 14 5 9
Llanos de Palencia 2 2 2
Vigas 2 2 3
Pastoria 2 1
Chayal 1 1 1
Laguna 7 3 6 2 2
Nivel 1 1
Jocotales 3 1 3 2 2
Cubes 61 18 38 5 10 8
Lo de Silva 17 5 12 3 6 6
Lajas 1 1
Cangrejito 2 3 1 1
Pie del cerro 22 8 16 1
Pito 3 1 3
Triunfo 24 8 18 1 7 7
Astales 2 1 1 2 2
Volcancito 13 5 5

596 183 285 64 110 92
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ADULTOS MAYORES REGIONRUTA AL ATLANTICO

2025

OFICINA MUNICIPAL DEL ADULTO MAYOR

BENEFICIARIOS NUEVOS VISITAS | PENDIENTES NUEVAS SOL|CITUDES SOTI%I?'}/LAJ[S)ES
DELAPORTE BENEFICIARIOS REALIZADAS DE VISITA RECIBIDAS PRESENTADAS

Azacualpilla 23 11 11 8 7 4
Santa Elena 6 3 3 6 3 1
Lomas de Azacualpilla 36 5 11 12 12 6
Jardines de Azacualpilla 3 1
Joya 2000 8 4 3 4 16 11
Villas de Oriente 3 2 3 3 2 1
Jardines del Atlantico 5 2 5 2 1
San Mauricio 12 9 7 11 5

Nance dulce 11 7 7 7

Miralbella 1 1 1
San Carlos 2 2 1 1

Valle del Atlantico 1 1

Fiscal 34 21 16 14 19 16
Mirador de la Cruz 1 1 1 3 1
Minesota 1 1 1 1
Colinas del Norte 5

Jardines del Fiscal 1 1 1
Jardines del Norte 1

Lomas del Fiscal 3 1 2 2 1 1
Pena Negra 1 1 1 1
Posadas del Sol 3 1 1 1
San Carlos 5 3 5 3 4 4
San Jorge 2 1

Brisas del Fiscal 1 1 1 1
Piedras Verdes 3
Finca San Juan 1 1
Jicaro 7 4 6 8 1 1
Trapichito 4 2 2 2
~ToTAles KT 79 07 89 & &0
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ADULTOS MAYORES REGIONPLAN GRANDE

OFICINA MUNICIPAL DEL ADULTO MAYOR
TOTAL DE TOTAL NUEVOS TOTAL TOTAL NUEVAS NUEVAS

BENEFICIARIOS BENEFICIARIOS VISITAS PENDIENTES SOLICITUDES SOLICITUDES
DEL APORTE DEL APORTE REALIZADAS DE VISITA RECIBIDAS PRESENTADAS

Anonos 26 4 13 4 6 6
Manzanote 19 6 16 4 9 7
Barro Colorado 7 6 7 1 2 2
Plantén 1 1 2

Maneadero 1 1

Plan Grande 38 14 39 14 8 5
Bejucalito 7 3 4 2 1 1
Vertientes 7 3 8 3 2 2
Primera Joya 30 11 22 1 2 2
Joya Galana

m 136 49 111 29 30 25

ADULTOS MAYORES REGION ALTA

OFICINA MUNICIPAL DEL ADULTO MAYOR

BENEFICIARIOS NUEVOS VISITAS PENDIENTES SOLICITUDES SOLICITUDES
DELAPORTE BENEFICIARIOS REALIZADAS DE VISITA RECIBIDAS PRESENTADAS
Sanguayaba 115 35 53 22 16 14
Concepcioén 38 12 13 3 3 2
Manantial 25 10 11 4 4 4
Culebra 17 6 11 4 4 2
Jocotales 2 3
Morrito 8 2 3 2 2 2
Nombre de Dios 3 1 3 1
TOTALES 208 66 97 36 29 24
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OFICINA DE ATENCION AL ADULTO MAYOR
BENEFICIARIOS NUEVOS VISITAS PENDIENTES SOLICITUDES SOLICITUDES

REGION SANSUR

CAOLGIELIIRTE DEL APORTE BENEFICIARIOS REALIZADAS DE VISITA  RECIBIDAS PRESENTADAS
Sansur 41 15 38 7 12 8
Cofradias 10 5 8 2 1
Agua Caliente 4 2 3 1 1
Bejucal 20 8 8 7 12 11
Brisas 1
Carrizal 11 5 8 3 2 1
Durazno 17 9 14 2 2 1
Hatillo 7 1 3 1 1 1
Joya Larga 4 3 1 1 1
Joyas 8 4 4 1 1 1
Zapote 2 2 5
Yerbabuena 56 10 27 7 6 5
La Molar 1 4 2 2 2
Mojén 2 3 1
Tablas 3 3 3
Chorritos 7 1 4
Tambor 3 2 2
Guayabitas 2 2 2

TOTALES 197 73 131 32 44 35
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OFICINA DE ATENCION AL ADULTO MAYOR

REGION SUR

COMUNIDAD BENEFICIARIOS NUEVOS VISITAS PENDIENTES SOLICITUDES SOLICITUDES
DEL APORTE BENEFICIARIOS REALIZADAS DE VISITA RECIBIDAS PRESENTADAS
Buena Vista 23 13 24
El Palmar 1 5
Mixcos 64 15 44 6 10 10
Potrero Grande 40 9 25 3 5 3
Marillanos 30 12 21 2 5 5
Joya Honda 1 3 1
Paraiso 50 20 29 10 8 6
Nubitas 10 7 9
Pitas 21 11 19 3 6 4
Sacabastal 14 9 11 2 2
Planes 18 7 19 1 7 5
Tecomates 44 14 27 3 8 7
316 117 236 31 51 40
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ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE PALENCIA

ADULTOS MAYORES

1800 1620

1600
1400
1200
1000 954
800
569
600
400 238 349 276
0

1

m TOTAL BENEFICIARIOS DEL APORTE ECONOMICO 1620

u TOTAL NUEVOS BENEFICIARIOS DEL APORTE ECONOMICO 569
TOTAL VISITAS REALIZADAS 954
TOTAL PENDIENTES DE VISITA 238

u TOTAL SOLICITUDES RECIBIDAS 349

u TOTAL SOLICITUDES PRESENTADAS 276
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OFICINA DE SALUD

DESCRIPCION:

Facilitar servicios basicos de salud a los vecinos del municipio de Palencia, es uno
de los objetivos planteados en el plan de trabajo municipal, por tal razén la
importancia de la Oficina de Salud Municipal es promover la prevencion de
enfermedades que manifiestan los vecinos, a través de diferentes acciones que
faciliten los servicios a la poblacion.

Realizar visitas médicas domiciliares, traslados de pacientes a los diferentes centros
meédicos y asistenciales, gestionar el apoyo con la compra de medicamentos para
los pacientes que llenen los requisitos establecidos, gestion de laboratorios y
examenes complementarios a sus tratamientos, referencia y contra referencia de
casos detectados en la clinica municipal, forman parte de los servicios de la Oficina
de Salud Municipal.

Mision:
Brindar los servicios de salud al vecino, que les permitan la resolucién de sus
principales necesidades, en forma eficiente y acertada de acuerdo con los
diagnosticos médicos establecidos, llevando alternativas de solucion que minimicen
Sus riesgos y ayuden a su recuperacion.

Vision:
Ser una unidad que contribuya de forma eficiente, oportuna y acertada en la
prestacion de los servicios de salud destinados a la poblacion vulnerable y que
requiera la atencion del personal municipal destinado a contribuir en la mejora de
las condiciones de salud de las familias palencianas.

iSOMOS DESARROLLO!
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CLINICA MEDICA Y FARMACIA MUNICIPAL

A través de los servicios de la clinica médica municipal y la farmacia se brindan
servicios basicos de salud a pacientes que desean contar con este servicio, por lo
que se atendieron a un total de 3,321 pacientes provenientes de 82 comunidades
de las siguientes regiones

PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA MEDICA Y FARMACIA MUNICIPAL
REGION CENTRAL

PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA

MUNICIPAL
TOTAL,
COMUNIDAD PACIENTES
ATENDIDOS
Agua Tibia 241
La Joya 55
Tabacal 3
Ceiba 11
Ojo de Agua 574
Montanitas 13
Pueblo Nuevo 373
Rincoén de la Piedra 196
Colonia Jardines 107
Llanos de Palencia 2
Vigas 2
Pastoria 1
Caserio Monja Blanca 53
Jocotales 4
Cubes 124
Lo de Silva 45
Lajas 2
Pie del cerro 114
Pito 2
Triunfo 45
Astales 3
Volcancito 16
1986
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PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA MEDICA Y FARMACIA MUNICIPAL
REGION SUR

PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA

MUNICIPAL
TOTAL,
COMUNIDAD PACIENTES
ATENDIDOS

Buena Vista 11
Mixcos 167
Potrero Grande 118
Marillanos 15
Tejarcito 1
Joya Honda 13
El Colorado 3
Paraiso 45
Nubitas 1
Pitas 12
Sacabastal 17
Planes 9
Tecomates 99
Cebadilla 30
Santa Rita 4
San Joseé Pinula 4
549
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PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA MEDICA Y FARMACIA MUNICIPZ
REGION PLAN GRANDE

s MUNI

PALENCIA
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PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA

MUNICIPAL
TOTAL

COMUNIDAD PACIENTES

ATENDIDOS
Anonos 78
Manzanote 31
Plantén 6
Barro Colorado 2
Plan Grande 43
Vertientes 22
Primera Joya 80
Joya Galana 2
Toraes T

PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA MEDICA Y FARMACIA MUNICIPAL
REGION ALTA

PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA

MUNICIPAL
TOTAL

COMUNIDAD PACIENTES

ATENDIDOS
Concepcién 69
Pastoria 5
Cumbre 1
Manantial 23
Culebra 20
Jocotales 14
Morrito 6
Santa Barbara 1
Sanguayaba 77
Totaes
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PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA MEDICA Y FARMACIA MUNICIPAL

REGION PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA SANSUR
MUNICIPAL
TOTAL,
COMUNIDAD PACIENTES
ATENDIDOS

Sansur 44
Bejucal 26
Cofradias 4
Agua Caliente 1
Carrizal 12
Durazno 1
Hatillo 8

Joya Larga 7
Joyas 4
Zapote 3
Navajas 1
Yerbabuena 59
Amolar 2
Moritas 1
Chorritos 3
176
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PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA MEDI(’:A Y FARMACIA MUNICIPAL
REGION RUTA AL ATLANTICO

PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA

MUNICIPAL
TOTAL,
COMUNIDAD PACIENTES
ATENDIDOS

Azacualpilla 26
Santa Elena 4
Lomas de Azacualpilla 3
Joya 2000 8
Jardines del Atlantico 10
Nance dulce 10
Cruce de Palencia 3
Fiscal 16
Mirador de la Cruz 1
Colinas del Norte 4
Jicaro 4
Chato 10
Llano Largo 20
San Rafael 1
Conchas 4
Ruta al Atlantico 2
Suquina 4
Toraes  EKED
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JORNADAS MEDICAS REALIZADAS

Con la presencia de un médico comunitario se realizan jornadas medicas en
comunidades del municipio donde se han atendido 2057 pacientes de 41
comunidades

REGION CENTRAL

PACIENTES ATENDIDOS EN JORNADAS MEDICAS
JORNADAS

COMUNIDAD MEDICAS :?g,{l%'\ggg
REALIZADAS
Agua Tibia 1 28
INED 1 26
Pueblo Nuevo 1 25
Mis Anos Dorados 5 156
Laguna 2 33
Cubes 1 68
Lo de Silva 1 19
Pie del cerro 8 322
Triunfo 1 39
Astales 1 22
Volcancito 1 39

REGION SUR

PACIENTES ATENDIDOS EN JORNADAS MEDICAS

JORNADAS MEDICAS PACIENTES

COMUNIDAD REALIZADAS ATENDIDOS

Buena Vista 2 45
Potrero Grande 3 68
Sacabastal 1 1

Planes 2 59
Tecomates 2 27
TOTALES 10 200
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REGION ALTA

PACIENTES ATENDIDOS EN JORNADAS MEDICAS
JORNADAS PACIENTES

ATENDIDOS

COMUNIDAD MEDICAS
REALIZADAS

Concepcion 1 30
La Colonia 2 87
Cedrito 1 23
Cumbre 2 59
Culebra 1 48
Morrito 1 23
Sanguayaba 1 30
ToTALES | 9 300

REGION PLAN GRANDE

PACIENTES ATENDIDOS EN JORNADAS MEDICAS

JORNADAS
COMUNIDAD MEDICAS Kﬁg&%ﬁggg
REALIZADAS
Anonos 1 38
Manzanote 1 40
Barro Colorado 1 12
Bejucalito 1 36
ToTAlES N 126
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REGION SANSUR
PACIENTES ATENDIDOS EN JORNADAS MEDICAS

JORNADAS
COMUNIDAD MEDICAS APTA&%"Ich)g
REALIZADAS

Bejucal 1 53

Durazno 1 22

Hatillo 1 23

Joya Larga 1 22

Joyas 2 64

Yerbabuena 1 83

Tablas 1 42

Chorritos 1 29
9 338

REGION RUTA AL ATLANTICO

PACIENTES ATENDIDOS EN JORNADAS MEDICAS

JORNADAS
COMUNIDAD MEDICAS Z?E&%’ngg
REALIZADAS
Azacualpilla 2 39
Lomas de Azacualpilla 1 38
Joya 2000 4 132
Banderas 1 16
Las Conchas 1 72
Fiscal 2 19
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JORNADA OFTALMOLOGICA

En coordinacion con VISUALIZA se han realizado 9 jornadas oftalmoldgicas para
atender a pacientes con afecciones en la vista, donde se han atendido a 1,048
pacientes de 36 comunidades de las siguientes regiones

REGION CENTRAL

PACIENTES ATENDIDOS EN JORNADAS
OFTALMOLOGICAS

PACIENTES
COMUNIDAD ATENDIDOS
Agua Tibia 146
La Joya 27
Ojo de Agua 132
Pueblo Nuevo 108
Rincon de la Piedra 87
Colonia Jardines 27
Cubes 33
Lo de Silva 26
Pie del cerro 13
Triunfo 10
Astales 1
610
REGION SUR
PACIENTES ATENDIDOS EN
JORNADAS OFTALMOLOGICAS
PACIENTES
COMUNIDAD ATENDIDOS
Buena Vista 10
Mixcos 57
Potrero Grande 36
Marillanos 22
Paraiso 36
Sacabastal 2
Tecomates 34
TOTAL 197
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REGION PLAN GRANDE

PACIENTES ATENDIDOS EN
JORNADAS OFTALMOLOGICAS

PACIENTES

COMUNIDAD ATENDIDOS
Manzanote 23
Plan Grande 38
Bejucalito 2
Primera Joya 10
73

REGION ALTA

PACIENTES ATENDIDOS EN
JORNADAS OFTALMOLOGICAS

PACIENTES
SO DD ATENDIDOS
Concepcion 3
Manantial 7
Culebra 6

Sanguayaba 49
ol R

REGION SANSUR
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REGION RUTA AL ATLANTICO

PACIENTES ATENDIDOS EN
JORNADAS OFTALMOLOGICAS

PACIENTES
COHENIDAD ATENDIDOS
Azacualpilla 18
San Mauricio 4
Fiscal 27
Jicaro 3

Trapichito 3
ToTAL L
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JORNADAS DE PAPANICOLAU TAMIZAJE Y METODOS ANTICONCEPTIVOS

En coordinacion con instituciones como ALAS y el CAP se realizaron 5 jornadas de
salud reproductiva donde se han atendido a 192 mujeres con examenes de
Papanicolau y la aplicacion de métodos anticonceptivos, vecinas de las siguientes

regiones

JORNADAS DE PAPANICOLAU TAMIZAJE Y METODOS
ANTICONCEPTIVOS

UG (Ol\R PACIENTES NOZLA@VICIN(EIZZ\R[ZDN PACIENTES

ALAS

ATENDIDOS

DE PALENCIA

ATENDIDOS

Pueblo Agua Tibia 8
N 32 La Joya 2
uevo -
Ojo de Agua 7
REGION Rinc Pueblo Nuevo 1 75
CENTRAL Incon 2 Rincon de la Piedra 15
de la Piedra -
Lo de Silva 1
. Pie del cerro 1
Triunfo 5 Triunfo 1
REGION Potre’ro Grande 1
SUR Paraiso 1 3
Sacabastal 1

PACIENTES ATENDIDOS EN
JORNADAS OFTALMOLOGICAS

PACIENTES
COIEN DD ATENDIDOS
Sansur 16
Bejucal 1
Agua Caliente 3
Carrizal 24
Yerbabuena 4
TOTAL 48
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SANSUR Yerbabuena 76 o
REGION
ALTA Sanguayaba 20 0
REGION Azacualpilla 12
RUTAAL 57
ATLANTICO Nance dulce 45
OTA 37 OTA 192

TRASLADO Y ACOMPANAMIENTO A PACIENTES

Se realizo el traslado de 114 pacientes a diferentes hospitales para realizar cirugias
y tratamiento de diversas patologias; provenientes de 27 comunidades de las
siguientes regiones

TRASLADOS DE PACIENTES A HOSPITALES

HOSPITAL HOSPITAL HOSPITAL

COMUNIDAD  VISUALIZA FU"L\EI’_AA%'ON HERMANO  DE  FEDERICO
PEDRO ESCUINTLA MORA
Agua Tibia 8 1
Ojo de Agua 8 3
La Joya 2
Pueblo Nuevo 5
Rincén de la 9 5
REGION Piedra 71
CENTRAL |Laguna 1
Jardines 2
Cubes 2 2
Lo de Silva 3 2
Pie del cerro 4 5
Triunfo 3 1
Mixcos 4
Cebadilla 1
REGION | Marillanos 1 10
SUR Paraiso 1
Canoas 2
Tecomates 1 1
Manzanote 4
REGION
PLAN Eljn GFande :15 1 10
GRANDE | Belucalito
Primera Joya 1
REGION | Concepcion 4 10
ALTA Sanguayaba 5 1
REGION | Sansur 2 2 9
SANSUR |Yerbabuena 2 3
REGION |Azacualpilla 2 1
RUTAAL . 6
ATLANTICO Fiscal 4 1 1
- RN 16 18 3 5
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VISITAS MEDICAS DOMICILIARES

En coordinacién con el medico municipal se realizan visitas domiciliares a pacientes
para realizar tratamientos y entrega de medicamento a quienes solicitan el servicio,
por lo que se realizaron 60 visitas domiciliares a pacientes de las siguientes
comunidades

VISITAS MEDICAS REALIZADAS

PACIENTES
A0S VISITADOS
Ojo de Agua 6
Rincon de la Piedra 3
REGION Chayal 3 21
CENTRAL Laguna 4
Cubes 4
Lo de Silva 1
REGION SUR [ Mixcos > 6
Potrero Grande 1
REGION ALTA F&oncepcion 2 3
Sanguayaba 1
REGION Bejucal 2 3
SANSUR Durazno 1
Azacualpilla 17
REGION RUTA |Joya 2000 1 o7
AL ATLANTICO Nance dulce 7
Fiscal 2
60
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CAPACITACIONES A PROMOTORAS DE SALUD

En coordinacion con visualiza se realizo el de curso de toma de agudeza visual
evaluacion primaria del ojo tavepo impartido por visualiza, 12 promotoras de salud
provenientes de las siguientes comunidades

CURSO DE TOMA DE AGUDEZA VISUAL EVALUACION PRIMARIA
DEL OJO TAVEPO IMPARTIDO POR VISUALIZA

COMUNIDAD CANTIDAD
Azacualpilla 2
Manantial 1
Llano Largo 2
Pueblo Nuevo 3
Ojo de Agua 2
Manzanote 2
2

PACIENTES ATENDIDOS
114_ 60

1,048

= CLINICA MEDICA MUNICIPAL 3,321

= JORNADAS MEDICAS COMUNITARIAS 2,057

JORNADAS OFTALMOLOGICAS 1,048

iSOMOS DESARROLLO!
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OFICINA MUNICIPAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y NUTRICIONAL

Con las gestiones realizadas ante instituciones que promueven seguridad
alimentaria se han realizado visitas domiciliares para identificar familias con
precariedad a manera de apoyarles con viveres, asi mismo, con el Apoyo de la
Fundacién Castillo Cérdova se realizan barridos y jornadas nutricionales para
identificar menores con desnutricion para monitorear su crecimiento y entregarles
viveres y medicamentos a las familias de menores identificados.

Con la coordinaciéon ante Caritas Arquidiocesanas se provee de transporte de
alimentos hacia 17 comunidades para beneficiar a 1430 familias con la
disponibilidad de alimentos; de la misma forma se coordina junto a For Ever
Changed la entrega de alimentos servidos en el comedor de caserio potrero Grande
para beneficiar a 21 familias.

A través de la Oficina Municipal de Seguridad Alimentaria se han beneficiado 1668
con entrega de alimentos asi también se han identificado que presentan
desnutricion, aportando soluciones en acceso y disponibilidad de alimentos de las
familias de las regiones del municipio de Palencia

iSOMOS DESARROLLO!
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REGION CENTRAL

INSTITUCIONES QUE PROMUEVEN Y APOYAN EN SEGURIDAD ALIMENTARIA

. FUNDACION CARITAS
FUNDACION CASTILLO CORDOVA T7U CHI MIDES ARQUIDIOCESANAS
COMUNIDAD ENTREGA ENTREGA CANTIDAD
DE VISITAS BARRIDOS JORNADAS VISITAS DE TRANSPORTE DE
DOMICILIARES NUTRICIONALES NUTRICIONALES DOMICILIARES ALIMENTOS ALIMENTOS
VIVERES
SERVIDOS
100
desayunos
150
Agua Tibia 2 1 almuerzos 253
Colonia
Jardines 1
Pueblo
Nuevo 1 8
Las
Montafitas 1 2 1
Triunfo 1 4 1
Volcancito 50 12 62
Los Cubes 2
Lo de Silva 33
Pie del Cerro 1 3 1
TOTAL \ 6 11 50 12 10 250 33 318
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REGION SUR

INSTITUCIONES QUE PROMUEVEN Y APOYAN EN SEGURIDAD ALIMENTARIA

5 VISAN/ FUNDACION CARITAS LICEO SAN
FUNDACION CASTILLO CORDOVA MAGA FOR EVER CHANGED TZU CHI ARQUIDIOCESANAS FRANCISCO
COMUNIDAD CANTIDAD
ENTDREEGA VISITAS JORNADAS ENTDREEGA ENTEI)?EEGA ENTDREEGA VISITAS TRASLADO DE ENTEI;EEEGA
VIVERES DOMICILIARES NUTRICIONALES VIVERES VIVERES ECOFILTROS DOMICILIARES ALIMENTOS VIVERES
Mixcos 2 6 2 19 29
Marillanos 2 2
Potrero 50
Grande 1 4 1 360 21 4 4
almuerzos 445
Planes 1 1
Buena Vista 55 55
Tecomates 1 1
Sacabastal 1 5 1 5 12
4 15 2 3 430 21 1 55 4 545

REGION ALTA

INSTITUCIONES QUE PROMUEVEN Y APOYAN EN SEGURIDAD ALIMENTARIA

. VISAN/ FUNDACION CARITAS
e e MAGA TZUCHI  ARQUIDIOCESANAS
B £NTREGA DE VISITAS JORNADAS ENTREGA DE ENTSEEGA VISITAS TRASLADO DE SEI B
VIVERES ~ DOMICILIARES ~ NUTRICIONALES ~ ECOFILTROS , fc-o  DOMICILIARES ALIMENTOS

Sanguayaba

Petencito 66 66

Concepcion 1 1 77 79

Cedrito 22 22

Morrito 44 44

Manantial 1 55 56
3 7 5 1 3 1 264 284
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INSTITUCIONES QUE PROMUEVEN Y APOYAN EN SEGURIDAD ALIMENTARIA

REGION SANSUR

- VISAN/ CARITAS
FUNDACION CASTILLO CORDOVA MAGA ARQUIDIOCESANAS
COMUNIDAD ENTDREEGA VISITAS BARRIDOS JORNADAS ENTSEEGA ENT;EEGA CANTIDAD
VIVERES DOMICILIARES NUTRICIONALES NUTRICIONALES ECOFILTROS VIVERES
Yerbabuena 1 5 66 72
Sansur 2 4 10 1 22 39
Bejucal 1 1
Carrizal 1 32 22 55
Durazno 1 1
Cofradias 33 33
Hatio 33 33
Joya Larga 33 33
Zapote 1 1 1 3
Eﬁ_ 4 13 32 10 1 1 209 270

REGION RUTA AL ATLANTICO

INSTITUCIONES QUE PROMUEVEN Y APOYAN EN SEGURIDAD ALIMENTARIA

FUNDACION CASTILLO CORDOVA FUNDA&"CI)N TZU

COMUNIDAD CANTIDAD

ENTREGA DE VISITAS JORNADAS VISITAS
VIVERES DOMICILIARES NUTRICIONALES DOMICILIARES

Azacualpilla

TOTAL
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REGION PLAN GRANDE

INSTITUCIONES QUE PROMUEVEN Y APOYAN EN SEGURIDAD ALIMENTARIA

FUNDACION CASTILLO VISAN/ FUNDACION CARITAS
CORDOVA MAGA TZU CHI ARQUIDIOCESANAS
SOMLANIBIAL VISITAS JORNADAS ENTEI)QEEGA VISITAS TRANSPORTE DE SN DD
DOMICILIARES NUTRICIONALES DOMICILIARES ALIMENTOS
VIVERES

Plan Grande 6 1 1 8
Manzanote 2 2
Bejucalito 44 44
Anonos 1 44 45
Vertientes 4 22 26
Chaguite 1 1
Las Puentes 1 2 3
Primera Joya 1 55 56
ToTAL - 6 2 3 165 185




y - MEMORIA
MUNI DE LAgORES

PALENCIA
1Somos desarrollo! 2 o 2 5

OPORTUNIDADES LABORALES

Por medio de la Direccién de Desarrollo Social, la municipalidad aporta opciones de
mejoras en la insercion laboral de la poblacion del municipio, como estrategia para
alcanzar oportunidades de empleo, en coordinaciones realizadas ante
COMUGUATE para apoyo a personas interesadas en oportunidad laboral en el
extranjero, asi mismo se realizan ante INTECAP a manera de brindar cursos en la
elaboracién de:

v' Gestion de curso piloto de reposteria peruana.

v' Gestidn de jornada de corte de pelo gratuito por practicantes del curso.

v" 30 amas de casa participan en el curso de elaboracién de Cup Cake y menus
ejecutivos.

v' Realizacion de practica de estudiantes de INTECAP zona 18 en el curso de
aplicacion de Gelish y Acrilicos a vecinas de la cabecera municipal.

PARTICIPANTES EN CURSOS DE INTECAP

COMUNIDAD CANTIDAD
Rincon de la Piedra 45
Pueblo Nuevo 50

Ojo de Agua 52
Colonia La Joya 18
Agua Tibia 21

El Paraiso 13
Azacualpilla 8

San Mauricio 5
TOTAL 212

Se realizo la convocatoria para oportunidades de empleo ante COMUGUATE
atendiendo a 42 participantes de las siguientes regiones

CONVOCATORIA PARA OPORTUNIDAD DE EMPLEO EN EL EXTRANJERO

COMUNIDAD CANTIDAD COMUNIDAD CANTIDAD

Barro Colorado 10 Sansur 7

Plan Grande 2 Yerbabuena 2

Vertientes 2 Bejucal 2

Manzanote 2 Sanguayaba 2

Primera Joya 4 Concepcidn 1

Azacualpilla 2 Pastoria 6
TOTAL 22 OTA 20

iSOMOS DESARROLLO!
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OFICINA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

DESCRIPCION:

La OMJ tiene la finalidad de brindar a la poblacién joven del municipio los espacios
y las herramientas para el desarrollo de sus habilidades y fortalezas, a través de
actividades acorde a las necesidades del contexto en el que viven. Acompafiando
en la formacion de valores que les permita desenvolverse segun sus capacidades y
contribuir al desarrollo de su comunidad.

MISION:

Promover e incentivar el talento y las habilidades artisticas e intelectuales de los
jovenes, a través de proyectos enfocados al desarrollo artistico, recreativo y
emocional, para el fortalecimiento de las necesidades que presentan las juventudes.

VISION:

Ser el ente promotor del potencial juvenil del municipio e impulsar el talento a un
nivel superior, creando los espacios adecuados y a través de los mismos brindar las
herramientas necesarias para darle el valor que merecen las juventudes.

CLASES DE ZUMBA Y BAILE TERAPIA
Se impartieron cursos de Bailoterapia a 534 participantes de 3 grupos.

CLASES DE BAILOTERAPIA
REGION COMUNIDAD

CANTIDAD DE

PARTICIPANTES
Agua Tibia, antigua Municipalidad 32
Agua Tibia, La Mortera CAP 67
Agua Tibia, Salén El Diamante, CENDIM 169
REGION | Pueblo Nuevo, Salén Municipal 40 402
CENTRAL | Pueblo Nuevo, Antigua Municipalidad 22
Rincon de la Piedra, Mis anos Dorados 51
Escuela de Padres matutina 9
Escuela de Padres vespertina 12
REGION |Los Tecomates 19 115
SUR El Paraiso, Sector La Playa 96
REGION
RUTA AL Trapichito Azacualpilla 17 17
ATLANTICO
534
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Con la aplicacion de técnicas de Crayon pastes Seco, Teoria del Color, Texturas,
Empastado, Contrastes, Composicién, Difuminados e introduccién al teatro, se
realizan cursos de artes, y artes visuales dirigidos a 134 nifios, adolescentes vy
jévenes del municipio, de las siguientes comunidades

CURSO DE ARTES VISUALES

CANTIDAD DE
ARSI PARTICIPANTES

Pueblo Nuevo 30
Rincoén de la Piedra 5
Colonia Jardines de Palencia 6
REGION |Colonia la Joya 14 29
CENTRAL | Agua tibia 16
Ojo de Agua 10
Los Cubes 3
El triunfo 4
REGION [Los Mixcos 35 .
SUR La Cebadilla 4
REGION || 5 Concepcion 2 1
ALTA
REGION |Llano largo 3 )
RUTA | El Fiscal 2
O17 134
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ELABORACION DE MURALES

Con la finalidad de involucrar a jovenes en espacios de expresion con arte se
elaboraron 6 murales, en diferentes espacios del municipio de las siguientes
regiones

ELABORACION DE MURALES

INSTITUCIONES
REGION COMUNIDAD DE APOYO CANTIDAD
Mural deportivo en espacio C
ubicado en gradas de Mummpahdad de 1
Palencia

parque municipal

Tema del mural
Mural en espacio de Instituto | LA MIGRACION

Basico INBA en Concejo 1
REGION coordinacién con grupo Nacional de la
CENTRAL juvenil de 25 alumnos Juventud
CONJUVE

Mural del dia de la
erradicacion de la violencia 1

contra la mujer Municipalidad de

Clinica Municipal Palencia 1
INBAMI Los Mixcos 1
REGION | Comedor Infantil Potrero For Ever

1

SUR Grande Changed
_Eﬂﬁ 6
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B PALENCIA
W ACTIVIDADES DIRIGIDAS A NNA Y GRUPOS JUVENILES

Por medio de estas actividades se participa con grupos juveniles en talleres
integracion de jovenes

COORDINACIONES INTITUCIONALES

INSTITUCIONES QUE CANTIDAD DE
SO ERD PROMUEVEN LAACTIVIDAD PARTICIPANTES

Servicio Civico Casa Joven 11
Servicio Civico PMT 6
Capacitacion a Jovenes TSE y CONJUVE 35
Feria de emprendimiento Municipalidad de Palencia 20
juvenil
Joévenes Protagonistas MIDES
Inauguracion del Mes de La CONJUVE 50
Juventud
Conmemoracion del dia de la 350
Juventud Municipalidad de Palencia
Dia de la Palencianidad 270
Conversatorio UPCV 91
Traslado de Luces
Navidefnas, para Festival de EEGSA
Luces

REGION | Inauguracion de club de

CENTRAL | ciencias SENACYT 70
Capacitacion Arte Que UPCV 91
Transforma
LaLIJIgr Financiero IMPACT CONJUVE 32

Secretaria Ejecutiva de La
. Comision Contra las
Actividad de Volver al Parque Adicciones y el Trafico llicito 400

de Drogas SECCATID

Dialogos del Futuro CONJUVE 10
Conformacién de grupos
focales en prevencion de la UPCV 30
violencia
gha”a Por un mundo sin Municipalidad de Palencia 30
rogas
Festival de Luces EEGSA 1
Conmemoracion del dia de la
150

Juventud
Taller Tlpos y consecuencias UPCV 18
de la violencia

Sansur Conformacion de Junta de 18

Participacion Juvenil JPJ

Feed The Cildren/

Mesa técnica de JPJ UPCV/ONAM/Caritas 18
Arquidiocesanas
Bejucal Taller Ludico Feed The Gildren UPCV 32
Las Joyas
1,733
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CHARLAS EDUCATIVAS

Con el apoyo de la Unidad de Prevencion comunitaria de la Violencia UPCV, como
dependencia del Ministerio de Gobernacion se brindaron charlas educativas a
jovenes y padres de familia, de las siguientes instituciones:

CHARLAS EDUCATIVAS

INSTITUCIONES

COMUNIDAD DE APOYO CANTIDAD

EORM Rincon de la Piedra 98

REGION | Casa Joven Palencia 11

CENTRAL | Escuela para Padres 25
LIPTA 20 154

EORM Paraiso JV 118

REGION |EORM Potrero Grande Municipalidad 182

Aldea Los Planes Telesecundaria de Palencia y 50

SUR - Hd UPCV
ea Los Tecomates

Telesecundaria 72 422

EE%\OAT_ EORM 728 Azacualpilla 321
[ATLANTICO 321

OTA 897

TALLERES DE ARTE
Con la finalidad de promover técnicas de arte en grupos de jovenes se brindaron
estos talleres en las siguientes instituciones

TALLERES DE ARTE

COMUNIDAD CANTIDAD
Canton Agua Tibia 40
SCS PMT Palencia 6
SCS Casa Joven

) 11
Palencia
Taller de muralismo 20
Taller conectando o4

con mis sentimientos
Conectando con

nuestros hijos a 20
través del arte
Taller Arte Terapia 30
Taller de Alfombras

, 10
de aserrin

TOTAL 161
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S MEMORIA
iSomos desarrollo!

PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES REALIZADAS EN
OFICINA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

897

1,733

= CLASES DE BAILETERAPIA 534

= CURSO DE ARTES VISUALES 134
ACTIVIDADES DIRIGIDAS A NNA'Y GRUPOS JUVENILES 1,733
CHARLAS EDUCATIVAS 897

TALLERES DE ARTE IMPARTIDOS

180
160
140
120
100
80
60
40
20

1

mTALLERES DE ARTE 161 =MURALES 6
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OFICINA DE DISCAPACIDAD

Descripcion:

La Oficina Municipal de Atencion a Personas con Discapacidad, es el enlace entre
las personas con discapacidad y las autoridades municipales, con el propdsito de
proteger, organizar, informar, orientar sobre alternativas de atencién a las
problematicas que afrontan este grupo poblacional, para su integracion e inclusién
social.

MISION: Apoyar con programas y servicios especializados orientados a nifios,
jévenes y adultos con discapacidad, potenciando sus capacidades, valoracion
personal y la de su entorno, aceptandose en un ambiente de respeto y afecto,
sensibilizando a la comunidad en general de los problemas que afrontan las
personas con discapacidad.

VISION: Atender las necesidades de movilidad de las personas con limitaciones
fisicas, que les permitan mejorar su calidad de vida, tanto a los discapacitados como
a las familias que los cuidan.

Entre los servicios brindados a personas con discapacidad se encuentra la dotacion
de papel higiénico y entrega de bolsas de viveres a 25 personas con discapacidad
de aldea Azacualpilla .

iSOMOS DESARROLLO!
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Solicitudes De Aparatos De Movilidad

En la oficina de Discapacidad se han recibido 61 solicitudes de diferentes aparatos de movilidad, asi como de pafales para
personas con discapacidad, por lo que se han realizado 12 visitas domiciliares para identificar a personas con discapacidad.

VISITAS SOLICITUDES DE APARATOS DE MOVILIDAD

MEDICAS o mEm e SOLICITUD DE  SOLICITUD
COMUNIDAD DOMICILIARESA SOLICITUDE ~ MEDICION SOLICITUD |~k cas DE DE

pas MUNI

PALENCIA

PERSONAS CON S DE SILLAS PARASILLA ANDADOR BASTON DEPANALES 5 GeToMNIA  PROTESIS
DISCAPACIDAD DE RUEDAS DE RUEDAS

Ojo de Agua 10 1
Agua Tibia 3 3 1
Rincon de La 1
Piedra
REGION Colonia Jgrdines
CENTRAL de Palencia 1 27
Pueblo Nuevo 3
Aldea Lo de Silva 1
Aldea Pie del
Cerro 1 1
Cubes 1
REGION | Mixcos 1 1 5
SUR Potrero Grande 1 2
Tres Quebradas 1 1
RE&SN Sanguayaba 2 2 6
Culebra
Azacualpilla 10 4 1
REGION Lomas dg
RUTA L Azacualpilla 1 1 21
San Mauricio 1 1
El Fiscal 1 1
RESON | Aldea Plan 2
GRANDE Grande 1 1
OTA 12 27 3 3 2 11 1 2
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ENTREGA DE APARATOS DE-VMIOVILIDAD

Con gestiones realizadas ante instituciones como FE EN PRACTICA, CLUB ROTARIO GUATEMALANORTE, B'D

MINISTERIO CRISTIANO BETHEL, asi como la Municipalidad de Palencia, se han entregado 36 sillas de ruedas a

personas con discapacidad de las siguientes regiones

R AD A DE R DA
O A PAL D £ ROTRED MO PALIDAD
. APA ' A . PR A A 2 o : . R o . . P A A
OR B
A . [ . A
Ojo de Agua 1
Agua Tibia 2 1 2
Colonia La Joya 1
REGION | Rincon de La Piedra 1 13
CENTRAL [ Colonia Jardines de Palencia
Pueblo Nuevo 1 1
Aldea Pie del Cerro
Triunfo 1
Buena Vista 1
Mixcos 3
REGION | Potrero Grande 1 2 10
SUR Marillanos 1
Pitas 1
Planes 1
Concepcidon
Rif’.lrgN Tres Quebradas 1 4
Culebra 1
REGION Azaf:ualpilla 3 1 2
RUTA El Fiscal 1 8
Trapichito 1
REGION
PLAN Aldea Plan Grande 1 1
GRANDE
OTA 15 3 10 5 3
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6 personas con discapacidad han sido beneficiadas con entrega de andadores'y
bastones, asi también se entregoé pafiales desechables a una persona que presenta
discapacidad y una protesis de mano donada por el Club Rotario Guatemala Norte.

ENTREGA DE APARATOS DE MOVILIDAD

OFICINA MINISTERIO Rg'II:AE\JRBIO
MUNICIPAL DE FE EN PRACTICA  CRISTIANO GUATEMALA MUNICIPALIDAD DE PALENCIA
DISCAPACIDAD BETHEL
NORTE
ANDADOR BASTON ANDADOR EE?/IT/-I\EI\?(I)S ANDADOR BASTON PANALES

Caserio Las 1 y

Pitas

Caserio El 1

Trapichito

Aldea El Fiscal 1 1 1

Colonia San

.- 1

Mauricio

Aldea Plan 1
Grande
1 2 1 1 1 1 1

OFICINA MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD

= SOLICITUDES DE APARATOS DE MOVILIDAD RECIBIDAS
= SILLAS DE RUEDAS ENTREGADAS
BASTONES Y ANDADORES ENTREGADOS
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CLINICA MUNICIPAL DE FISIOTERAPIA

MEMORIA
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2025

En la Clinica Municipal de Fisioterapia brinda tratamiento por medio de ejercicios
terapéuticos, se atienden pacientes que presentan afecciones musco-esquelitas,
neuroldgicas, pediatricas y geriatricas, para maximizar la calidad de vida de quienes
asisten a esta clinica, por lo que se han atendido a 1,661 pacientes vecinos de las
siguientes regiones

PA A DIDO A
O RAPIA
O DAD A DAD
Ojo de Agua 305
Rincén de la
Piedra 153
Jardines de
Palencia 65
Laguna Monja
Blanca 11
Pueblo Nuevo 39
REGION |[Calle Real 17
CENTRAL |Agua Tibia 11 873
Caserio El
Encinon 10
Colonia La
Joya 28
Cubes 35
Pie del Cerro 53
Lo de Silva 7
Triunfo 39
Mixcos 88
Marillanos 2
Potrero
Grande 32
Tejarcito 3
REGION | Paraiso 96 391
SUR Tecomates 42
Cebadilla 40
Canoas 2
Buena Vista 3
Pitas 1
Los Planes 12
Sansur 18
REGION 55 5] s
SANSUR
Zapote 6
Yerbabuena 11
TOTAL 1274

iSOMOS DESARROLLO!

DA A . . . A
. . RAPIA
O DAD A DAD
Concepcidn 23
Sanguayaba 77
REGION Manantia! 5
ALTA [Azacualpilla 46| 155
San Mauricio 1
San José EL
Golfo 3
San Antonio la
Paz 10
Fiscal 32
Jicarito 24
Hermano Pedro 1
San Rafael 1
Zona 18 18
Colinas de Norte 50
RES'II%N Chato 11158
Las Canoas 9
San Pedro
Ayampuc 2
Llano Largo 6
Mirador de la
Cruz 1
Prados de
Canaan 2
Zona 6 1
Plan Grande 16
REGION | Manzanote 39
PLAN | Anonos 2| 74
GRANDE | Primera Joya 16
Las Vertientes 1
387
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PACIENTES ATENDIDOS EN VISITAS DOMICILIARES

2025

Se han realizado 23 visitas domiciliares a pacientes con tratamiento de fisioterapia

VISITAS DOMICILIARES A PACIENTES DE
FISIOTERAPIA

COMUNIDAD  CANTIDAD
Ojo de Agua 1

Pueblo Nuevo 9
Cubes 2
Sansur 3
2
3
3

Petencito
Concepcion
Fiscal

TOTAL 23

N[O wWwN~

CLINICA DE PSICOLOGIA

DAR DA O

A DAD
A DAD
Participacion en Red de Derivacion 7
Baby shower a grupo de programa
brazos con amor 51
REGION Conmemoracioén del dia de la
CENTRAL | Mujer 49
Escuela para padres 22
Participacion en Feria de la
prevencion 225 325

VISITAS DOMICILIARES

COMUNIDAD GO
REGION ALTA 1
CAPACITACIONES BRINDADAS CANTIDAD DE
REGION COMUNIDAD PARTICIPANTES
PLAN Padres de familia Escuela las
GRANDE vertientes 33 33
Alumnos de Colegio Visionario
Juan Pablo I 60
Padres de Familia de Escuela
Santa Delfina 70
TOTAL, PARTICIPANTES EN
CAPACITACIONES 163
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PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA MUNICIPAL DE PSICOLOGIA
Se han atendido a 300 pacientes en la Clinica Municipal de Psicologia, vecinos de

las siguientes comunidades

PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA
DE PSICOLOGIA

REGION A COMUNIDAD CANTIDAD PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA

DE PSICOLOGIA

Agua Tibia 17
o REGION  COMUNIDAD  CANTIDAD
? 1oya 3 Cofradias 1
Ojo de agua 36 REGION | Sansur 9 16
R_incén de la SANSUR | Zapote 2
piedra : 41 Yerbabuena 4
REGION |Lode Silva 1 136 Concepcion 4
CENTRAL | pie del cerro 3 REGION Pastoria 1
Cubes 3 ALTA Sanguayaba 12 19
Jardines 12 Jocotales 1
Pueblo Rodeo - 1
Nuevo 7 A;acualpﬂla 4
Triunfo 3 Fiscal 6
. Lomas de
Buena Vista 9 Azacualpilla 3
Paraiso Lo
. 20 REGION Gran Qanon 3
Santa Rita 3 RUTA | Coloniala 29
Mixcos 22 Esperanza 4
Potrero Las Conchas 1
RESCLSJIFC{)N grande 3 83 Llano Largo 7
Marillanos 3 San José del
Golfo 1
Planes 2 Anonos 2
Tecomates 12 REGION 'E| panzanote 6
Sacabgstal 2 GIZ,I&ANI\SE Vertientes 1 17
Cebadilla 7 Plan Grande 8
TOTAL, PACIENTES TOTAL, PACIENTES
ATENDIDOS 218 ATENDIDOS 81

iSOMOS DESARROLLO!
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En la clinica municipal de Terapia Ocupacional se han identificado 14 patologias,
brindando atencion a 63 pacientes quienes presentan estas patologias para su
tratamiento clinico siendo las siguientes

PATOLOGIAS IDENTIFICADAS

NO. TIPO DE PATOLOGIAS \ CANTIDAD
Déficit Cognitivo

TEA

Hemiplejia

Alteracién de Funciones Ejecutivas
Paralisis Cerebral

Hidrocefalia- Microcefalia
Sindrome de Down

ECV

Estimulacién Temprana y oportuna
Retraso Psicomotor

Hipoplasia

Convulsiones

TDAH

Dolor Muscular MF

- O s |

ACTIVIDADES REALIZADAS DE TERAPIA OCUPACIONAL

OINO O (R WIN |~

©

-
o

—_
—_

—_
N

-
w

el Gl A N (R E S S E S (Ot R R ENA T N el (%)

—
o

A PARA PADR

O DAD A DAD
Rincén de la Piedra 2
REGION Jardirjes de Pa!epcia 1
CENTRAL Cantén Agua Tibia 3 10
Aldea Lo de Silva 1
Cantén Ojo de Agua 3
REGION | Mixcos 2 3
SUR Buena Vista 1
QESISCL)J'\IJQ Yerbabuena 1 1
Aldea la Cholena San José del Golfo 1
REGION Aldea El FichaI 3
RUTA El Gran Cafion Llano Largo 2 8
Colonia La Aventurera Llano Largo 1
Colonia Santa Lucia zona 1 1
TOTAL DE PADRES DE FAMILIA PARTICIPANTES 22
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PACIENTES ATENDIDOS EN LA CLINICA MUNICIPAL DE TERAPIA
OCUPACIONAL

En la Clinica Municipal de Terapia Ocupacional se han atendido a 1060 pacientes
vecinos de las siguientes regiones
PACIENTES ATENDIDOS EN
CLINICA DE TERAPIA

PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICA OCUPACIONAL
DE TERAPIA OCUPACIONAL — | CANTIDAD
CANTIDAD eae
Agua Tibia 59 RIEIE;/-I\ﬁN Manzanote 3 07
La Joya 48 GRANDE Plan Grande 10
Ojo de Agua 119 Primera Joya 14
Rincén de la Sanguayaba 50
Piedra 51 REGION Manantial 5 73
Jardines de ALTA c —
Palencia 59 oncepcion 21
REGION | Caserio 425 Fiscal . 2
CENTRAL | Laguna Monja Azacualpilla 7
Blanca 3 Lomas de
Pueblo Nuevo 14 Azacualpilla 52
Pastoria 2 Llano Largo 68
Pie del Cerro 6 Pinares de
Triunfo 46 Llano Largo 15
Cubes 4 Colonia
Lo de Silva 14 Aventurera
Mixcos 26 RIES'II'OAN zona 17 21 047
Marillanos 9 Casatenango
Paraiso 60 zona 17 . 3
Tecomates 3 Agua Caliente
Potrero Prados de
REGION | Grande 5 037 Canaan 23
SUR | Sector Ojo de Las. Canoas 2
Agua 38 Colinas de:l
San José Norte El Fiscal 17
Pinula 5 Zona 18 Valle
Planes 4 del Atlantico 37
Cebadilla 87 347
Durazno 8
REGION | Bejucal 3 51
SANSUR | Hatillo 2
Yerbabuena 38
BTN T |
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OFICINA MUNICIPAL DE TERAPIA DEL HABLA

Como parte de los servicios integrales a personas, que presentan algun tipo de
discapacidad, la clinica de terapia del habla atiende 132 a pacientes de las
siguientes regiones

PACIENTES ATENDIDOS EN TERAPIAS DE
LENGUAJE

COMUNIDAD CANTIDAD

Agua Tibia

Colonia la Joya

Pueblo Nuevo

Colonia jardines de Palencia
REGION Lo de Silva

CENTRAL Rincén de la piedra

Triunfo

Lo de Silva

Ojo de Agua

La ceiba

Mixcos

Paraiso

REGION SUR | Tecomates

Cebadilla

Potrero Grande
REGION ALTA Sanguayaba

REGION PLAN | Plan Grande

GRANDE Primera Joya

Azacualpilla

Fiscal

Lomas de Azacualpilla
Santa Barbara

Santa Lucia Los Ocotes

REGION Jardines del Atlantico
RUTA Colonia la aventurera

Colonia lo de Rodriguez

San José del Golfo

Km. 24 ruta al atlantico

San Antonio la Paz
Llano Largo

©

—_

w
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[OSE A B =N [{e)

—_
oo

31

WA |WWINWIR[2WN[=2INDNINWIA]|AIN~|O|O]=-

@,
>
—_

iSOMOS DESARROLLO!



g A
MUNI DE LABORES

POLENE 2025

PACIENTES ATENDIDOS EN CLINICAS MUNICIPALES INTEGRALES

PACIENTES ATENDIDOS
132

= CLINICA DE FISIOTERAPIA 1,661

= CLINICA DE PSICOLOGIA 300
CLINICA DE TERAPIA OCUPACIONAL 1,060
CLINICA DE TERAPIA DEL HABLA 132

iSOMOS DESARROLLO!
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La Direccion de Recursos Humanos es la responsable de dirigir, coordinar y
proponer diferentes lineamientos y procesos para la administracion del recurso
humano, evaluar y proponer alternativas de solucién en las diferentes situaciones

que se suscitan dentro y fuera de la Municipalidad

La Direccion de Recursos Humanos de las Municipalidades, debe estar integrada
por un Director y el demas personal indispensable para su funcionamiento en la

Municipalidad.

Mision

Fortalecer la gestién y el desarrollo del personal, velando por mantener un clima
laboral que fomente el buen desempefo, el compromiso, la responsabilidad, la

excelencia y la mejora continua, para beneficio de nuestra poblacion.

Vision

Ser una Direccion que promueva el desarrollo integral de los funcionarios vy
colaboradores, por medio de su realizacion personal, profesional y laboral para

brindar un servicio de excelencia en beneficio de la poblacion.

iSOMOS DESARROLLO!
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1. Objetivos Fomentar en todos los trabajadores el bienestar social y laboral,

con la finalidad de lograr un mejor desempefio de sus funciones, en beneficio

de la comunidad.

2. Cumplir y hacer que se cumpla la legislacion laboral, asi como los
reglamentos, manuales y ordenanzas aprobadas por el Concejo Municipal,
promoviendo la profesionalizacién del servicio publico y la carrera

administrativa del empleado municipal.

3. Revisar y hacer propuestas de actualizacion y modernizacion a los
Reglamentos de Personal Municipal, asi como los manuales derivados, en el
marco de la Ley de Servicio Municipal y basandose en las caracteristicas
culturales, étnicas y linguisticas de la poblacion municipal. Ello incluye
proyectos de normas, medidas disciplinarias o0 procedimientos
administrativos que sean pertinentes para la correcta aplicacion del
Reglamento Interno de Trabajo, asi como resolver las consultas que se le

planteen.

4. Ejecutar las acciones de administracién del personal de la municipalidad, lo
cual incluye la realizacién técnica del reclutamiento, seleccion, evaluacion de
desempefio del personal municipal; llevar un registro calificado del personal
de la municipalidad, gestionar los expedientes y/o resoluciones de
nombramientos, contratos, ascensos, traslados, permutas, vacaciones,
licencias, permisos, asi como de medidas disciplinarias y de despido, asi
como evacuar los expedientes de impugnacion de la resoluciones

presentadas por los empleados municipales de acuerdo con la ley.

iSOMOS DESARROLLO!
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5. Promover, de acuerdo con los 6rganos, dependencias y demas oficinas de la
Municipalidad, programas y actividades de capacitaciéon, desarrollo vy
bienestar del Personal municipal, de acuerdo con las necesidades de

crecimiento de la municipalidad y la autonomia municipal.

6. Fomentar en todos los trabajadores la identificacion con los objetivos de la
municipalidad, asi como la lealtad hacia la misma, el bienestar social y
laboral, todo con la finalidad de lograr un mejor desempeno de las funciones
en beneficio de la comunidad, tomando como base la diversidad étnica y la

equidad de género.

iSOMOS DESARROLLO!
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a) Promover las evaluaciones psicolégicas de los aspirantes, con la finalidad de

medir la capacidad de la Municipalidad.

b) Aplicar evaluaciones de desempefio y técnicas psicométricas de los

aspirantes a ocupar un puesto, asi como a los que prestan los servicios.

c) Orientar y participar en el proceso de seleccion y contratacidn del personal de
la Municipalidad y otras dependencias municipales, en coordinacion con el
Alcalde Municipal y la Comision de Descentralizacion, Fortalecimiento

Municipal y Participacion Ciudadana.

d) Elaborar y proponer a las Autoridades Municipales, conjuntamente con la
Comision de Descentralizacion, Fortalecimiento Municipal y Participacion
Ciudadana, un procedimiento de oposicién para el otorgamiento de puestos,
para promover la institucionalizacion de la carrera administrativa, debiendo
garantizar las normas adecuadas de disciplina y recibir justas prestaciones
econodmicas sociales asi como estar garantizados contra sanciones o
despidos que no tengan fundamento legal, de conformidad con la Ley de

Servicio Municipal.

e) Elaborar y proponer, conjuntamente con la Comisién Descentralizacion,
Fortalecimiento Municipal y Participacion. Ciudadana del Concejo Municipal,
un plan de capacitacion al personal, con el propésito de fortalecer la carrera

administrativa del empleado municipal.

iSOMOS DESARROLLO!
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f) Tramitar los diferentes movimientos del personal (nombramientos, contratos,

sanciones, licencias, permisos, bajas, reanudacion de labores,

suspensiones, etc.).

g) Tramitar los diferentes movimientos del personal (hombramientos, contratos,
sanciones, licencias, permisos, bajas, reanudacion de labores,

suspensiones, etc.).

h) Promover el bienestar social de los trabajadores, cooperando en la solucion

de sus problemas personales y laborales.

i) Incentivar y motivar al personal de la Municipalidad, para que cooperen en la

solucion de la problematica municipal.

j) Impulsar procesos de monitoreo y evaluacién interna de las dependencias,
asi como del personal municipal, en coordinacién con los directores de
departamentos y unidades, para la actualizacién, profesionalizacién y

promocion del personal.

k) Creacién, Elaboracion y Actualizacion de Manuales o Reglamentos

correspondientes a su Direccion.
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Actividades Motivacionales A Empleados Municipales

No.

Actividad

Fecha

Bienvenida de inicio de ano por Alcalde Municipal

02 de enero 2025

Celebracion del Dia del Carifio

14 de febrero 2025

Celebracion del Dia de la Mujer

8 de marzo 2025

Celebracion del Dia de la secretaria

26 de abril 2025

Celebracion del Dia de la Madre

10 de mayo 2025

Celebracion del Dia del Padre

17 de junio 2025

Celebracion del dia del Maestro

25 de junio 2025

Celebracion del Dia del Empleado Municipal

26 de julio de 2025

Celebracion de Posadas Navidefnas

10 de diciembre 2025

10

Convivio Navidefo con los Empleados Municipales

19 de diciembre 2025

11

Campeonato de Futbol

Todo el ano
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Resumen De Las Actividades Administrativas De La Direccién De Recursos
Humanos
Descripcion Cantidad
Reuniones Generales con el Alcalde Municipal 85
Audiencias a Colaboradores Municipales 995
Solicitudes de Empleo 912
Entrevistas de Solicitudes de Empleos 912
Contratos Realizados 628
Renuncias y Rescisiones 48
Actualizacion de Expedientes de Empleados Municipales 520
Memorandums 45
Oficios Enviados 450
Supervision de Personal de las Diferentes Direcciones y 50
Departamentos
Altas, Ascensos y Bajas de Personal 47
Permisos 1,172
Actividades Motivacionales 11
Capacitaciones 20
Elaboracién de Acuerdos 50
Evaluacion de Desempefio 2
Actualizacién de Manuales y Reglamento Interior de Trabajo 5
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RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANQOS

1,172

1200
1000
800

995912 912

a
N
(o]

520

600 450
400
200 ~8° 48 45 50 47 11 20 50 3 g
DB Sololool)eed =
DRI R S SO S S S SO S S S R BT
9 4, - © @8 »w T £ © T »w 9 O O T T T
S ®© v vw ® 8 ¢ 53 8 ¢ o 2 T £ o o ¢
S 3 8 & & 35 2 o @« g & O
9 T 5 G e 5 2 2 2 &6 w6 o
€ © T % & £ G5 £ 2 % o & = 8 G G OC
3 0 33 g 2 @ ©® £ 2T 0 Q2 2 8 g 6 ®©
v 3 = = S © N 5 W 2 3 o 5 =2 & S Q
 § © 2 g = 2 v g < S & 9 5 =
2 5 & x ® € o 8 . < 8 & @ ©
o c >S5 o O 5 9 ©c > 35
v ow +— = © T — w )
0O > £ v oo O w 3]
< (@) = <

CUADRO COMPARATIVO DE DATOS GLOBALES DE
PAGO DE PLANILLAS DE SUELDOS Y SALARIOS
DEL ANO 2025, EN LOS RENGLONES
CORRESPONDIENTES

RENGLON

Sueldos 011 Q4,139,947.72
Sueldos 022 Q12,483,995.48
Personal 031 Q2,568,984.98
Personal 036 Q141,775.61
Personal 029 Q933,600.00
Personal 183 Q286,800.00
Personal 184 Q180,000.00
Personal 188 Q184,000.00
Personal 189 Q1,071,400.00
Horas Extras Q774,446.24
Gastos de Representacion Q240,000.00
Pago de Dietas Q1,893,283.41
Pago de Jubilados Q414,440.00

Prestaciones

Q1,544,660.69

Bono 14 Q1,371,724.30
Bono Vacacional Q62,039.99
Aguinaldo Q1,412,484.38
TOTAL: Q29,703,582.80
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UNIDAD DE INFORMACION PUBLICA

La Constitucion Politica de la Republica de Guatemala garantiza el acceso a
la informacion en poder del Estado, asi como de todos los actos de la administraciéon
publica, derecho que se ratifica a través de la suscripcion de convenios
internacionales en materia de derechos humanos, libertad de expresion y
transparencia. Como en otros paises, Guatemala avanzé en la emision de la
legislacién ordinaria con el objeto de desarrollar este derecho y regularlo para
establecer los mecanismos para solicitar y acceder a la informacion, determinar qué
y cuando debe proporcionarse, establecer

el cumplimiento integral de lo antes mencionado y sus fines.

Para el efecto la Municipalidad de Palencia norma sus funciones dentro del marco
legal citado y de conformidad con las disposiciones contenidas en otras leyes afines.
El Codigo Municipal establece la organizacidon basica de la administracion
municipal. Asi el alcalde Municipal es el encargado de ejecutar y dar seguimiento a
las politicas, planes, programas y proyectos autorizados por el Concejo Municipal
(articulo 9). Al Concejo Municipal le corresponde, en primer lugar, gobernar y se
define como un oérgano colegiado superior de deliberacion y de decision de los
asuntos municipales cuyas competencias aparecen en el articulo 35 del Cddigo

Municipal.

Adicionalmente a lo anterior, el Codigo Municipal establece la figura de funcionarios
municipales y sus respectivas atribuciones. Sin embargo, con los requerimientos
del Decreto 57-2008, con base en los articulos 6, 19, 68 y 70 de la Ley de Acceso a
la Informacién Publica, se ha creado La Unidad de Informacién Publica de la

Municipalidad de Palencia.
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ARTICULO 19. Unidades de Informacién Publica. El titular de cada sujeto obligado
debe designar al servidor publico, empleado u 6rgano interno que fungira como
Unidad de informacion, debiendo tener un enlace en todas las oficinas o
dependencias que el sujeto obligado tenga ubicadas a nivel nacional.

Fundamento Legal: ARTICULOS 20, 38, 39, 40, 41, 42, 43, de la Ley de Acceso a
la Informacion Publica.

La Unidad de Acceso a la Informacion Publica de la Municipalidad de Palencia esta
integrada por el encargado de informacion quien dirige la Unidad; a su vez se ha
dado cumplimiento a las funciones establecidas en el Art. 20 de la citada Ley y para
ello cuenta con el apoyo de enlaces establecidos en las distintas Direcciones vy

Departamentos de la Municipalidad.

1. Recibir y tramitar las solicitudes de informacion recibidas en forma verbal, escrita
o electronica, procurando cumplir con los procedimientos que establece la ley.

2. Orientar al solicitante, lo cual requiere un conocimiento del que hacer de la
institucion y dependencias de la misma, particularmente de los tramites y principales
actividades del lugar donde se desempefia la labor.

3. Redactar la respectiva providencia diligenciandola a la Direccién, Departamento,
o Unidad que corresponda.

4. Proporcionar para su consulta la informacion requerida cuando la ley lo permita,
particularmente la informacién de oficio, por lo que debe mantener comunicacion
permanente con quienes producen dicha Informacién (Direcciones y Departamentos
entre estas: Direccion de Administracion Financiera Integrada Municipal -DAFIM-,
Direccién Municipal de Compras, Direccion de Recursos Humanos, Secretaria
Municipal, Direcciéon Municipal de Planificacion, Direccion de Saneamiento y
Servicios Publicos, Direccién Municipal de Construccion y Urbanismo, Asesoria
Legal, Oficina Municipal de Educaciéon, Unidad de Informatica), adicional a esto,

coordinar la actualizacion permanente de la informacion.
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5. Entregar copia simple o certificada de la informacion publica solicitada, siempre
que se encuentre en los archivos de los sujetos obligados.

6. Redactar la respectiva resolucién por cada solicitud recibida.

7. Coordinar, organizar, administrar, custodiar y sistematizar los archivos que
contengan la informacion publica a cargo de la UAIP, respetando en todo momento
la legislacion en la materia.

8. Las demas obligaciones que sefiale la Ley.

9. Elaboracion de informes que sean requeridos.

10. Realizan y atender llamadas telefonicas de usuarios que hacen consultas a la
Unidad.

11. Preparar y publicar informacién de oficio, los primeros cinco dias habiles del
mes siguiente a la modificacion de la misma.

12. Se redacta y actualiza a diario el informe de las solicitudes recibidas,
clasificandolo por: fechas, dias de respuestas, tipo de respuesta, etc.

13. Se revisa todos los dias en la pagina de Ila Municipalidad
www.munipalencia.gob.gt el link de Informacién Publica, todos los meses que se
han trabajado (son aproximadamente 50 items por mes), esto con la finalidad de
verificar que la informacion se pueda consultar sin ningun inconveniente y la misma
este disponible en todo momento.

14. Darles seguimiento a capacitaciones por parte de SECAI-PDH, dirigidas al
personal municipal.

15.Al final de afio se elabora un informe preliminar y un informe consolidado final,
solicitado por SECAI-PDH el cual contiene el total global de solicitudes recibidas
durante todo el afio, el informe final regularmente se envia durante el mes de enero
del afo siguiente.

16. Una vez al afio se elabora una publicacion en el diario de centro américa sobre

el funcionamiento y finalidad del archivo

iSOMOS DESARROLLO!


http://www.munipalencia.go.gt/

g A
MUNI DE LABORES

PALENCIA
1Somos desarrollo! 2 o 2 5

17. Diariamente se elaboran y envian los informes a Gobernacién Departamental,
solicitados por el COEM-GUATEMALA, sobre las alertas activadas respecto al
COVID-19.

Misién

Brindar a cada sujeto activo el acceso a la informacién publica garantizando y
fomentando la cultura del derecho de acceso a la informacion publica, asi como la
capacitacion de los servidores publicos en materia de transparencia de

administracién publica, que ayude al desarrollo del Municipio.

Vision
Servir de intermediario para un facil acceso a toda aquella informacién en poder de
los sujetos obligados, poniéndola al servicio de los vecinos que asi lo soliciten, en
base a transparencia, gratuidad, celeridad y manejo de respuesta inmediata en

cumplimiento a la ley de acceso a la informacién publica.
Objetivo Generale

» Promover una cultura de transparencia institucional.

» Contribuir al desarrollo y superacion integral de la institucion.

Objetivos Especificos
» Atender con prontitud y eficacia las solicitudes de informacion presentadas.

» Mantener actualizado el Portal Electronico de Ley de Acceso a la Informacion
Publica.

» Asegurar que las actividades realizadas sean efectuadas con estricto apego a
las

leyes y reglamentos vigentes.
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MES DE ENERO

Actualizar y Publicar mensualmente la informacion publica de oficio, en la pagina de
la Municipalidad de conformidad a lo establecido en el articulo 10 de la Ley de
Acceso a la Informacion Publica.

Se procedid a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Informacion
a los sujetos obligados.

Se recibio la Informacién de oficio y se procedié a ordenarla, clasificarla, digitalizarla
para posteriormente poderla publicar en la pagina de la Municipalidad

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Informacion Publica.

Se publicé la informacion correspondiente al mes de enero en fecha 06 de febrero
del 2025.

Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada en la
pagina Municipal, numeral por numeral.

Se recibieron un total de once (11) solicitudes, emitiendo trece (13) providencias; se

redactaron diez (10) resoluciones y diez (10) notificaciones.

MES DE FEBRERO

Actualizar y Publicar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina de

la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacién Publica.

Se procedid a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Informacién
a los sujetos obligados.

Se recibio la Informacién de oficio y se procedio a ordenarla, clasificarla, digitalizarla
para posteriormente poderla publicar en la pagina de la Municipalidad

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Informacién Publica.
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Se publicé la informacién correspondiente al mes de febrero en fecha 11 de marzo
del 2025.

Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada en la

pagina Municipal, numeral por numeral.
Se recibieron un total de trece (13) solicitudes, emitiendo dieciséis (16) providencias;

se redactaron once (11) resoluciones y once (11) notificaciones.

MES DE MARZO

Actualizar y Publicar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina de

la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a Informacion Publica.

Se procedid a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Informacién
a los sujetos obligados.

Se recibio la Informacién de oficio y se procedié a ordenarla, clasificarla, digitalizarla
para posteriormente poderla publicar en la pagina de la Municipalidad

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Informacion Publica.

Se publico la informacién correspondiente al mes de marzo en fecha 09 de abril del
2025.

Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacion publicada,
numeral por numeral.

Se recibieron un total de once (11) solicitudes, emitiendo diecinueve (19)

providencias; se redactaron catorce (14) resoluciones y catorce (14) notificaciones.

MES DE ABRIL

Actualizar y Publicar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina de

la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a Informacién Publica.
Se procedi6 a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Informacion

a los sujetos obligados.
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Se recibio la Informacién de oficio y se procedié a ordenarla, clasificarla, digitalizarla

para posteriormente poderla publicar en la pagina de la Municipalidad

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Informacion Publica.

Se publicé la informacion correspondiente al mes de abril en fecha 13 de mayo del
2025.

Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada en la
pagina Municipal, numeral por numeral.

Se recibieron un total de seis (06) solicitudes, emitiendo ocho (08) providencias; se

redactaron nueve (09) resoluciones y nueve (09) notificaciones.

MES DE MAYO

Actualizar y Publicar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina de

la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a Informacién Publica.

Se procedi6 a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Informacion
de oficio a los sujetos obligados.

Se recibid la Informacién solicitada se procedié a ordenarla, clasificarla, digitalizarla
para posteriormente poderla publicar en la pagina de la Municipalidad

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Informacion Publica.

Se publico la informacion correspondiente al mes de mayo en fecha 09 de junio del
2025.

Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada en la
pagina de la Municipalidad, numeral por numeral.

Se recibieron un total de once (11) solicitudes, emitiendo trece (13) providencias; se

redactaron nueve (09) resoluciones y nueve (09) notificaciones.
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MES DE JUNIO

Actualizar y Publicar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina de

la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacion Publica.

Se procedi6 a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Informacién
a los sujetos obligados.

Se recibio la Informacién de oficio y se procedié a ordenarla, clasificarla, digitalizarla
para posteriormente poderla publicar en la pagina de la Municipalidad

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Informacion Publica.

Se publicé la informacion correspondiente al mes de junio en fecha 09 de julio del
2025.

Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada en la
pagina Municipal, numeral por numeral.

Se recibieron un total de ocho (08) solicitudes, emitiendo ocho (08) providencias; se

redactaron siete (07) resoluciones y siete (07) notificaciones.

MES DE JULIO

Actualizar y Publicar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina de

la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacién Publica.

Se procedio a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Informacién
a los sujetos obligados.

Se recibio la Informacién de oficio y se procedi6 a ordenarla, clasificarla, digitalizarla
para posteriormente poderla publicar en la pagina de la Municipalidad

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Informacién Publica.

Se publico la informacion correspondiente al mes de jul
io en fecha 12 de agosto del 2025.
Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacion publicada en la

pagina Municipal, numeral por numeral.
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Se recibieron un total de diecisiete (17) solicitudes, emitiendo veinte (20)

providencias; se redactaron quince (15) resoluciones y quince (15) notificaciones.

MES DE AGOSTO

Actualizar y Publicar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina de

la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacién Publica.

Se procedid a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Informacién
a los sujetos obligados.

Se recibio la Informacién de oficio y se procedio a ordenarla, clasificarla, digitalizarla
para posteriormente poderla publicar en la pagina de la Municipalidad

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Informacién Publica.

Se publicé la informacion correspondiente al mes de agosto en fecha 05 de
septiembre del 2025.

Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada en la
pagina Municipal, numeral por numeral.

Se recibieron un total de ocho (08) solicitudes, emitiendo nueve (09) providencias;

se redactaron once (11) resoluciones y once (11) notificaciones.

MES DE SEPTIEMBRE

Actualizar y Publicar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina de

la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacién Publica.

Se procedid a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Informacién
a los sujetos obligados.

Se recibio la Informacién de oficio y se procedio a ordenarla, clasificarla, digitalizarla
para posteriormente poderla publicar en la pagina de la Municipalidad

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Informacién Publica.

Se publicé la informacion correspondiente al mes de septiembre en fecha 10 de
octubre del 2025.
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Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacion publicada en la
pagina Municipal, numeral por numeral.
Se recibieron un total de diez (10) solicitudes, emitiendo diez (10) providencias; se

redactaron nueve (09) resoluciones y nueve (09) notificaciones.

MES DE OCTUBRE

Actualizar y Publicar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina de

la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacién Publica.

Se procedi6 a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Informacion
a los sujetos obligados.

Se recibio la Informacién de oficio y se procedié a ordenarla, clasificarla, digitalizarla
para posteriormente poderla publicar en la pagina de la Municipalidad

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Informacion Publica.

Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada en la
pagina Municipal, numeral por numeral.
Se recibieron cuatro (04) solicitudes, emitiendo cuatro (04) providencias; se

redactaron cinco (06) resoluciones y cinco (06) notificaciones.

MES DE NOVIEMBRE

Actualizar y Publicar mensualmente la informacion publica de oficio, en la pagina de

la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacién Publica.

Se procedid a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Informacién
a los sujetos obligados.

Se recibio la Informacién de oficio y se procedié a ordenarla, clasificarla, digitalizarla
para posteriormente poderla publicar en la pagina de la Municipalidad

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Informacion Publica.

Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada en la

pagina Municipal, numeral por numeral.
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Se recibieron cinco (05) solicitudes, emitiendo siete (07) providencias; se redactaron

cuatro (04) resoluciones y cuatro (04) notificaciones.

MES DE DICIEMBRE

Actualizar y Publicar mensualmente la informacién publica de oficio, en la pagina de

la Municipalidad, articulo 10 de la ley de Acceso a la Informacién Publica.

Se procedio a redactar y entregar los oficios respectivos para solicitar la Informacién
a los sujetos obligados.

Se recibio la Informacién de oficio y se procedi6 a ordenarla, clasificarla, digitalizarla
para posteriormente poderla publicar en la pagina de la Municipalidad

(www.munipalencia.gob.gt), en el enunciado designado a Informacién Publica.

Todos los dias habiles del mes se procede a revisar la informacién publicada en la
pagina Municipal, numeral por numeral.
Se recibieron cuatro (04) solicitudes, emitiendo seis (06) providencias; se redact6

una (01) resolucion y una (01) notificaciones.
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MES SOLICITUDES | PROVIDENCIAS | RESOLUCIONES |NOTIFICACIONES
ENERO 11 13 10 10
FEBRERO 13 16 11 11
MARZO 11 19 14 14
ABRIL 06 08 9 9
MAYO 11 13 9 9
JUNIO 8 8 7 7
JULIO 17 20 15 15
AGOSTO 8 9 11 11
SEPTIEMBRE 10 10 9 9
OCTUBRE 4 4 6 6
NOVIEMBRE 5 7 4 4
DICIEMBRE 4 6 1 1
GRAFICA DE ESTADISTICA

25
20
15

1 108w B
5
. I||||I|

o S O O © o~ & & & &
& & & O N S & Q $ 9 Q
@V‘ e A\ S S v(9 «\Q,@ O('J\

4 NG o
&

N
L N

B SOLICITUDES PROVIDENCIAS RESOLUCIONES NOTIFICACIONES

iSOMOS DESARROLLO!



MEMORIA
DE LABORES

s MUNI

PALENCIA

iSomos desarrollo!

2025

DESCRIPCION DE INFORME PRELIMINAR AL 10 DE OCTUBRE DEL ANO
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DIRECCION DE COMPRAS DE LA MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA DEPARTAMENTO DE GUATEMALA

La Direcciéon de Compras de la Municipalidad de Palencia, es la Direccion
encargada de Planificar, gestionar, coordinar y ejecutar los procesos de compra o
adquisicion de bienes, insumos, materiales, obras y servicios que son requeridos
por las distintas dependencias de la municipalidad, conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento; asi como las
resoluciones, decretos, acuerdos y normas aplicables; para llevar a cabo de manera
eficiente, eficaz, oportuna y transparente los procesos y brindar servicios
municipales de calidad a la poblacién, para el desarrollo del municipio.

Mision

Somos una Direccién que garantiza el fiel cumplimiento del marco legal y
normativo del sector publico en la rama de las contrataciones y adquisiciones,
por medio de un equipo multidisciplinario, capacitado y de altos valores morales,
dedicado a ofrecer a las direcciones y autoridades de la Municipalidad de
Palencia, asesoria y gestion de contrataciones y adquisiciones para atender
las necesidades de bienes, insumos, materiales y servicios necesarios para
proporcionar servicios municipales de calidad a la poblacion, tanto del area
urbana como rural de una manera eficiente, eficaz y econdémica, oportuna y
ordenada que favorezcan el desarrollo integral del municipio.

Vision

La Direccion de Compras de la Municipalidad de Palencia visualiza desarrollar
la gestion administrativa con bases fundamentales de legalidad, transparencia
y profesionalismo, al mas alto nivel en la Administracién Municipal, para entregar
a las Direcciones Municipales y poblacion del municipio, productos, bienes,
insumos, materiales y servicios de calidad, para garantizar e impulsar
permanentemente el desarrollo integral del municipio, en la busqueda de
fortalecer y preservar su patrimonio econdémico, natural y cultural; sobre todo,
promover la participacion de los sectores econdmicos del municipio en los
procesos y modalidades de contrataciones y adquisiciones de la Municipalidad
en apego a la normativa legal vigente.
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Procesos de Compra o Contratacion

Dentro de los diferentes procesos que se realizan en la Direccién de Compras, se
encuentran los concursos publicos bajo las modalidades siguientes:

» Adquisicion Directa por Ausencia de Oferta (Art. 32 LCE)
» Arrendamiento o Adquisicion de Bienes Inmuebles
(Art.43 Inciso e)

» Donaciones (Art. 1 LCE)
» Compra de Baja Cuantia (Art. 43 LCE Inciso a)
» Compra Directa con Oferta Electronica (Art. 43 LCE Inciso b)
» Cotizacion (Art. 38 LCE)
> Licitacion (Art. 17 LCE)
Adquisicion Directa por Ausencia de Oferta
(Art. 32 LCE)
NOMBRE
NO. DE 4 MONTO
EVENTO NOG NOMBRE O RAZON NIT ADJUDICADO ESTATUS
SOCIAL
Adguisicion ADQUISICION DE
Directa por VEHICULO TIPO CAMION _
. 28273141 PARAUSO DE LA - eememeem e Desierto
Ausencia de
Ofertas MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA
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(Art.43 Inciso E)

Monto
Nog Nombre Adjudicado Estatus

ARRENDAMIENTO DE BIEN INMUEBLE PARA
EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE
ATENCION DEL PROGRAMA NACIONAL DEL
ADULTO MAYOR, MIS ANOS DORADOS

25642324 Q 75,600.00 Adjudicado

ARRENDAMIENTO DE BIEN INMUEBLE QUE
SERA DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO
DEL CENTRO DE ATENCION Y DESARROLLO
INFANTIL CADI

25643479 Q 42,000.00 Adjudicado

ARRENDAMIENTO DE UN OJO DE AGUA
25644068 SITUADO EN ALDEA LO DE SILVA, MUNICIPIO Q 144,000.00 Adjudicado
DE PALENCIA

ARRENDAMIENTO DE BIEN INMUEBLE PARA
EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA o
25913514 COMEDOR SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE SIAGILLY | seleiezeE

PALENCIA

ARRENDAMIENTO DE BIEN INMUEBLE QUE
SERA DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO o
26887096 he| MERCADO PROVISIONAL DEL MUNICIPI0 & 180,000.00  Adjudicado

DE PALENCIA

COMPRA DE TERRENO QUE SERA
DESTINADO PARA LA CONSTRUCCION DE UNA
PLANTA DE TRATAMIENTO EN ALDEA EL
TRIUNFO, MUNICIPIO DE PALENCIA

27567575 Q 282,675.15 Adjudicado
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Compra Directa Con Oferta Electronica

(Art. 43 Lce Inciso B)

NO. DE

EVENTO M

NOMBRE

COMPRA DE EQUIPO
SUMERGIBLE PARA
POZO MECANICO
UBICADO A UN
COSTADO DEL
INSTITUTO INED EN
CANTON PUEBLO
NUEVO DEL MUNICIPIO
DE PALENCIA

COMPRA DE CAMARAS
FOTOGRAFICAS PARA
USO DE LA
MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA

COMPRA DE
MOTOCICLETAS PARA
USO DE LA
MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA

COMPRA DE EQUIPO
AUDIOVISUAL PARA
USO DE LA
MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA

COMPRA DE CURADOR
BLANCO PARA
CONCRETO, PARAEL
PROYECTO:

CDOE-01-2025 25237926

CDOE-02-2025 26974029

CDOE-03-2025 27056554

CDOE-04-2025 26725835

MEJORAMIENTO CALLE

CDOE-05-2025 27213161 (S) CON PAVIMENTO

ETAPA 3, EN EL
MUNICIPIO DE
PALENCIA,
GUATEMALA

ARRENDAMIENTO DE
MOTONIVELADORA
PARA USO DE LA
MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA,
GUATEMALA

iSOMOS DESARROLLO!

CDOE-06-2025 27212815

RAZON SOCIAL

NOMBRE O NIT

TECNISERVICIOS
HIDRAULICOS,

SOCIEDAD 35996056

ANONIMA

BROADBAND
SOLUTIONS,
SOCIEDAD
ANONIMA

25596462

SUZUKI
SOCIEDAD
ANONIMA

1198416

BROADBAND
SOLUTIONS,
SOCIEDAD
ANONIMA

25596462

GLOBAL TECH,

SOCIEDAD
ANONIMA

38740877

COMERCIALIZAD

ORALA
BENDICION,
SOCIEDAD
ANONIMA

97204544

ADJUDICADO

MEMORIA
DE LABORES

2025

MONTO coraTUS

Q 54,607.00 Adjudicado

Q 73,850.00 Adjudicado

Q 64,100.00 Adjudicado

Q 82,984.00 Adjudicado

Q 69,030.00 Adjudicado

Q 89,650.00 Adjudicado
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NOMBRE O
NO. DE 2 MONTO
EVENTO NOG NOMBRE RAZON NIT ADJUDICADO ESTATUS
SOCIAL
COMPRA DE LADRILLO
ARTESANAL PARA EL
PROYECTO: APOYO
EDIFICIO (S) E CORPORACI
CDOE-07- INFRAESTRUCTURA DE ON REDMAS, -
2025 27255689 AREAS PUBLICAS CON  SOCIEDAD 86684477 Q 89,100.00 Adjudicado
MANTENIMIENTOS, PARA ANONIMA
EL ANO 2025, EN EL
MUNICIPIO DE PALENCIA,
GUATEMALA
SERVICIO DE AUDIO Y
SONIDO (DISCOTECA REINA
CDOE-08- MOVIL) PARA CUBRIR ESPERANZA

27762661 DISTINTAS ACTIVIDADES 61204145 Q 87,900.00 Adjudicado

2025 DE INDEPENDENCIA EN AIQAABMRigEIZO
EL MUNICIPIO DE
PALENCIA
ADQUISICION DE
MATERIALES Y SERVICIO
DE INSTALACION DE
SISTEMA ELECTRICO EN
CDZ%E:,)OQ' 27827917 PARQUE DEPORTIVO Y LsEcg)LTgngg 5542979 Q87,332.00 Adjudicado
RECREATIVO DE ALDEA
LOS MIXCOS, MUNICIPIO
DE PALENCIA,
GUATEMALA
ADQUISICION DE
SISTEMA CORS CON
ANTENA CHOCKE RINGY  WILLIAM
CDOE-10- 57789786 Sl 2Dl ALngLl\ilsS ° 47346728 Q 74,750.00 Adjudicad
2025 NAVEGACION GNSS RTK ,, So a2 | 1L judicado
PARA USO DE LA v
MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA
CONTRATACION DE
BUSES PARA VIAJE EN
CONMEMORACIONAL  LOS PINOS
CDOE-11- ADULTO MAYOR COMPANY, 11947156 L
vops | 28540379 Rt NOORL SOGIEDAD . Q89,700.00 Adjudicado

MUNICIPIO DE PALENCIA  ANONIMA
HACIA ESQUIPULAS, IDA
Y VUELTA
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Cotizacion
(Art. 38 Lce)

NO. DE NOMBRE O MONTO
COTIZACION NOG NOMBRE RAZON SOCIAL NIT ADJUDICADO ESTATUS
COMPRA DE CORPORACION

MINICARGADOR GENERAL DE
C-06-2025 26725258 PARAUSO DE LA TRACTORES, 12511501 Q 448,725.00 Adjudicado
MUNICIPALIDAD DE SOCIEDAD
PALENCIA ANONIMA

COMPRA DE
CEMENTO PARA USO
EN LOS DIFERENTES NADER YOUSSEF

C-07-2025 26828243 TRABAJOS QUE NASSER 36637238 Q 897,700.00 Adjudicado
REALIZA LA SANABRIA
MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA

ARRENDAMIENTO DE
MAQUINARIA PARA

C-08-2025 26806746 USO DE LA M‘é)??sAFT_égljlﬁHRpél\AS 9801391 Q 420,500.00 Adjudicado
MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA,
GUATEMALA
COMPRA DE

LAMPARAS TIPO
COBRA PARASER NADER YOUSSEF

C-09-2025 27121216 INSTALADAS EN NASSER 36637238 Q 499,800.00 Adjudicado
DIFERENTES SANABRIA
COMUNIDADES DEL
MUNICIPIO DE

iSOMOS DESARROLLO!
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NO. DE NOMBRE O MONTO
cotizacion NOC NOMBRE rRazoNsociAL  NT apgupicapo ESTATUS
COMPRA DE

CAMION DE VOLTEO
USADO PARA USO
DE LA
MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA

YESICA JUDITH
PINULA LOPEZ DE 40393291 Q 375,000.00 Adjudicado
ORTIZ

C-10-2025 27245993

COMPRA DE
CAMION USADO YESICA JUDITH
C-11-2025 27260429 PARAUSO DE LA PINULA LOPEZ DE 40393291 Q 215,000.00 Adjudicado
MUNICIPALIDAD DE ORTIZ
PALENCIA

FABRICACION DE

ROTULOS DE
SENALIZACION o\l pE
PARA IDENTIFICAR Sy
C-12-2025 27538419 LAS PRINCIPALES ' 70803544 Q 470,010.00 Adjudicado
SOCIEDAD
INTERSECCIONES 800 r

DEL MUNICIPIO DE
PALENCIA,
GUATEMALA
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ADQUISICION DE
MURO
PREFABRICADO
PARA CIRCULAR
DIFERENTES
CEMENTERIOS DEL
MUNICIPIO DE
PALENCIA

PROYECTOS
ERIS, SOCIEDAD 114875170 Q 789,392.79 Adjudicado
ANONIMA

C-13-2025 27538389
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NO. DE NOMBRE O MONTO ‘
COTIZACION NOG NOMBRE RAZON SOCIAL NIT ADJUDICADO ESTATUS
COMPRA DE
LLANTAS PARA
VEHICULOS, LLANTAS Y
CAMIONES Y REENCAUCHES .
C-14-2025 27638758 ,, AQUINARIA DE LA SOCIEDAD 5040701 Q 299,935.00 Adjudicado
MUNICIPALIDAD DE ANONIMA
PALENCIA,
GUATEMALA
COMPRA DE

INSUMOS BASICOS
PARA DIFERENTES
C-15-2025 27766020 COMUNIDADES DEL
MUNICIPIO DE
PALENCIA,
GUATEMALA

ALIMENTOS LOS
CONACASTES,
SOCIEDAD
ANONIMA

77417887 Q 399,600.00 Adjudicado

ADQUISICION DE
VEHICULO TIPO

CANELLA
C-16-2025 28471679 CAMIONPARAUSO  ohciEpAD 325619 Q 294,900.00 Adjudicado

DE LA
MUNICIPALIDAD DE ANONIMA

PALENCIA

MEJORAMIENTO
INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS EN
GRADERIO DEL
C-17-2025 28756835 CAMPO DE FUTBOL ~  --——- = = e Registrada
DE ALDEA
YERBABUENA,
MUNICIPIO DE
PALENCIA,
GUATEMALA
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(Art. 17 LCE)

NO. NOMBRE O RAZON MONTO
LICITACION 2 (E1e aelilze SOCIAL NIT ADJUDICADO
COMPRA DE
CEMENTO PARA
EL PROYECTO:
MEJORAMIENTO
CALLE (S) CON  NADER YOUSSEF
PAVIMENTO NASSER SANABRIA
ETAPA 3, EN EL
MUNICIPIO DE
PALENCIA,
GUATEMALA
COMPRA DE
PIEDRIN Y ARENA
PARA EL
PROYECTO:
MEJORAMIENTO
L-02-2025 25080377 CALLE (S) CON
PAVIMENTO
ETAPA 3, EN EL
MUNICIPIO DE
PALENCIA,
GUATEMALA

COMPRA DE
VEHICULOS COFINO STAHL Y
L-03-2025 25609416 PARA USO DE LA COMPANIA 332917 Q.1,241,629.00Adjudicado
MUNICIPALIDAD SOCIEDAD ANONIMA
DE PALENCIA

MEJORAMIENTO
CAMINO RURAL
EN PERIFERICO
DE ALDEAEL
PARAISO,
MUNICIPIO DE
PALENCIA,
GUATEMALA

ESTATUS

L-01-2025 25080350 36637238Q 9,973,135.00Adjudicado

NADER YOUSSEF

NASSER SANABRIA 36637238Q 6,969,360.00Adjudicado

COMERCIALIZADORA
DSHM, SOCIEDAD 98302337Q.4,998,100.00 Adjudicado
ANONIMA

L-04-2025 25818422
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NO. NOMBRE O MONTO
LiCITACION NOC reLJEl= RAZON socliAL N7 apyubicapo ESTATUS
CONSTRUCCION
SISTEMA DE AGUA
BASERIG A DAVID
L-14-2025 27012409 ROBERTO  30101816Q.5,000,000.00 Adjudicado
LAGUNA, CABECERA o A00ER10
MUNICIPAL DE
PALENCIA,
GUATEMALA
CONSTRUCCION
B N CASERIO | DISEROE
INGENIERIA DE

JOCOTALES, ALDEA I
L-15-2025 27235815 EL MANANTIAL, RIEGO Y AGUA, 29648807 Q.2,398,650.00 Adjudicado

MUNICIPIO DE i?\l%ﬁmf
PALENCIA,

GUATEMALA

COMPRA DE

CUPONES DE

COMBUSTIBLE
DIESEL Y GASOLINA COMBUSTIBLES
REGULAR PARA EL CHAPINES, _—
FUNCIONAMIENTO SOCIEDAD 61855170Q.4,200,000.00 Adjudicado

DE VEHICULOS Y ANONIMA
MAQUINARIA DE LA
MUNICIPALIDAD DE
PALENCIA

MEJORAMIENTO
ESCUELAPRIMARIA [/ ccc e
OFICIAL RURAL
MIXTA LANUEVA INGENIERIA DE
L-17-2025 27360385 RIEGO Y AGUA, 29648807 Q.1,983,200.00 Adjudicado
SANSUR, ALDEA
SOCIEDAD
SANSUR, MUNICIPIO S8 00 o
DE PALENCIA,
GUATEMALA

IVIUNIVIFIV VE

PALENCIA,
GUATEMALA

TUMI IVIM\LM\
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NO. NOMBRE O MONTO
LICITACION  NOC NOMBRE NIT

RAZON SOCIAL ADJUDICADO ESTATUS

MEJORAMIENTO
ESCUELA PRIMARIA DISENO E
EN CASERIO EL  INGENIERIA DE
L-18-2025 27360822 CARRIZAL, ALDEA RIEGO Y AGUA, 29648807 Q.2,053,000.00 Adjudicado
SANSUR, MUNICIPIO  SOCIEDAD
DE PALENCIA, ANONIMA
GUATEMALA

CONSTRUCCION
ESCUELA
PREPRIMARIA
OFICIAL DE DAVID
L-19-2025 27353761 PARVULOS EN ROBERTO
CABECERA RUANO TELLEZ
MUNICIPAL DE
PALENCIA,
GUATEMALA

CONSTRUCCION
SISTEMA DE
ALCANTARILLADO
SANITARIO EN
CASERIO EL ,
L-20-2025 28370651 SACABASTAL ALDEA  —  —— = Vigente
EL PARAISO,
MUNICIPIO DE
PALENCIA,
GUATEMALA
CONSTRUCCION
ESCUELA PRIMARIA
EN COLONIA
COLINAS DEL ,
L-21-2025 28569067 NORTE,ALDEAEL  —— =~ = Vigente
FISCAL, MUNICIPIO
DE PALENCIA,
GUATEMALA

30101816Q.5,500,000.00 Adjudicado

iSOMOS DESARROLLO!
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Eventos Adjudicados Por Cuatrimestre

Ao 2025
80.00%
EVENTOS ADJUDICADOS
70.00%
60.00%

B ARRENDAMIENTOS

50.00%

B COMPRAS DIRECTAS
40.00%

B COTIZACIONES
30.00%

LICITACIONES
20.00%
10.00%
0.00% I I

PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE TERCER CUATRIMESTRE
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Direccion Municipal de Catastro y Ordenamiento Territorial

Ivan Sinoé Carranza Garcia Director Municipal de Catastro y
Ordenamiento Territorial

Luis Alberto Girén Encargado de Investigacion Registral en la
Direccion de Catastro y Ordenamiento
Territorial

Celso Alexander Bamaca Gonzalez Técnico SIG en la Direccion Municipal de
Catastro y Ordenamiento Territorial

Mario Leonel Aquino Garcia Técnico SIG en la Direccién Municipal de
Catastro y Ordenamiento Territorial

Luis Alberto Azzari Rios Técnico Investigador, Registral y Catastral
en la Direccion Municipal de Catastro y
Ordenamiento Territorial

Kennia Marissol Reyes Medrano Técnico Investigador, Registral y Catastral

en la Direccion Municipal de Catastro y
Ordenamiento Territorial

Rosslyn Pilar Sosa Aquino Técnico en Ordenamiento Territorial en la
Direccion Municipal de Catastro y

Ordenamiento Territorial
Christian Daniel Mijangos Sandoval @ Servicios de Tecnico de Nomenclatura en la

Direccion Municipal de Catastro y
Ordenamiento Territorial
José Manuel Alvarez Girén Asesor en la Direccién Municipal de

Catastro y Ordenamiento Territorial
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La Direccién Municipal de Catastro y Ordenamiento Territorial fue creada en
base el Acta Municipal Numero CUARENTA DOS QUION DOS MIL
VEINTIUNO (40-2021) por el Honorable concejo Municipal, PUNTO
CUARTO, el 24 de mayo de 2021, al, con la finalidad de impulsar los
procesos tecnologicos de la Municipalidad y de los servicios publicos
municipales y comunitarios.

Misién

Establecer, mantener y actualizar el catastro municipal para constituir un
registro publico orientado a la certeza juridica de la propiedad y/o de caracter
fiscal.

Vision

Somos una direccion de servicio que busca ser auto sostenible que genera'y
administra informacion predial o catastral confiable, con multiples fines, como
base para el ordenamiento territorial.

En el presente informe se describen los proyectos SIG actualizados tras las
actividades realizadas a partir del afio 2025.

1. Actualizacion del Proyecto SIG Limites Municipales con base a los recorridos
que se realizaban cada viernes.

¢ Aldea Los Tecomate.
e Aldea Pie del Cerro.
e Aldea Plan Grande.
¢ Aldea Buenavista.

2. Actualizacion del Proyecto SIG Cementerios:

e Elaboracion y disefio de planos de los Cementerios Municipales, cada uno
con sus respectivos inventarios de nichos.

3. Actualizacién del Proyecto SIG Catastro:
e Cabecera Municipal
- Canton Ojo de Agua
- Canton Pueblo Nuevo
- Colonia Jardines de Palencia
- Colonia La Ceiba

iSOMOS DESARROLLO!
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- Colonia La Joya de Palencia
- San José Armenia

¢ Aldea Azacualpilla
- Lotificacién Juan Pablo El Sare
- Altos de Azacualpilla
- Colonia Jardines de Atlantico
- Colonia Joya 2000
- Colonia San Carlos
- Colonia San Mauricio
- Colonia Santa Elena
- Colonia Lomas de Azacualpilla
- Colonia Nueva San Carlos
- Lotificacion Granja Mirabella

¢ Aldea Los Mixcos
. Caserio Potrero Grande

¢ Aldea El Fiscal
- Colonia Jardines del Fiscal
- Colonia Posadas del Sol
- Colonia Valle de San Jorge
- Colonia Villas de Siloe
- Lotificacion Lomas del Fiscal 2
- Lotificacién Minesota
- Lotificacion Piedras Verdes
- Lotificacion Santa Clara Finca las Navajas
- Laotificacion Santa Clara Los Pinos
- Residenciales Colinas del Norte
- Residenciales Colinas del Norte 2
- Residenciales Colinas del Norte 3
- Residenciales Colinas del Norte 4
- Residenciales Colinas del Norte Premium
- Residenciales Mira Norte

e Territorio en Definicion
- Colonia Amate Redondo
- Colonia El Vergel
- Colonia Hermano Pedro
- Colonia Jardines del Rosario
- Colonia Jesus El Buen Pastor
- Colonia La Hondonada
- Colonia La Isla

iSOMOS DESARROLLO!
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- Colonia Mirador de la Cruz
- Colonia Orion o Valle Verde
- Colonia Pinares de Llano Largo
- Colonia Prados del Norte
- Colonia San Agustin
- Colonia San Antonio
- Colonia Santa Delfina
- Colonia Vistas del Atlantico
- Condominio Casa Grande
- Llano Largo
- Lotificacion Las Conchas
- Prados de Llano largo
- Residenciales Casa Grande
- Residenciales Villas de Alcala

2025

4. Actualizacion del Proyecto SIG Infraestructura de Red:
e Lumbreras Publicas en Cabecera Municipal (Los Cuatro Cantones).
e Fibra Optica de Internet en Cabecera Municipal.
¢ lumbreras publicas en el municipio.

5. Actualizacién del Proyecto SIG Desechos Salidos:
¢ VVertedero Municipal en Caserio El Tabacal, Canton Agua Tibia.

6. Actualizacién de Proyecto SIG de OMAS:
eLevantamiento de Drenaje Residual de la Cabecera Municipal, Los Cuatro
Cantones.
e evantamiento de Red de Agua Potable de la Cabecera Municipal, los Cuatro
Cantones.

7. Actualizaciéon de Proyecto SIG Seguridad:
e Localizacion de los Accidentes de Transito en la Cabecera Municipal, en
los 4 Cantones y sus diferentes Comunidades.

8. Actualizacién del Proyecto SIG vias terrestres:
¢ |dentificando de calles con adoquin, no pavimentadas y pavimentado del
municipio de Palencia.
e Realizacion de proyecto y disefio de sefiales de identificacién del municipio.
e Propuesta de disefio del libramiento para carretera municipal.
e Propuesta de altos en el municipio de Palencia.

9. Actualizacién del Proyecto SIG Areas Protegidas:
e astilleros municipales

10.Elaboracion del Plan de Uso de Suelo.
- Elaboracion de mapas de uso de suelo
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11. Elaboracion de Ortofotos en distintos puntos del municipio.

12.Vuelos de Dron en distintas intersecciones del municipio que seran utilizadas
en el Plan de Movilidad.

13.Se planifica la elaboracion del Plan de Movilidad.

14.Se realizaron 1,183 inspecciones para brindar nomenclatura a los diferentes
inmuebles que lo solicitan dentro de la jurisdiccion del municipio.

15.Elaboracién de 260 oficios en respuesta de diferentes casos o solicitudes en
pro de la direccion hasta la fecha.

Se adjuntan imagenes de los Proyectos SIG antes mencionadas:

1. Proyecto SIG Limites Municipales:

LIMITES INTERNOS DE ALDEA LOS TECOMATES.
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LIMITES MUNICIPALES ALDEA PIE DEL CERRO.

1640 13
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LIMITES MUNICIPALES EN ALDEA BUENA VISTA

2. Proyecto SIG Cementerios:

ELABORACION Y DISENO DE PLANOS CONSTRUCTIVOS ALDEA EL
FISCAL.
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ELABORACION Y DISENO DE PLANOS CONSTRUCTIVOS ALDEA LOS
PLANES.

PLANTA GENERAL ARQUITECTONICA DE CEMENTERIO MUNICIPAL

ELABORACION Y DISENO DE PLANOS CONSTRUCTIVOS CASERIO
POTRERO GRANDE, ALDEA LOS MIXCOS.
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8/ ELABORAGION Y DISENO DE PLANOS CONSTRUCTIVOS CASER 2 02 5
SACABASTAL, ALDEA EL PARAISO.
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ELABORACION Y DISENO DE PLANOS CONSTRUCTIVOS CASERIO
SANTA CRUZ, ALDEA EL MANANTIAL.
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PLANTA GENERAL ARQUITECTONICA DE CEMENTERIO MUNICIPAL
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DISENO TIPICO DE NICHOS PRIVADOS Y MUNICIPALES

r — = HUTU-MD -

[

= — .-
B T o s g, o s

3. Actualizaciéon del Proyecto SIG Catastro:

CABECERA MUNICIPAL
- JARDINES DE PALENCIA
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- COLONIA LA CEIBA

- LA JOYA DE PALENCIA

o P DON
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ALDEA AZACUALPILLA
- COLONIA SAN JUAN PABLO EL SARE
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- LOTIFICACION JARDINES DEL ATLANTICO

S

Divertion Lan,

COLONIA JOYA 2000
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- COLONIA SAN CARLOS Y NUEVA SAN CARLOS
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- COLONIA SANTA ELENA

X

. -

- LOTIFICACION LOMAS DE AZACUALPILLA
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- LOTIFICACION GRANJAS MIRABELLA

ALDEA LOS MIXCOS
- CASERIO POTRERO GRANDE
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FINCA 5143 FOLIO 199 LIERO 659E
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ALDEA EL FISCAL
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COLONIA VILLAS DE SILOE

- LOTIFICACION LOMAS DEL FISCAL 2

¥
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- LOTIFICACION MINESOTA
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- LOTIFICACION SANTA CLARA FINCA LAS NAVAJAS
Sy

,Condominio Vil . ¥ Paalplgs y Cupcak
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[‘a'lglesiatde Jesucris
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- RESIDENICALES COLINAS DEL NORTE 3
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- RESIDENICALE

L4

S COLINAS DEL NORTE PRIMIUM

WO 5 - \Y S {
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- RESIDENCIALES BRUMAS 1

ROTONDA
CON MONUMENTO -
EMBLEMATICO

FINCA MATRIZ e "7‘»527..‘0 |

DESFOGUE CUNETA —— -~~~ 117,814.755m?

MIRADOR ! ¥
Prp-ey DETALLE TIPICO DE GABARITO.

AREA DE LOCALES
Y GASOLINERA
7476.381m2 — CUNETA

)\ MEDIA CARA 24
CALLE PRINCIPAL

b\ ————- BOSQUE

GARITA DE
ACCESO
PUENTE
EXISTENTE NSRS
- AREA DE JUEGOS
REVALSEPLUVAL __ S CnGaS 20300 m2
; CASA CLUB
POZO DE > ! £ i X EN BOSQUS
ABSORCION —— v L/} ) ) 1,435.59 mt
PTAR-————— g I
TENDIDO ELECTRICO -~ -

POSTE
EXISTENTE -———-

POSTE
EXISTENTE ~—— =

CANAL 3.80m -~ ====~==
—— PARQUE INFANTIL
ORGANICO 1,192.431 m?
PUENTES DE CONEXION A
AMENIDADES Y CALLE
TANQUE ELEVADO
POZO MECANICO
396 LOTES
CANCHA DE FUTBOL
40834 m*
GARITA DE
ACCESO ————— -~~~ AREA VERDE
CON LAGUNA EXISIENTE
POZO DE
ABRORCION CANCHA Uk PAUEL
. a77.852m*
PTAR -~

— S8LOTRS

FINCA MATRIZ
13,465.632m?
|

(/ELANTA DE CONJUNTO L ZANJON NATURAL

TERRITORIO EN DEFINICION
- COLONIA AMATE REDONDO

e
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- COLONIA EL VERGEL
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- COLONIA JARDINES

DEL ROSARIO

|
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- COLONIA LOS ANGELES
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COLONIA VISTAS DEL ATLANTICO
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4. Proyecto SIG Infraestructura de Red
LUMBRERAS PUBLICAS EN EL CASCO URBANO

L

Pie del Cerrg

iSOMOS DESARROLLO!




g A
MUNI DE LABORES

/) PALER S 2025

UBICACION DE POSTES QUE CONDUCEN LA FIBRA OPTICA (CABLE)

g%, Cabecera

LEVANTAMIENTO DE LUMBRERAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE

PALENCIA
??»5& 0 25 5 km
4 émm'_”; ﬁ § [ S
R e
e
e _ i

- ALUMBRADO PUBLICO
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5. Proyecto SIG Desechos Sdélidos
UBICACION DE VERTEDERO EN EL CASERIO EL TABACAL

: A

f 0 25 5km
Azacualpilla [ —
EI Fiscal E o
r 1
Los Cubes .
10 @  VERTEDERO MUNICIPAL Bl Triunfo
i Cabecera
06 07
f Los Anonos Yerbabuena
o £l Bejucal r 12
Territorio en Definicion Los Mixcos El Manzanote r
Plan Grande Sansur
r % Lo de Silva
Pie del Cerro
Primera Joya
Marillanos 03
Los Planes Tecomatss r
r 04 El Manantial
Buena Vista
N Sanguayaba
El Paraiso 12 Gonespdlon
VERTEDERO MUNICIPAL @
BASUREROS CLANDESTINOS In

6. Proyecto SIG de OMAS

LEVANTAMIENTO DE RED DE AGUA POTABLE CABECERA MUNICIPA
(OMAS)
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LEVANTAMIENTO DE DRENAJE EN CABECERA MUNICIPAL

H.P.V.=1.80 H)=2.10
H.PV.=2.00H P.V.=1.80

LEVANTAMIENTO DE POZOS Y NACEDEROS DE AGUA POTABLE DEL
MUNICIPIO DE PALENCIA
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/ \‘; 7“_/' ‘\u-x,,_“ =\ ® Nacimientos de Agua en el Municipio de Palencia
0 25 5k bt N

: "” ;’/ . i | j & Pozos Mecanicos en el Municipio de Palencia
1 / (" e 3 \\
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7. Proyecto SIG Seguridad

Resultados de la identificacion
1% R

Objeto espacial Valor
~ CONTROL DE ACCIDENTES 2025
61

> (Dervado)
» (Acciones)
X0 61
LUGAR 6TA AVENIDA 1-80 POR EL R
NO. 8
REFERENCIA 14940°22.6°N 90°2122.6°W

PLACAS DE VEHICU,., MO-607BMF - PO- 099FZM - P

TIPO DE VEHICULO,,, MOTO - AUTOMOVLL - AUTO

coniGo 1
AGENTE QUE ATEN.., MANUEL CANTE

DAROS MATERIALES SILVIN TRASERO LATERAL 2%

HOMERE (S) 2

CONDICIONES DE P, SN LESIONES

IMAGEN https://drive.goog) om/oper
MUJER(ES) NULL

E NULL

N NULL
FECHA DE SUCESO ~ 22/06/2025

Modo  Capa actual

8. Proyecto SIG vias terrestres:
MAPA DE RED VIAL EN EL MUNICIPIO DE PALENCIA

<:

Z&Lr_‘ desiba /"‘ Sl - ende

-~ 'J . ! (
Pie del ety M J
e anEch
,"'\"N’!lll\amﬂ
e‘mmam </ ,{_/-’

“ Los PanEs I i (,r
\ LT et U " Dol Manarial
e LaCDﬂn:Ep[mn Senguayabia o

] Parals.

\

“ l\ (1 //‘; ;
’a \\_/,‘ \J\/_\,4M {
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REALIZACION DE PROYECTO Y DISENO DE SENALES DE IDENTIFICACION
DEL MUNICIPIO

CASERIO LAS PUENTES -
-~ 4= ALDEAPRIVERA JOYA 2

723 4 ADEALACONCEPCON 6 ]~
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PROPUESTA DE ALTOS EN EL MUNICIPIO.

ke tROS GBIl -=- 8 BeVir © - 0N A @B B riass 0 5000 ATDS 2025— Objetos Totals 13, Fitradoss
. e eV, eBE v 8 B ® o a .Y
D TR x v

: 1 7844408632 16229363634
: Tt Tean0ens 16229973708
: T 432897 1622037.8874
1 T1 763988.0161  1622980.7592
1 T 764299.3687 16230525399
1 T1 7842630652  1623140.8683
: 1 Tea3s04620 16231200828
: T To45919979  1623099.8827
: T Tesl03212 16229927236
1 T 7967601 16227721867
: T TS0ILS97  1622095.746
: T 78436443 16232594502

1 Tasa3e 16232111007
: T 7845092463 1623180,6104
1 T THESLA003 16231547448
1 T 700281204 16231381135
1 1 784958.1616  1623185.0099
! T 7850524724 16231214871
: T 785047.0569  1623008.8975
1 T4 793008 16229973993
1 T T84890.9741 16230109209
1 T1 7849528608  1623308.6752
: T 75002513 1623315905
s T TeM96.7346 16234705209
: 1 7oasm1105 16232808195
1 T TM679.4995 16233310495
1 T1 784655.7161  1623164.2815
1 T TAT7A06 16234028629
: T Tea817.54004 16234514722

Mostrar todos los objetos espaciales .

Proyecto SIG Areas Protegidas
MAPADE ASTILLEROS MUNICIPALES DEL MUNICIPIO DE PALENCIA

3 ASTILLEROS MUNICIPALES 2024
. ALDEA EL PARAISO
. ALDEA LOS CUBES

MAPA AMENAZAS

erbaten

/ \ B
‘ vaa..ma>  Fes: “‘7/-(/1“ et )
N, " \5 e (
3 ) )
oL ¥ / )
5 < 1 Manonba (
> N 7
-y S smres (| ,
{‘l_' ) Bpamina ( / s . /
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9. ELABORACION DEL PLAN DE USO DEL SUELO

PLAN DE USO
DEL SUELO

MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

ELABORADO POR
DE CATASTRO

2025-2030

Fuente: (Plan de Uso del Suelo 2025)
MAPA DE FISIOGRAFIA DEL MUNICIPIO DE PALENCIA.
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- MAPA DE PENDIENTES DEL MUNICIPIO DE PALENCIA.

M

_““Relieve completamente seccionados barrancos y zanj
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Pie del Cerco
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(| oesarramento oe Guaremuia

- MAPA DE ZONA DE VIDA DE SUELO DEL MUNICIPIO DE
PALENCIA.
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- MAPA DE CAPTACION, REGULACION Y RECARGA DE SUELO DEL

Fuente: (Plan de Uso del Suelo 2025)
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Fuente: (Plan de Uso del Suelo 2025)
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2025

- MAPA DE AREAS PROTEGIDAS DEL MUNICIPIO DE PALENCIA.

A

vvvvvvvv

vvvvvvvv OROEHAMENTO
vvvvvvvvv

iSOMOS DESARROLLO!



MUNI MEMORIA

DE LABORES

PALENCIA

1Somos desarrollo!

Fuente: (Plan de Uso del Suelo 2025) 2 o 2 5

MAPA DE AREAS CULTIVADAS Y FORESTALES DEL MUNICIPIO
DE PALENCIA.

4 .'" . > 7 | , :

C T

DIRECCION MUNGIAL DE
caTAS: NAMENTO

Fuente: (Plan de Uso del Suelo 2025)
- MAPA DE INTENSIDAD DEL MUNICIPIO DE PALENCIA.

g MUNI
PALENCIA

Fuente: (Plan de Uso del Suelo 2025)
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Fuente: (Plan de Uso del Suelo 2025)
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Fuente: (Plan de Uso del Suelo 2025)

MAPA DE USO INDUSTRIAL DEL MUNICIPIO DE PALENCIA.
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Fuente: (Plan de Uso del Suelo 2025)
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Fuente: (Plan de Uso del Suelo 2025)
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- MAPA DE ZONA INFLUENCIA DEL MUNICIPIO DE PALENCIA.

A
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cATAST (ABNENTO
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Fuente: (Plan de Uso del Suelo 2025)

- MAPA DE ZONA INFLUENCIA DEL MUNICIPIO DE PALENCIA.
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Fuente: (Plan de Uso del Suelo 2025)
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10.Elaboracién de Ortofotos en distintos Puntos del Municipio
ORTOFOTO DE COLONIA SAN CARLOS Y NUEVA SAN CARLOS
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11.Vuelos de Dron en distintas intersecciones del municipio que seran
utilizadas en el Plan de Movilidad.

INTERSECCION 1

INTERSECCION 2
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INTERSECCION 3

INTERSECION 4
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12.Grafica de lo recaudado en el aiio 2025 por la Direccion de Catastro y
Ordenamiento Territorial.

Productos Catastrales
1200 1183
1000
800
600
400
232
0
A B C A
NOMENCLATURA NOMENCLATURA NOMENCLATURA CONSULTAS CERTIFICACIONES
ELECTRONICAS CATASTRALES
Cantidad Costo
Clasificacion Serie Emitidas | Unitario Q. Total Q.
Nomenclatura A 1183 100.00| Q 118,300.00
B 232 Q
Nomenclatura 30.00 | 6,960.00
Nomenclatura C 67 0.00| Q -
Geoposicionamientos Q -
211 Q
Consultas Electrdnicas 50.00 | 10,550.00
A 130 Q
Certificaciones Catastrales 100.00| 13,000.00
Total,
acum. 148,810.00
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DIRECCION MUNICIPAL DE CONTRUCCION Y URBANISMO.

Esta Direccion fue creada en sesion celebrada por el Honorable Concejo Municipal, el 18
de mayo del afio 2017, Acta 19-2017 del Reglamento de Construccion Urbanismo y Ornato

Publicado el 5 de junio de 2017, en el Diario Oficial de Centro América.

La Direccion de Construccion y Urbanismo, es la dependencia por medio de la cual dispone
la Municipalidad, para lograr la prestacion de los servicios de Construccion que estan
destinados para cumplir con las necesidades de los vecinos, tales como construcciones de
viviendas, Comercios, Granjas, Bodegas, Colegios, lglesias, alineaciones de Muros

Perimetrales entre otros, inspecciones para Desmembraciones y Vallas Publicitarias .

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES:

¢ Inspecciones para tramite de Licencias de Construccion

e Alineaciones de Muros Perimetrales y de Contencion

e Desmembraciones

¢ Inspecciones para tramites de Desmembraciones

¢ Revisiones y aprobaciones de expedientes para el tramite de la Licencia de
construccion, Licencias para Urbanizacion, Desmembraciones y Vallas
Publicitarias

e Elaborar boletas para cobro

e Apoyo para revision de planos y apoyo en realizarlos segun las
especificaciones técnicas de los albaniles.

¢ Notificaciones

¢ Redaccién de oficios y dictamenes técnicos.

o Realizar inspecciones en casos especiales

e Apoyo a Sindicos Municipales

o Elaboracién de Apercibimientos 01 y 02

e Elaboracion de apercibimientos para el Juez de Asuntos Municipales

¢ Rotulaciéon de calcomanias

iSOMOS DESARROLLO!
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Elaboracion de informacion trimestral Banco de Guatemala

Elaboracion de informacion mensual Instituto Nacional de Estadistica INE
Atencién al contribuyente
Contestar teléfono

Archivo en general
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DIRECCION MUNICIPAL DE CONTRUCCION Y URBANISMO.
Misién
Asumir con responsabilidad y compromiso las atribuciones que el Reglamento de

Construccion exige a la Direccion de Construccion y Urbanismo velando por el cumplimiento
del mismo, brindando un servicio de calidad al vecino; de esta manera mejorar el Ornato y
Urbanismo, siendo los factores fundamentales del crecimiento de nuestro Municipio,

tomando como base fundamental las ordenanzas y prohibiciones establecidas en Ley.

Visién
Contribuir con el Desarrollo de nuestro Municipio mejorando dia con dia la atencion a los
vecinos en general, velar por el cumplimiento Del Reglamento de la Direccién Municipal de
Construccion y Urbanismo, siendo de beneficio a mediano y largo plazo, administrando de
una mejor manera los espacios publicos, orientando a los vecinos palencianos como

construir responsablemente.

LICENCIAS DE CONSTRUCCION 2025.

Las Licencias de Construccion son autorizadas por la Direccién Municipal de Construccion
y Urbanismo en base al Reglamento de Construcciéon Ornato y Urbanismo vigente, las
cuales se autorizan en Casco Urbano, Aldeas, Colonias y Residenciales de todo el

Municipio de Palencia.
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No. Mes Licencias AETEE Ingreso Percibido
Cuadrados
1 Enero 33 2,567.14 Q110,636.31
2 Febrero 75 19,521.59 Q280,469.26
3 Marzo 48 4,221.20 Q200,400.00
4 Abril 38 8,329.72 Q301,314.91
5 Mayo 69 13,356.19 Q344,915.37
6 Junio 59 5,328.29 Q250,888.48
7 Julio 46 16,673.66 Q188,112.83
8 Agosto 37 6,410.07 Q331,944.75
9 Septiembre 52 9,196.05 Q152,223.05
10 Octubre 37 6,410.07 Q331,944.75
1" Noviembre 86 7,767.14 483,653.90
12 Diciembre
Totales 580 99,781.12 Q2,976,503.61
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LICENCIAS DE CONSTRUCCION 2025

Licencias
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M 11 Noviembre ® 12 Diciembre
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. . Licencias otorgadas en todo el Municipio de Palencia en 2025 hasta noviembre
Ubicaciones
Enero | Febrero | Marzo | abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre |  Total

Cantén Pueblo Nuevo 3 2 5 (41|23 2 1 2 25
Cantén Agua Tibia 5 9 6 | 2] 2| 1|2] 3 3 2 3 38
Cantén Ojo de Agua 2 2 1 2 | 3|2 6 1 2 2 23
Cantén Rincén de la Piedra 3 2| 2 4 2 1 3 17
Aldea Azacualpilla 1 1 1 1 1 5 10
Colonia San Mauricio 1 1 2
Villas de Oriente 1 1
Aldea el Fiscal 5 42 8 | 57|33 |27] 9| 6 37 9 43 276
Lomas del Fiscal Il
Lomas de Azacualpilla 1 1 1 1 2 | 1 2 2 11
Colinas del Norte
Posadas del Sol
Jardines de Palencia 1 1
Aldea Primera Joya
San José Armenia 1 1
Aldea El Paraiso 3 2 1 4| 2|13 2 2 7 3 30
Aldea Plan Grande 1 1 1 2 | 2 1 1 1 10
Aldea Pie del Cerro 3 2 5
Aldea el Triunfo 2 2
Aldea Los Mixcos 5 5 6 | 2| 4| 2|2 1 3 30
Aldea Yerbabuena 1 2 1 2 2 2 1 11
Aldea Los Planes 1 1 1| 2 2| 3 1 1 1 13
Aldea Sanguayaba 1 3| 2 2 4 12
Sector Las Vigas 1 1 2
Aldea el Manantial 1 1 2 | 1 2 7
Colonia Jardines del Atlantico | 1 1 2
Llano Largo
Valle del Atléntico 1 1
Aldea Sansur 1 3 1 3 1 1 2 4 16
Aldea Marillanos 1 1 2
Aldea los Tecomates 2 2 2 2 1 2 1 4 16
Aldea Lo de Silva 1 1 1 3
Aldea Buena Vista 1 1 2 4q
Lotificacién Piedras Verdes
Villa Victoria
Ruta al Atléntico 1 1 1 3
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La Cruz de los Misioneros

Palencia 2 1

Jardines del Atlantico

Colonia San Pascual 1 1

Aldea La Concepcién 1 1

La Varreda

El Puente

La Pastoria Finca

Aldea Los Anonos 1 1 1 1 2 1 1 1 9

La Florecita

Campo Lindo Agua Caliente

Col. Hermano Pedro 1

Caserio Jocotales 1 1

Caserio El Planeta 1

Caserio El Tabacal 1 1

Lotificacién Los Angeles 1

Caserio Nance Dulce 1 1

Aldea Los Cubes 1 2 2 1

Caserio Laguna Monja Blanca 2 1

Llanos de Azacualpilla 1

Caserio Dulce Nombre 1

Caserio Las vertientes 1

Altos de Azacualpilla 1

Col. San Gabriel 1

Jardines del Rosario 1

Las Lajas 1

RRRRRRRRWOANRINIR|IN|R

El Manzanote 1

Pisos Casa Blanca

Total 32 75 | 48 [ 83 | 69 | 59 |46 | 37 52 39 86 626

iSOMOS DESARROLLO!




Yy MEMORIA
MLlEJNNA! DE LABORES

1Somos desarrollo! DESMEMBRACIONES 2025. 2 o 2 5

Las Desmembraciones las realiza la Direcciéon Municipal de Construccion y UrbaniSTio

base al Reglamento de Construccion Ornato y Urbanismo vigente, aclarando que el Sindico
Segundo Municipal es el encargado de realizar la inspeccion técnica acompanado por el
Asistente 2 de esta Direccion para verificar fisicamente las medidas del &rea a desmembrar

de la finca o inmueble.

DESMEMBRACIONES 2025.
Mes No. Desmembraciones |Metros cuadrados [Ingreso percibido
Enero 1 5394 ( Q 200.00
Febrero
Marzo 18 Q 34,000.00
Abril 2 845.76( Q 400.00
Mayo 3 4,771.00| Q 600.00
Junio 5 1365.32| Q 1,300.00
julio 7 18,761.14| Q 1,400.00
agosto 2 6,303.52( Q 700.00
septiembre 2 98.62| Q 400.00
octubre 8 5,727.66( Q 2,000.00
noviembre 4 2,254.72( Q 1,100.00
diciembre
Total 52 40667.14 Q 42,100.00
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Desmembraciones 2025.
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La Direccion Municipal de construccién y Urbanismo es la encargada de reallZc

inspeccidn para la ubicacion de Vallas Publicitarias, las cuales solicitan diferentes Empresas
para ser colocadas sobre las calles o areas disponibles municipales dentro del Municipio,
se realiza una inspeccion ocular para que sean instaladas en un lugar adecuado, el cobro

se realiza en base al Decreto Numero 34-2003, del Congreso de la Republica aprobado el

5 de junio de 2003.
Mes No. de vallas A Ingreso percibido
cuadrados
Enero 0 Q -
Febrero 0 o Q -
Marzo 8 23.81( Q 1,190.50
Abril 0 0] Q -
Mayo 0 0] Q -
Junio 0 o Q -
Julio 3 8.64| Q 432.00
Agosto 0 Q -
Septiembre 0 o Q -
Octubre 0 Q -
Noviembre 0 Q -
Diciembre 0 Q -
Total 11 32.45| Q 1,622.50
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VALLAS PUBLICITARIAS 2025
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RESUMEN LICENCIAS DE CONSTRUCCION, DESMEMBRACIONES, VALLAS
PUBLICITARIAS DEL ANO 2025.

RESUMEN DE LICENCIAS DE CONSTRUCCION, DESMEMBRACIONES Y
VALLAS PUBLICTARIAS ANO 2025.
METROS CANTIDAD  |TOTAL DE
DESCRIPCION CUADRADOS |AUTORIZADA |INGRESOS
LICENCIAS DE
L RS D 99.781.12 580 Q 2.976.503.61
DESMEMBRACIONES 4066714 52| Q  42.100.00
VALLAS PUBLICITARIAS 32.45 1 a 1.622.50
TOTAL 140,480.71 643| Q 3,020,226.11
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RESUMEN DE LICENCIAS DE
350000000 CONSTRUCCION, DESMEMBRACIONES
Y VALLASPUBLICITARIAS ANO_LOZS.
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Direccion Municipal de Participacion Ciudadana y Atencién al
Vecino
Somos una Direccion creada el 9 de diciembre del afio 2019, segun sesién publica

ordinaria celebrada por el Concejo Municipal de Palencia. concerniente al acta 88-
2019 de conformidad con el punto décimo segundo.

Con la finalidad de mejorar la relacion con las Organizaciones Comunitarias y
propiciar la Participacién Ciudadana en los procesos de desarrollo del municipio.

Misién
Ser la direccidbn comprometida en la promocion de la organizacion y participacion
ciudadana mediante el acompafamiento, capacitaciéon y coordinacion con los
lideres comunitarios COCODES y Auxiliaturas, facilitando la comunicacion afectiva
entre las comunidades y la Municipalidad para impulsar el desarrollo local, fortalecer
el sistema democratico con valores y principios de eficiencia y solidaridad social.

Visién
Fortalecer la Organizacion y Participacion Ciudadana, implementando acciones de
formacion en la promocién de politicas publicas, para alcanzar el bien comun de la
poblacién del municipio de Palencia, siendo una direccion municipal sdlida y
reconocida por su liderazgo y fortalecimiento de la organizacién comunitaria,
garantizando una participacion ciudadana activa, transparente y representativa que
contribuya al desarrollo integral, la paz social y la toma de decisiones participativas
en el municipio.

Objetivos

Fortalecer las capacidades de las autoridades comunitarias, promover la
participacion ciudadana, asi como mejorar la articulacién entre las comunidades y
la municipalidad apoyando la organizacién y la legalizacion comunitaria, fortalecer
la planificacion participativa del desarrollo y contribuir a la gobernabilidad y paz

social, apoyando a los COCODES, Auxiliaturas y lideres comunitarios.

iSOMOS DESARROLLO!
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Se llevaron a cabo 12 reuniones mensuales del Consejo Municipal de Desarrollo
COMUDE el cual lo integran 20 COCODES del municipio y las entidades con
presencia en el municipio. En el que se dan a conocer los proyectos ejecutados,
que se estan ejecutando y por ejecutarse, asi como también informacién importante
presentada por parte de las entidades ante los integrantes del COMUDE para que
ellos sean voz de cada una de sus comunidades, esto para fortalecer la participacion
ciudadana y el enlace entre autoridades comunitarias y municipalidad.

Enero
Febrero
Marzo
Abril

Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

Total reuniones 12
ordinarias COMUDE

_ e R R 2 2 2 2

REUNIONES COMUDE
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1
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Los Consejos Comunitarios de Desarrollo -COCODE- estan integrados por vecinos
de la comunidad a donde correspondera el consejo, en el cual el 6rgano de
coordinacion el electo democraticamente en asamblea comunitaria por los vecinos,
donde como municipalidad se les brinda acompafamiento y se les explica el periodo
de duracién, asi como se les hace conocer sus funciones y atribuciones. Los
COCODES son la maxima autoridad comunitaria. EI COCODE es el enlace directo
entre la comunidad y la Municipalidad, donde en conjunta union se lleva a cabo la
gestion de proyectos ante el alcalde y Concejo Municipal, asi como la coordinacion
de actividades y programas sociales, fortaleciendo asi la relacién entre la
comunidad y la municipalidad. Por lo que este afio se llevaron a cabo las siguientes
reorganizaciones de Organos de Coordinacién que cumplieron con su plazo.

Mes Reorganizaciones Comunidad |

Enero 1 Finca las Navajas

Febrero 0

Marzo 1 Colonia San Mauricio

Abril 2 Aldea El Paraiso, Aldea El Manzanote

Mayo 1 Caserio Los Qjitos

Junio 1 Caserio Jocotales Manantial

Julio 0

Agosto 0

Septiembre 0

Octubre 0

Noviembre 8 La cumbre, la pastoria, joya larga, plan
grande, buena vista, mirador de la cruz,
nombre de Dios, el cedrito.

Diciembre 6 Pueblo nuevo, el bejucal, las pitas, rincon
de la piedra, ojo de agua. El jicaro

Total 20

reorganizaciones

COCODES
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Las alcaldias auxiliares estan integradas por vecinos de cada una ot
comunidades, siendo las representantes autoridades al frente de su comunidad,
donde como direccion Municipal de Participacion Ciudadana y Atencion al Vecino
hemos fomentado la participacion y liderazgo tanto de hombres, asi como de
mujeres, y en gran porcentaje también jovenes, haciéndoles conciencia de la
importancia de la unién entre autoridades para una mejor coordinacion. En este afio
se llevaron a cabo las siguientes reorganizaciones.

Mes Reorganizaciones Comunidad |

Enero 2 Aldea Sanguayaba, Finca las Navajas

Febrero 0

Marzo 1 Colonia San Mauricio

Abril 2 Aldea El Paraiso, Aldea El Manzanote

Mayo 1 Caserio Los Qjitos

Junio 1 Caserio Jocotales Manantial

Julio 0

Agosto 0

Septiembre 0

Octubre 0

Noviembre 8 La cumbre, la pastoria, joya larga, plan
grande, buena vista, mirador de la cruz,
nombre de Dios, el cedrito.

Diciembre 6 Pueblo nuevo, el bejucal, las pitas, rincon
de la piedra, ojo de agua, el Jicaro.

Total 21

reorganizaciones

Auxiliaturas
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Diagnésticos Comunitarios Participativos

Los diagndsticos comunitarios participativos son estudios que permiten identificar
las necesidades y problematicas prioritarias de las comunidades, recursos,
fortalezas locales, factores sociales, culturales, territoriales etc. Que influyen en la
calidad de vida, por lo que la Direccion municipal de Participacion Ciudadana vy
Atencidon al Vecino lleva a cabo la realizacion de dichos diagnoésticos con los
COCODES vy representantes de las comunidades por medio de encuestas,
reuniones, foros entre otros para darle seguimiento a cada necesidad en su
respectivo tiempo segun su grado de necesidad. Durante el afio 2025 se llevaron a
cabo los siguientes diagndsticos comunitarios.

| Mes | Diagnosticos_
Enero 2
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total diagnésticos 19
comunitarios
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Diagndsticos Comunitarios
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Atencion al Vecino

La direccion Municipal de Participacion Ciudadana y Atencion al Vecino se
desenvuelve en todos los aspectos pero nuestro principal objetivo es la
comunicacién con lideres y autoridades comunitarias asi como de vecinos en
general, donde cada uno de ellos acuden a nuestra oficina para hacernos conocer
necesidades o propuestas para proyectos, programas sociales entre otros, por lo
que apoyamos a cada vecino realizandoles solicitudes sobre sus peticiones
quedando en comunicacion para el respectivo seguimiento. A continuacion, se
detallan los vecinos atendidos durante el afio 2025.

I
atendidos

Enero 50
Febrero 45
Marzo 43
Abril 40
Mayo 55
Junio 60
Julio 45
Agosto 39
Septiembre 55
Octubre 47
Noviembre 30
Diciembre 35
Total vecinos 544
atendidos

Atencion al Vecino
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Acompanamientos

Por parte de la Direccién Municipal de Participacion Ciudadana se llevan a cabo
diferentes acompafamientos con distintas direcciones de la municipalidad, esto
para el trabajo conjunto entre la municipalidad y las comunidades ya que como
Oficina tenemos el contacto directo con los lideres comunitarios y vecinos, es por
eso que se brindan acompafamientos a las distintas comunidades a realizar
supervisiones y entregas de proyectos, coordinaciones de jornadas de salud,
programas sociales, asi como actividades culturales, con el objetivo de brindar
seguimiento a cada una de ellas e informar a los lideres comunitarios. En este afo
se brindaron lo siguientes acompafamientos.

T Mes___| Acompaiamientos

Enero 12
Febrero 10
Marzo 7
Abril 3
Mayo 10
Junio 9
Julio 5
Agosto 8
Septiembre 4
Octubre 6
Noviembre 7
Diciembre 10
Total acompafnamientos 12
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Capacitaciones a COCODES y Auxiliaturas

Mantener informados y capacitados a las autoridades es importante, por eso la
Direccion Municipal de Participacion Ciudadana y Atencién al Vecino llevo a cabo
capacitaciones con cada uno de los érganos coordinacion donde se les da a conocer
sus funciones y atribuciones, haciéndoles entrega de material didactico para que
ellos puedan leer e informarse de su funcién como representante legal comunitario.
Estas son las capacitaciones realizadas durante el ano 2025.

Enero
Febrero
Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre
Total Capacitaciones
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N

Capacitaciones

1.2
1
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0.4
0.2
0
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POLICIA MUNICIPAL DE TRANSITO

Llamadas atendidas a autoridades comunitarias y vecinos

La comunicacion entre la municipalidad y las comunidades es pieza clave para
avanzar en el desarrollo, es por eso que hemos atendido llamadas telefonicas asi
como mensajes, donde los vecinos se comunican con nosotros para consultar el
seguimiento a sus solicitudes o también para hacernos llegar informacion sobre
alguna novedad en su comunidad, por parte de la Direccion de participacion
Ciudadana y Atencion al Vecino también se crea la comunicacién por esta via, ya
que nos facilita el acceso a la informacion y hacerles llegar invitaciones para
distintas reuniones informativas o en respuesta a el seguimiento de solicitudes e
inquietudes, haciendo reconocer que cada uno de los lideres comunitarios estan
siempre atentos al llamado y dispuestos a trabajar para su comunidad. Estas son
las llamadas y mensajes atendidas en el afio 2025.

Mes Llamadas Mensaje
Enero 225 250
Febrero 190 200
Marzo 195 190
Abril 150 200
Mayo 125 150
Junio 150 180
Julio 190 185
Agosto 250 225
Septiembre 175 180
Octubre 175 175
Noviembre 190 200
Diciembre 350 375
Total 2365 2510

Llamadas y Mensajes

400
300
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100 I I I
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H Llamadas Mensajes
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Descripcion de la dependencia:

Actualmente la Policia municipal de transito es la Reguladora de Transporte y
Transito del Municipio de Palencia y sus Areas de Influencia Urbana — PMT
PALENCIA - se encuentra organizada de la manera mas efectiva para poder brindar
un servicio de calidad, siempre anuentes a las necesidades que demandan los
vecinos diariamente.

Su jerarquia interna viene desde un Director General y una Sub Direccion, quienes
se encargan de que el manejo de cada una de las Unidades dentro de la Entidad
realice sus procedimientos correspondientes y con la minoria del tiempo posible,
para poder responder de una manera eficiente y brindando una solucién de
problemas a los vecinos.

Mision:
Somos una entidad que tiene como meta lograr el ordenamiento y movilizacion del
transito vehicular a través de la Policia Municipal de Transito y la gestion de servicios
que coadyuvan en la labor diaria de la institucion.

Vision:
Mantener un elevado espiritu de servicio, orientado al logro de una eficiente

regulacion del transito, a través de agentes capacitados y gestion de servicios
propios de la entidad.

Apovyo y actividades del 01 al 31 enero 2025

Descripcion TOTAL
Velaciones 3
Sepelios 11
Colisiones 4
Accidentes 1
Vehiculos con desperfectos mecanicos 4
Tumulos 5
Inspecciones 3
Apoyo en sefializacion 1
Pavimentacion 23
Operativos 4
Trabajos de agua potable 1
Procesiones 7
Total. 67

iSOMOS DESARROLLO!



> - | MEMORIA
az ENERO
50
3 11 4 1 4 5 3 1 |ﬁ'3—| 4 1 7
0 —_— — PR —_—
Categoria 1
B VELACIONES
SEPELIOS
COLISIONES
ACCIDENTES
B VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS
Beneficiados durante actividades.
Area beneficiada Total, de actividades.
Cantén Pueblo Nuevo 20

Canton Rincén de la Piedra
Cantén Agua Tibia
Cantén Ojo de Agua
Aldea los Mixcos
Aldea Azacualpilla
Aldea el Paraiso

NN (N o on|on

iSOMOS DESARROLLO!



NI MEMORIA

DE LABORES
PALENCIA
AREAS BENEFICIADAS
25
20
15
10
5
- N
0 I ]
Categoria 1
B Canton Pueblo Nuevo B Cantdn Rincon de la Piedra B Cantdn Agua Tibia
Cantdn Ojo de Agua B Aldea los Mixcos B Aldea Azacualpilla

M Aldea el Paraiso

Cantidad de poblacion beneficiada.

Poblacion beneficiada Porcentaje.
2929 Personas 9.80%

PORCENTAIJE

12.00%
10.00%
8.00%
6.00%
4.00%

2.00%

0.00%

W 2929 PERSONAS

iSOMOS DESARROLLO!
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MUNI DE LABORES

PALENCIA
iSomos desarrollo! 2 o 2 5

Apovyo y actividades del 01 al 28 febrero 2025.

Descripcion Total
Velaciones 4
Sepelios 8
Accidentes 4
Vehiculos con desperfectos mecanicos 6
Pavimentacion 22
Operativos 1
Caravana del zorro 1
Encuentros deportivos 1
Entrada y salida de estudiantes 38
Ferias 5
Afluencia de personas en laguna monja blanca 3
Apoyo a personal de Cristobal 4
Procesiones 3
Apoyo en actividades patrias 4
Total. 100
FEBRERO

40
30
20

10
0 e RN o . ! ! ! Iﬁ&i;

Categoria 1
B VELACIONES B SEPELIOS
B ACCIDENTES VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS
B PAVIMENTACION B OPERATIVOS
B CARAVANA DEL ZORRO B ENCUENTROS DEPORTIVOS
B ENTRADA'Y SALIDA DE ESTUDIANTES B FERIAS

B AFLUENCIA DE PERSONAS EN LAGUNA MONJA BLANCA ® APOYO A PERSONAL DE CRISTOBAL
B PROCESIONES

iSOMOS DESARROLLO!



> - MUNI MEMORIA

PALENCIA DE LABORES
1Somos desarrollo! 2 o 2 5
Beneficiados durante actividades.
Area beneficiada Total, de
actividades.
Cantén pueblo nuevo 5
Canton Rincon de la piedra 1
Cantén agua tibia 3
Canton Ojo de Agua 5
Aldea el Fiscal 29
Aldea el paraiso 3
Aldea los Planes 2
Aldea Marillanos 23
Aldea sanguayaba 3
AREAS BENEFICIADAS
35
30
25 I
20 l
15
10
2 —— ! — —— — —— —
Cantén Cantén Cantén Agua Cantdn Ojo de Aldea el Fiscal ~ Aldea el Aldea los Aldea Aldea
Pueblo Nuevo Rincoén de la Tibia Agua paraiso Planes Marillanos  Sanguayaba
piedra
Cantidad de poblacion beneficiada.
Poblacion beneficiada Porcentaje.
5201 personas 17.40%

iSOMOS DESARROLLO!



g A
MUNI DE LABORES

et 2025
iSomos desarrollo!
PORCENTAIJE

20.00%

0,
15.00% 17.40%

10.00%

5.00%

0.00%

5201 PERSONAS

Apoyo y actividades 01 al 31 marzo 2025

Descripcion Total
Velaciones 8
Sepelios 14
Colisiones 10
Accidentes 9
Vehiculos con desperfectos mecanicos 6
Tumulos 3
Pavimentacion 5
Operativos 4
Encuentros deportivos 1
Entrada y salida de estudiantes 36
Ferias 2
Afluencia de personas en laguna monja blanca 6
Apoyo a personal de Cristdbal 5
Apoyo en caminatas 15
Total 124
Beneficiados durante actividades.
Area beneficiada Total, de actividades.
Cantén pueblo nuevo 12
Cantén agua tibia 9
Cantén ojo de agua. 11
Aldea el fiscal 34
Aldea el paraiso 3
Aldea Marillanos 20
Aldea Azacualpilla 1
Aldea los Mixcos 4
Vado hondo 4

iSOMOS DESARROLLO!



> - MUNI MEMORIA

DE LABORES
PALENCIA
1Somos desarrollo! Z o ! 5
40
30
20
" e e .
3 1
0 - — i i
Cantén Pueblo Cantdn Agua Cantdn Ojo de Aldea el Fiscal Aldea el Aldea Aldea Aldea los Vado Hondo
Nuevo Tibia Agua. paraiso Marillanos Azacualpilla Mixcos
Cantidad de poblacion beneficiada.
Poblacion beneficiada Porcentaje.
9466 personas 31.67%
40.00%
31.67%
20.00%
0.00%
E 9466 PERSONAS
40
36
20
0 | [ === N |
B VELACIONES B SEPELIOS
M COLISIONES ACCIDENTES
B VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS B TUMULOS
B PAVIMENTACION B OPERATIVOS
B ENCUENTROS DEPORTIVOS B ENTRADA Y SALIDA DE ESTUDIANTES
FERIAS AFLUENCIA DE PERSONAS EN LAGUNA MONJA BLANCA

iSOMOS DESARROLLO!
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PALENCIA
1Somos desarrollo! 2 o 2 5

Apovyo vy actividades del 01 al 30 abril 2025.

Descripcion Total
Velaciones 3
Sepelios 6
Colisiones 11
Accidentes 7
Vehiculos con desperfectos mecanicos 5
Inspecciones 7
Apoyo en sefalizacion 2
Pavimentacion 1
Operativos 4
Encuentros deportivos 2
Entrada y salida de estudiantes 96
Ferias 14
Afluencia de personas en laguna monja blanca 6
Apoyo a personal de Cristobal 13
Apoyo en caminatas 1
Actividades de semana santa 8
Total. 186
ABRIL
150
100
% 96
o 3 6 11 7 5 ; 2 1 4 2 14 6 13 1 L
Categoria 1
B VELACIONES Il SEPELIOS
COLISIONES ACCIDENTES

® VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS m INSPECCIONES

B APOYO EN SENALIZACION B PAVIMENTACION

B OPERATIVOS B ENCUENTROS DEPORTIVOS

ENTRADA 'Y SALIDA DE ESTUDIANTES FERIAS

AFLUENCIA DE PERSONAS EN LAGUNA MONJA BLANCA m APOYO A PERSONAL DE CRISTOBAL

iSOMOS DESARROLLO!
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MUNI DE LABORES

PALENCIA
1Somos desarrollo! 2 o 2 5

Beneficiados durante actividades.

Area beneficiada Total, de actividades.
Cantoén pueblo nuevo 7
Cantén agua tibia 1
Canton ojo de agua 8
Canton rincdn de la piedra 4
Vado hondo 14
Aldea el paraiso 4
Aldea los Mixcos 2
Aldea tecomates 3
Aldea el fiscal 24
Aldea Azacualpilla 2

AREAS BENEFICIADAS

30
25
20
15
: B

5

Cantdn Cantén Agua Cantén Ojo deCantdn Rincdn Vado hondo Aldea el Aldea los Aldea Aldea el Fiscal Aldea
Pueblo Nuevo Tibia Agua de la Piedra paraiso Mixcos Tecomates Azacualpilla

Cantidad de poblacion beneficiada.

Poblacion beneficiada Porcentaje.
12007 personas 40.17%
PORCENTAIE
60.00%
40.00%

20.00%

0.00%

H 12007 PERSONAS

iSOMOS DESARROLLO!



s MUNI

PALENCIA
isomos desarrollo! Aoy 0 y actividades del 01 al 31 mayo 2025.

MEMORIA
DE LABORES

2025

Descripcion

Velaciones

Sepelios

Colisiones

Accidentes

N N[O |~

Vehiculos con desperfectos mecanicos

—
—

Inspecciones

Apoyo en sefalizacion

N W

Pavimentacion

—_
o

Operativos

Encuentros deportivos

Entrada y salida de estudiantes

w
|V |w

Ferias

Afluencia de personas en laguna monja blanca

Apoyo a personal de Cristobal

Procesiones

Apoyo en caminatas

Total.

OIRIN|~WN

MAYO

40

36
20

o mimmimim 2 o B B e
B VELACIONES B SEPELIOS
COLISIONES ACCIDENTES
B VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS B INSPECCIONES
B APOYO EN SENALIZACION B PAVIMENTACION
B OPERATIVOS B ENCUENTROS DEPORTIVOS

ENTRADA'Y SALIDA DE ESTUDIANTES FERIAS

AFLUENCIA DE PERSONAS EN LAGUNA MONJA BLANCA B APOYO A PERSONAL DE CRISTOBAL

iSOMOS DESARROLLO!



> - MUNI MEMORIA

PALENCIA DE LABORES
1Somas desarrollol Beneficiados durante actividades.
Area beneficiada Total, de actividadesS.
Cantén Pueblo Nuevo 14
Cantén Agua Tibia 3

Cantén Ojo de Agua 5
Canton Rincén de la Piedra 8
VVado hondo 6

1

4

Aldea el paraiso
Aldea los Mixcos

Aldea Tecomates 28
Aldea el Fiscal 1

Aldea Azacualpilla 3
Aldea los cubes 1

AREAS BENEFICIADAS

30

25

20

15

10

| _

O e i H - = . mm
Cantén Cantén  Cantén Ojo  Cantdon Vado hondo Aldea el Aldea los Aldea Aldea el Aldea Aldea los
Pueblo Agua Tibia de Agua Rincondela paraiso Mixcos  Tecomates Fiscal Azacualpilla cubes
Nuevo Piedra

CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.

POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE.
12255 Personas 41.00%
50.00%
40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%

W 12255 PERSONAS

iSOMOS DESARROLLO!
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1Somos desarrollo! 2 o 2 5

Apoyo vy actividades del 01 al 30 junio 2025.

Descripcion Total
Velaciones /
Sepelios 13
Colisiones 14
Accidentes S
Vehiculos con desperfectos mecanicos 15
Inspecciones 16
Pavimentacion 18
Entrada y salida de estudiantes 48
Ferias 3
Afluencia de personas en laguna monja blanca 4
Apoyo a personal de Cristobal 7
Procesiones 4
Apoyo en caminatas 9
TOTAL. 163
JUNIO
60
40 48
20
am_ - mEEN_. . ..
o - .
B VELACIONES SEPELIOS
COLISIONES ACCIDENTES
B VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS B INSPECCIONES
B PAVIMENTACION ENTRADA'Y SALIDA DE ESTUDIANTES
FERIAS AFLUENCIA DE PERSONAS EN LAGUNA MONJA BLANCA
APOYO A PERSONAL DE CRISTOBAL PROCESIONES

B APOYO EN CAMINATAS

iSOMOS DESARROLLO!



s MUNI

PALENCIA

1Somos desarrollo!

BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES.

MEMORIA

DE LABORES

2025

Area beneficiada Total, de actividades®
Cantén pueblo nuevo 23
Cantén agua tibia 4
Cantén Ojo de Agua 6
Cantén Rincon de la Piedra 5
Plan grande 3
Aldea el paraiso 1
Aldea los Mixcos 3
Aldea tecomates 2
Aldea el Fiscal 34
Aldea Azacualpilla 1
Aldea Marillanos 10

AREAS BENEFICIADAS

Aldea

Azacualpilla  Marillanos

40
35
30 34
25
20
15 23
10
_g ,J_l I_b_l |—5—| 3 1 3 2 1 10
Cantén  Cantén Agua Cantdn Ojo Cantén Plan grande  Aldea el Aldea los Aldea Aldea el Aldea
Pueblo Tibia de Agua Rinconde la paraiso Mixcos Tecomates Fiscal
Nuevo Piedra
Cantidad de poblacién beneficiada.
Poblacion beneficiada Porcentaje.

15238 personas

50.98 %

PORCENTAJE

60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%

0.00%

iSOMOS DESARROLLO!

W 15238 PERSONAS
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PALENCIA
1Somos desarrollo! 2 o 2 5

Apovyo y actividades del 01 al 31 julio 2025.

Descripcion Total
Velaciones 7
Sepelios 9
Colisiones 8
Accidentes 5
Vehiculos con desperfectos mecanicos 7
Inspecciones 7
Pavimentacion 17
Operativos 3
Trabajos de agua potable 2
Entrada y salida de estudiantes 47
Ferias 4
Afluencia de personas en laguna monja blanca 3
Apoyo a personal de Cristobal 9
Apoyo en caminatas 3
Total. 131
JULIO
50
40 47
30
20
: m
o i e o e e I
B VELACIONES W SEPELIOS
COLISIONES ACCIDENTES
B VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS B INSPECCIONES
B PAVIMENTACION B OPERATIVOS
B TRABAJOS DE AGUA POTABLE ENTRADA'Y SALIDA DE ESTUDIANTES
FERIAS AFLUENCIA DE PERSONAS EN LAGUNA MONJA BLANCA
APOYO A PERSONAL DE CRISTOBAL B APOYO EN CAMINATAS

iSOMOS DESARROLLO!



pas MUNI

PALENCIA

W iSomos desarrollo!

50
40
30
20
10

BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES.

Area beneficiada Total, de
actividades.

Cantén pueblo nuevo 14
Cantén Rincon de la Piedra 2
Cantoén agua tibia 8
Canton Ojo de Agua 12
Aldea el Fiscal 39
Caserio potrero grande 3
Aldea Azacualpilla 1

AREAS BENEFICIADAS

canton pueblo Cantén Rincdn Canton Agua Cantdn Ojo de Aldea el Fiscal caserio Potrero

nuevo de la Piedra Tibia Agua

Grande

Cantidad de poblaciéon beneficiada.

MEMORIA
DE LABORES

2025

Aldea
Azacualpilla

Poblacion beneficiada

Porcentaje.

18923 personas

63.31 %

PORCENTAIJE

70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%

0.00%

W 18923 PERSONAS

iSOMOS DESARROLLO!
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PALENCIA

isomos desarrofRiy oy O Y actividades del 01 al 31 de agosto 2025

Descripcion

MEMORIA
DE LABORES

2025

Velaciones

Sepelios

Colisiones

Accidentes

Vehiculos con desperfectos mecanicos

Inspecciones

Apoyo en sefalizacion

Pavimentacion

Operativos

Trabajos de agua potable

Encuentros deportivos

Entrada y salida de estudiantes

Afluencia de personas en laguna monja blanca

Apoyo a personal de Cristobal

Procesiones

Apoyo en caminatas

Total.

AGOSTO

60
40 52

20
3 6 9 8 . 8 . 2 2 3 5
0 R m—— ——

Categoria 1

m VELACIONES SEPELIOS
COLISIONES ACCIDENTES

B VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS B INSPECCIONES

B APOYO EN SENALIZACION B PAVIMENTACION

W OPERATIVOS B TRABAJOS DE AGUA POTABLE

M ENCUENTROS DEPORTIVOS ENTRADA 'Y SALIDA DE ESTUDIANTES
AFLUENCIA DE PERSONAS EN LAGUNA MONJA BLANCA m APOYO A PERSONAL DE CRISTOBAL

iSOMOS DESARROLLO!



Yy - MEMORIA
MLLEJNLQJ DE LABORES

iSomos desarrollo! Beneficiados durante actividades. 2 o 2 5
Area beneficiada Total, de
actividades.
Cantoén pueblo nuevo 13
Cantoén rincon de la piedra 2
Canton agua tibia 3
Cantén ojo de agua 2
Aldea el fiscal 36
Caserio potrero grande 1
Aldea Azacualpilla 5
Aldea el triunfo 5
Aldea plan grande 1
AREAS BENEFICIADAS
40
30
20
*
0 ; & ; ! ﬁ ﬁ !
canton pueblo Cantdén Rincon Canton Agua Cantén Ojo de Aldea el Fiscal caserio Aldea Aldea el Aldea plan
nuevo de la Piedra Tibia Agua Potrero Azacualpilla Triunfo Grande
Grande
Cantidad de poblacidon beneficiada.
Poblacion beneficiada Porcentaje.
21372 personas 71.50 %
PORCENTAIE
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%
0.00%

W 21372 PERSONAS

iSOMOS DESARROLLO!



MEMORIA
DE LABORES

s MUNI

PALENCIA
isomos desarfpyoy 0 Y actividades del 01 al 30 septiembre 202

Descripcion
Velaciones 7
Sepelios 12
Colisiones 20
Accidentes 8
Vehiculos con desperfectos mecanicos 20
Inspecciones 6
Pavimentacion 24
Operativos 1
Trabajos de agua potable 5
Encuentros deportivos 3
Entrada y salida de estudiantes 70
Afluencia de personas en laguna monja blanca 4
Apoyo a personal de Cristobal 2
Procesiones 1
Apoyo en caminatas 4
Apoyo en actividades patrias 21
Total. 208
SEPTIEMBRE
100
50 70
o e i N S s G 2t ¢ e
M VELACIONES m SEPELIOS
COLISIONES ACCIDENTES
B VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS B INSPECCIONES
B PAVIMENTACION B OPERATIVOS
B TRABAJOS DE AGUA POTABLE B ENCUENTROS DEPORTIVOS
ENTRADA Y SALIDA DE ESTUDIANTES AFLUENCIA DE PERSONAS EN LAGUNA MONJA BLANCA
APOYO A PERSONAL DE CRISTOBAL PROCESIONES

iSOMOS DESARROLLO!
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35
30
25
20
15
10

5

0

Dy MEMORIA
MUNI DE LABORES
PALENCIA
iSomos desarrollo! Beneficiados durante actividades. 2 o 2 5

Area beneficiada Total, de
actividades.
Cantoén pueblo nuevo 5
Cantén Rincon de la Piedra 2
Canton Agua Tibia 3
Cantén Ojo de Agua 3
Aldea el Fiscal 35
Aldea Azacualpilla 1
Aldea Plan Grande 2
Aldea Sanguayaba 16
Aldea el Paraiso 4
Aldea los Mixcos 2
AREAS BENEFICIADAS
35
16
I 2= == ! —— [ o R ——
canton pueblo Cantén Rincdn Cantdon Agua Cantdn Ojo de Aldea el Fiscal Aldea Aldea Plan Aldea Aldea el Aldea los
nuevo de la Piedra Tibia Agua Azacualpilla Grande Sanguayaba Paraiso Mixcos
Cantidad de poblacion beneficiada.
Poblacion beneficiada Porcentaje.

22896 personas 76.60 %

PORCENTAIJE

100.00%

50.00%

0.00%

W 22896 PERSONAS

iSOMOS DESARROLLO!



g A
MUNI DE LABORES

PALENCIA
iSomos desarrollo! 2 o 2 5

Apovyo y actividades del 01 al 31 octubre 2025.

Descripcion Total
Sepelios 7
Colisiones 8
Accidentes 1
Vehiculos con desperfectos mecanicos 11
Inspecciones 2
Pavimentacion 34
Operativos 1
Trabajos de agua potable 1
Encuentros deportivos
Entrada y salida de estudiantes 57
Afluencia de personas en laguna monja blanca 2
Apoyo a personal de Cristobal 11
Procesiones 3
Apoyo en caminatas 3
Total. 143
OCTUBRE
60
40
20
1 2 1 1 2 2

. mm N NN NSNS

B SEPELIOS B COLISIONES

ACCIDENTES VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS

M INSPECCIONES B PAVIMENTACION

B OPERATIVOS B TRABAJOS DE AGUA POTABLE

B ENCUENTROS DEPORTIVOS B ENTRADA Y SALIDA DE ESTUDIANTES

B AFLUENCIA DE PERSONAS EN LAGUNA MONJA BLANCA m APOYO A PERSONAL DE CRISTOBAL
B PROCESIONES APOYO EN CAMINATAS

iSOMOS DESARROLLO!
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MUNI DE LABORES

PALENCIA
iSomos desarrollo! Beneficiados durante actividades. 2 o 2 5
Area beneficiada Total, de
actividades.
Cantoén pueblo nuevo 12
Canton Rincén de la Piedra 3
Canton Agua Tibia 6
Cantén Ojo de Agua 2
Aldea el Fiscal 31
Aldea Azacualpilla 2
Aldea Plan Grande 1
Aldea Sanguayaba 20
Aldea los Mixcos 1

AREAS BENEFICIADAS

35
30
25
20

10

2 1 1
canton pueblo Cantén Rincon Cantén Agua Cantdn Ojo de  Aldea el Fiscal Aldea Aldea Plan Aldea Aldea los
nuevo de la Piedra Tibia Agua Azacualpilla Grande Sanguayaba Mixcos
CANTIDAD DE POBLACION BENEFICIADA.
POBLACION BENEFICIADA PORCENTAJE.
23978 personas 80.22 %

PORCENTAIJE

100.00%
80.00%
60.00%
40.00%

20.00%

0.00%

W 23978 PERSONAS

iSOMOS DESARROLLO!
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PALENCIA
isomos desarr iy oy 0 y actividades del 01 al 30 noviembre 202

Descripcion

MEMORIA
DE LABORES

2025

Velaciones

Sepelios

Colisiones

Accidentes

Vehiculos con desperfectos mecanicos

Inspecciones

Pavimentaciéon

w -_
QAOOAL\II\)

Operativos

Encuentros deportivos

Entrada y salida de estudiantes

Ferias

Afluencia de personas en laguna monja blanca

Apoyo a personal de Cristobal

Dia de todos los santos

Actividades navidenas

TOTAL.

O|WO~OINO=|h~

-
w

NOVIEMBRE

40

20

0471“1ﬁéléi5261-3

Categoria 1
W VELACIONES SEPELIOS
COLISIONES ACCIDENTES
B VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS B INSPECCIONES
B PAVIMENTACION W OPERATIVOS
B ENCUENTROS DEPORTIVOS ENTRADA 'Y SALIDA DE ESTUDIANTES
FERIAS AFLUENCIA DE PERSONAS EN LAGUNA MONJA BLANCA
APOYO A PERSONAL DE CRISTOBAL m DIA DE TODOS LOS SANTOS

iSOMOS DESARROLLO!




rowl MUNI MEMORIA

PALENCIA DE LABORES
iSomos desarrollo! Beneficiados durante actividades. 2 o 2 5
Area beneficiada Total, de
actividades.
Cantoén pueblo nuevo 10
Cantén agua tibia 1
Canton ojo de agua 31
Aldea el fiscal 2
Aldea plan grande 23
Aldea sanguayaba 10
Aldea los Mixcos 1
Aldea los tecomates 2
Aldea el paraiso 2
Aldea la concepcion 1
AREAS BENEFICIADAS
35
30
. 31
20 23
15
10
5 - 1 2 - 1 2 2 1
0 —— | — I 1 I 1 ——
Canton Cantén Agua Cantdn Ojo de Aldea el Fiscal Aldea Plan Aldea Aldea los Aldea los Aldea el Aldea la
Pueblo Nuevo Tibia Agua Grande Sanguayaba Mixcos Tecomates Paraiso Concepcién

Cantidad de poblaciéon beneficiada.

Poblaciéon beneficiada Porcentaje.
24343 personas 81.44 %
PORCENTAIJE
100.00%

50.00%

0.00%

W 24343 PERSONAS

iSOMOS DESARROLLO!
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s MUNI

PALENCIA

iSomos desarrollo!

Apovyo y actividades del 01 al 31 diciembre 2025.

MEMORIA
DE LABORES

2025

Descripcion Total
Velaciones 3
Sepelios 5
Colisiones 5
Accidentes 2
Vehiculos con desperfectos mecanicos 5
Inspecciones 2
Pavimentacion 25
Operativos 1
Encuentros deportivos 2
Ferias 10
Afluencia de personas en laguna monja blanca 5
Apoyo a personal de Cristobal 5
Actividades navidefias 15
Procesiones 3
TOTAL. 88

BENEFICIADOS DURANTE ACTIVIDADES.

DICIEMBRE

I
Categoria 1
B VELACIONES B SEPELIOS
COLISIONES ACCIDENTES
H VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS W INSPECCIONES
H PAVIMENTACION B OPERATIVOS
B ENCUENTROS DEPORTIVOS AFLUENCIA DE PERSONAS EN LAGUNA MONJA BLANCA

iSOMOS DESARROLLO!




Yy - MEMORIA
MLLEJNNI DE LABORES

iSomos desarrollo! Area beneficiada Total, de 2 o 2 5
actividades.
Cantén pueblo nuevo 15
Canton agua tibia 5
Cantén Ojo de Agua 8
Aldea el Fiscal 45
Aldea plan grande 5
Aldea sanguayaba 25
Aldea los Mixcos 2
Aldea el Paraiso 4
AREAS BENEFICIADAS
50
40
30
20
-
. ma BN - — i
Cantén Pueblo Cantdon Agua Cantdn Ojo de Aldea el Fiscal ~ Aldea Plan Aldea Aldea los Aldea el
Nuevo Tibia Agua Grande Sanguayaba Mixcos Paraiso
Cantidad de poblacién beneficiada.
Poblacidon beneficiada Porcentaje.
70000 personas 100.00 %
PORCENTAIJE
120.00%
100.00%
80.00%
60.00%
40.00%
20.00%

0.00%

B 70000 PERSONAS BENEFICIADAS

iSOMOS DESARROLLO!
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400

200

s MUNI

MEMORIA
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Descripcion ol
Velaciones 51
Sepelios 104
Colisiones 110
Accidentes 53
Vehiculos con desperfectos mecanicos 107
Tumulos 8
Inspecciones 73
Apoyo en sefializacién 13
Pavimentacion 237
Operativos 28
Trabajos de agua potable 11
Caravana del zorro 1
Encuentros deportivos 17
Entrada y salida de estudiantes 485
Ferias 47
Afluencia de personas en laguna monja blanca 47
Apoyo a personal de Cristobal 61
Procesiones 27
Apoyo en caminatas 42
Actividades de semana santa 8
Dia de todos los santos 9
Actividades navidefas 18
Apoyo en actividades patrias 21
Total. 1578

CONSOLIDADO GENERAL

485

51 @04 @id@ 53 8 13 11 1 17 47 47 61 27

B VELACIONES
COLISIONES
B VEHICULOS CON DESPERFECTOS MECANICOS
B INSPECCIONES
B PAVIMENTACION
B TRABAJOS DE AGUA POTABLE
M ENCUENTROS DEPORTIVOS
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SEPELIOS
ACCIDENTES
B TUMULOS
B APOYO EN SENALIZACION
B OPERATIVOS
B CARAVANA DEL ZORRO
ENTRADA 'Y SALIDA DE ESTUDIANTES

42 8 9 18 21



> - MUNI MEMORIA

PALENCIA DE LABORES
1Somos desarrollo! 2 o 2 5
Area beneficiada Total, de
actividades.
Canton Pueblo Nuevo 150
Canton Rincén de la Piedra 32
Cantén Agua Tibia 51
Canton Ojo de Agua 68
Aldea los Mixcos 30
Aldea Azacualpilla 38
Aldea el Fiscal 366
Aldea el Paraiso 24
Aldea los Planes 2
Aldea Marillanos 35
Aldea Sanguayaba 90
Vado Hondo 24
Aldea Plan Grande 14
Aldea Tecomates 8
Aldea Concepcion 1
Aldea los Cubes 1
Aldea el Triunfo 6
Caserio Potrero grande 9

Areas Beneficiadas

400
390 366
300
250
200
150

100 150

50 90
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PALENCIA N .
isomos DIRECCION MUNICIPAL DE GESTION AMBIENTA

REDUCCION DE RIESGO DE DESASTRES (DIMGAR

DESCRIPCION DE LA DEPENDENCIA

La Direccion de Gestion Ambiental y Reduccién de Riesgo de Desastres se encarga
de implementar mecanismos de proteccion, manejo, uso sostenible, control,
cuidado y restauracion del medio ambiente, asi como el fomento del turismo del
Municipio.

Fundamento Legal:

Ley Forestal, ARTICULO 8.- Apoyo de las Municipalidades. Las Comisiones de
Medio Ambiente de las Municipalidades con delegacién especifica del alcalde, seran
las encargadas de apoyar al Instituto Nacional de Bosques en la aplicacion de la
presente ley y su reglamento, en ningun caso seran instancias de decisién a
excepcion de las disposiciones contempladas en la presente ley, Para el efecto las
municipalidades deberan:

a) Apoyar al INAB en el cumplimiento de sus funciones;

b) Coadyuvar en la formulacién y realizacion de programas educativos forestales en
SuU municipio; v,

c) Ser portavoces en sus comunidades de las politicas, estrategias y programas que
el INAB disefie para su municipio.

Ley Forestal, ARTICULO 54.- Licencias emitidas por las municipalidades. Las
municipalidades seran las que otorguen las licencias para la tala de arboles
ubicados dentro de sus perimetros urbanos, para volumenes menores de quince
(15) metros cubicos por licencia por finca y por afo. Para volumenes mayores la
licencia sera otorgada por el INAB.

iSOMOS DESARROLLO!
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Misién
Asegurar el uso sostenible, la conservacion de los recursos naturales y la calidad
ambiental en beneficio del municipio de Palencia y el entorno de manera normativa,
efectiva, descentralizada y articulada con las organizaciones publicas y privadas y
la sociedad civil, en el marco del crecimiento verde y la gobernanza ambiental.

Visién
Un Municipio verde y moderno que aproveche de forma sostenible sus recursos
naturales, optimizando los servicios publicos, que estos sean prestados en forma
eficiente, conciliando el desarrollo econdmico con la sostenibilidad ambiental en
beneficio de sus ciudadanos, asi como la fomentacion del turismo.

Descripcion De Actividades
ACOMPANAMIENTOS:

ENERO:

e Entrega de 2,150 alevines de tilapia para impulsar la Seguridad Alimentaria

en el Municipio en coordinacién con MAGA.

e Participacion en reunion del -MARN- para tratar temas relaciones con

convenio a firmar.

¢ Reunién con miembros del Centro militar Mariscal Zabala para coordinar

brigadas contra incendios forestales.

e Recepcion de insumos donados por Caritas Arquidiocesana para
capacitacion de COLREDES.

e Capacitacion a estudiantes de Colegio Maranatha sobre la clasificacion de

los Residuos y desechos Salidos.

iSOMOS DESARROLLO!
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e Asistencia técnica en seguimiento al método de rentabilidad sustentable en

Finca los Suefnos y Finca Los Encinos.
¢ Inspeccidn por riesgo en Aldea El Fiscal por tramo de calle en riesgo.

e Entrega de 1,650 alevines de tilapia en Caserio Jocotales para impulsar la

Seguridad Alimentaria en el Municipio en coordinacién con MAGA.
e Inspeccion por arboles en riesgo en Aldea Sanguayaba.

e Apoyo con supervision de terreno en Aldea La Concepcion para la

reforestacion del campo.

e Inspeccién realizada en EORM de Aldea La Concepcidon por arboles en

riesgo.
¢ Inspeccidén de arboles en riesgo en Caserio Joya Galana.
e Supervision de terreno para granja en Caserio EI Maneadero.

e Extension de 17 cartas agricolas a agricultores de distintas comunidades

como Aldea Los Tecomates, Aldea Los Mixcos.

FEBRERO:

Entrega de 6,000 alevines de tilapia beneficiando a 10 familias en Aldea El

Manantial.

e Reunion de la mesa técnica del rio motagua parte media coordinada por el
Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales -MARN-.

e Produccion en vivero municipal de 600 buganvilias.

e Recepcion de un quintal de semilla de café Anacafe 14, donado por la
Asociacion Nacional de Café.

e Apoyo para socavamiento de incendio estructural en recicladora de papel, en

Caserio El Tabacal.
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Entrega de 10 Cartas agricolas en distintas comunidades del municipio de

Palencia como Aldea Manantial, Los Anonos y El Manzanote.
¢ Entrega de Cartas de consumo familiar beneficiando a 6 familias.
e Inspeccidn por contaminacién ambiental en Aldea Lo de Silva.
e Jardinizacion en EORM de Aldea Sanguayaba.
e Elaboracion de brecha contra fuego en Cerro Tomastepec.

¢ Inspeccién de arboles en Aldea Plan Grande.
MARZO:

e Entrega de 1,400 alevines de tilapia beneficiando a 8 piscicultores de
diferentes comunidades como Aldea El Triunfo, Cantén Agua Tibia y Caserio
Potrero Grande.

¢ Reunion con autoridades de CONRED en mesa territorial de dialogo.

e Capacitaciéon a los alumnos de escuela la Montafita sobre reduccion de
riesgo y cuidado del medio ambiente.

¢ Inspeccién por consumo familiar en Caserio La Laguna.

¢ Mantenimiento y reproduccién de 400 buganvilias.

e Reproducciéon de 4000 arboles de magnolia y trasplante de 5000 hormigos a
bolsa grande para el proyecto de Palencia Verde.

¢ Inspeccién por consumo familiar en Caserio Potrero Grande.

¢ Inspeccién por consumo familiar en Aldea El Fiscal.

¢ Inspeccidén por arbol en riesgo en Aldea Plan Grande.

e Jardinizacion del edificio municipal sembrando 80 buganvilias.

e Extension de 7 cartas agricolas beneficiando a productores de Aldea Lo de
Silva, Sansur y Jocotales.

e Extension de 12 consumos familiares a familias de Aldea Los Mixcos, Los
Cubes, Cabecera municipal, Pie del Cerro, Potrero Grande, Plan Grande y

Sanguayaba.
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ABRIL:

e Entrega de 5,850 alevines de tilapia con el acompafiamiento del Ministerio
de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion beneficiando a 15 familias de Aldea
Los Mixcos, Caserio Las Vertientes y Caserio El Zapote.

e Reunion de la Plataforma Nacional de Dialogo para la Reduccién de Riesgo
de Desastres de la CONRED.

¢ Inspeccidén de arboles en riesgo en Cantdén Agua Tibia.

¢ Mantenimiento de plantas de aripin y soldaditos de café.

e Jardinizacion de la rotonda en el ingreso a Palencia con la siembra de 1330
buganvilias y 1500 durantas.

e Extension de 15 cartas agricolas a productores de distintas aldeas como
Cabecera municipal, Aldea El Fiscal, El Paraiso y Lo de Silva.

e Extension de 8 consumos familiares beneficiando a familias de Los Mixcos,

La Pastoria, Caserio la Laguna, Potrero Grande y la Yerbabuena.
MAYO:

e Reunion con integrantes de la Coordinadora Nacional de Respuesta SE-
CONRED para tratar temas relacionados a la época lluviosa en el
municipio.

o Reforestacién de 500 arboles en caserio potrero grande con apoyo de
fundacién Nueva Acropolis.

o Reforestacion de 1500 arboles de pino en el camino que conduce a Aldea
Pie del Cerro.

e Entrega de 11 Cartas agricolas a vecinos de las distintas comunidades
como Aldea Los Mixcos, Caserio La Pastoria, Cantén Pueblo nuevo,

Caserio La Laguna y Aldea Yerbabuena.
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JUNIO:

e Entrega de 1,450 alevines de tilapia en distintas comunidades como Aldea
El Manantial, beneficiando a 5 familias en la comunidad.

e Reunion en coordinacion con SE-CONRED para la reorganizacién de la
Coordinadora Municipal para la Reduccion de Riesgo de Desastres.

e Capacitacion sobre Sistemas de Informacion Geografica impartida por SE-
CONRED

¢ Informaciéon compartida en COMUDE sobre el Analisis de Escenarios en
Epoca Lluviosa 2025.

e Senalizacion sobre rutas de evacuacion en Edificio Municipal.

e Reunion de coordinacion de actividades con miembros de Anacafé.

o Reforestacion de 200 arboles de hormigo en Instituto INED en Cantén Ojo de
Agua.

e Recepcion de 2,082 de palo blanco, matilisguate, pino y encino donados por
el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales.

e Corte de arbol en calle hacia Colonia La Joya con apoyo de EGGSA.

e Entrega de 5 cartas agricolas a distintos beneficiarios de comunidades como
Aldea Plan Grande, Aldea Pie del Cerro y Aldea Sansur.

e Entrega de 10 permisos de consumo familiar beneficiando a familias de

Caserio La Laguna, Cantén Pueblo Nuevo, Aldea Sansur y Aldea Los Cubes.
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JULIO:

e Entrega de 1,200 alevines de tilapia, beneficiando a 4 familias de distintas
comunidades.

¢ Recorrido en vivero municipal con compafieros de la Municipalidad de San
Pedro Ayampuc.

e Fertilizacién y mantenimiento de 34,000 plantillas de café en vivero municipal.

¢ Reproduccion de 1,500 esquejes de buganvilia en vivero municipal.

e Recepcion de 9,166 plantas de pino maximinoi donadas por el Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales.

e Monitoreo a parcelas de Maiz en cantén Ojo de Agua a beneficiarios de Maiz-
F5.

e Entrega de 1,800 pilones de hortalizas en Canton Rincon de la Piedra
beneficiando a 15 familias.

e Evaluacién y entrega de un lio de lamina a familia afectada por temblores en
Aldea Pie del Cerro.

e Entrega de 9 cartas agricolas a vecinos del municipio de Palencia de
diferentes comunidades como Aldea Los Cubes, Aldea Lo de Silva y Caserio
Las Vigas.

¢ Dia de campo con productores de café de Aldea Los Mixcos, El Paraiso, La
laguna y Los cubes en Finca Siquem.

e Entrega de lios de lamina y evaluacion de dafios a vivienda en Aldea El
Fiscal.

e Monitoreo a parcelas de productores de café en Caserio El Hatio en Aldea

Sansur.
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g A
MUNI DE LABORES

PALENCIA
1Sgmos desarrollo! 2 o 2 5

AGOSTO:

e Reunion con presidentes de COCODES e integrante del Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales para la conformacion de la Comision de
ambiente en el municipio.

¢ Reunioén con representantes del Instituto Nacional de Bosques para el uso de
plataforma digital de consumos familiares.

e Entrega de 1,000 de pilones de hortalizas en Aldea Lo de Silva.

e Entrega de 600 pilones de hortalizas y elaboracion de huerto en Asilo Mis
AnRos Dorados en Canton Rincon de la Piedra.

¢ Inspeccién en Cantdn Agua Tibia por contaminacion ambiental.

e Inspeccién en Finca Santa Marta por contaminacion de un basurero
clandestino.

e Evaluacién de dafos y entrega de dos lios de lamina y Kit familiar de
CONRED a familia afectada por caida de arbol en Aldea El Triunfo.

e Entrega de 1,600 pilones de hortalizas beneficiando a vecinos de Aldea El
Bejucal.

e Entrega de 4 cartas de consumo familiar a vecinos del municipio en Cantén
Agua Tibia y Cantén Pueblo Nuevo.

o Reforestacién de 1000 arboles entre las especies de pino y ciprés en Aldea

Plan Grande con apoyo de la escuela de primaria.
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SEPTIEMBRE:

e Entrega de 400 alevines de tilapia.

¢ Visita a campamento por la desnutricion en Finca El Injerto, Huehuetenango.

e Entrega de 4 cartas agricolas a vecinos del municipio de Aldea Plan Grande
y Aldea Lo de Silva.

e Simulacro de sismo en Aldea El Manzanote en coordinacion con Caritas
Arquidiocesanas y CONRED.

e Acreditacion de COLREDES de Aldea Sanguayaba, El Manzanote vy
Yerbabuena.

e Inspecciones realizadas por consumos familiares en la Region Sur del
Municipio.

o Reforestacion de 300 arboles de pino y ciprés en Caserio Las Cofradias,
Aldea Sansur.

¢ Inspecciones por riesgo realizadas en carretera a Sansur, El Maneadero, Los

Anonos, Aldea La Concepcién y Aldea Plan Grande.
OCTUBRE:

¢ Reproduccién de ornamentales de 200 hortensias y 200 plantillas de
aguacate criollo.

e Acompafamiento al Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion en
la toma de muestras de suelos del Municipio.

e Inspeccidén por ceiba en Riesgo en aldea el Fiscal.

e Llenado de 10,000 bolsas para vivero de café.

e Entrega de 2,000 pilones de hortalizas de cebolla, coliflor, cilantro, perejil,
repollo, lechuga en Caserio Los Ojitos.

o Reforestacién de 600 arboles entre pino y ciprés en Caserio Joya Galana

Aldea La Concepcion.
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NOVIEMBRE:

e Participacion en el congreso Gobernanza Local con énfasis en Agua,
Saneamiento, Desechos Sdlidos y su incidencia en la Seguridad Alimentaria
y Nutricional organizado por el Instituto de Fomento Municipal.

e Participacion en Gira a Antigua Guatemala con productores de café del
municipio.

e Entrega de 2,000 pilones de hortalizas de cebolla, coliflor, cilantro, perejil,

repollo, lechuga en Caserio jocotales.
DICIEMBRE:

e Visita a nuevo productor de café en Aldea los Mixcos.
e Entrega de 2,000 pilones de hortalizas de cebolla, coliflor, cilantro, perejil,

repollo, lechuga en Caserio Las Lajas.
CAPACITACIONES

ENERO:

e Participacion en reunion del -MARN- para tratar temas relaciones con

convenio a firmar.

e Recepcion de miembros del Centro militar Mariscal Zabala para coordinar

brigadas contra incendios forestales.

e Recepcion de insumos donados por Caritas Arquidiocesana para
capacitacion de COLREDES.

e Capacitacion a estudiantes de Colegio Maranatha sobre la clasificacion de

los Residuos y desechos Sdlidos.
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FEBRERO:

¢ Reunion de la mesa técnica del rio motagua parte media coordinada por el

Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales -MARN-.

MARZO:

¢ Reunion con autoridades de CONRED en mesa territorial de dialogo.
o Capacitacién a los alumnos de escuela la Montafita sobre reduccion de

riesgo y cuidado del medio ambiente.

ABRIL:

¢ Reunion de la Plataforma Nacional de Didlogo para la Reduccién de Riesgo
de Desastres de la CONRED.

MAYO:

¢ Reunion con integrantes de la Coordinadora Nacional de Respuesta SE-
CONRED para tratar temas relacionados a la época lluviosa en el

municipio.
JUNIO:

¢ Reunion en coordinacion con SE-CONRED para la reorganizacion de la
Coordinadora Municipal para la Reduccion de Riesgo de Desastres.
e Capacitacion sobre Sistemas de Informacién Geografica impartida por SE-

CONRED

¢ Informacion compartida en COMUDE sobre el Analisis de Escenarios en

Epoca Lluviosa 2025.

e Senfalizacion sobre rutas de evacuacion en Edificio Municipal.
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AGOSTO:

¢ Reunion con presidentes de COCODES e integrante del Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales para la conformacion de la Comision de
ambiente en el municipio.

¢ Reunién con representantes del Instituto Nacional de Bosques para el uso de

plataforma digital de consumos familiares.
NOVIEMBRE:

e Participacion en el congreso Gobernanza Local con énfasis en Agua,
Saneamiento, Desechos Solidos y su incidencia en la Seguridad Alimentaria

y Nutricional organizado por el Instituto de Fomento Municipal.

INSPECCIONES POR RIESGO Y CONTAMINACION AMBIENTAL

ENERO:

¢ Inspecciones por contaminacion ambiental: 1
e Inspecciones por riesgo: 3

FEBRERO:

¢ Inspecciones por contaminacion ambiental: 1
¢ Inspecciones por riesgo: 2

MARZO:

e Inspecciones por contaminacion ambiental: 1
e Inspecciones por riesgo:

ABRIL:

¢ Inspecciones por contaminacion ambiental: 1
e Inspecciones por riesgo: 0

MAYO:

e Inspecciones por contaminacion ambiental: 0
¢ Inspecciones por riesgo: 1
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JUNIO:

e Inspecciones por contaminacion ambiental: 1
¢ Inspecciones por riesgo: 0

JULIO:

¢ Inspecciones por contaminacion ambiental:

¢ Inspecciones por riesgo: 0
AGOSTO:

¢ Inspecciones por contaminacion ambiental: 0

e Inspecciones por riesgo: 2

SEPTIEMBRE:

¢ Inspecciones por contaminacion ambiental: 2

¢ Inspecciones por riesgo: 5
OCTUBRE:

¢ Inspecciones por contaminacion ambiental: 2

e Inspecciones por riesgo: 0
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EVENTOS

OFICINA AGROFORESTAL

MARZO:

e Firma de convenio de cooperacion interinstitucional con la Asociacion
Nacional de Café para promover el Programa de Rentabilidad Sustentable.

ABRIL:
e Organizacién de la feria agricola durante la feria patronal de Palencia 2025.
¢ Firma de convenio de cooperacion interinstitucional con el Instituto Nacional

de Bosques.

JUNIO:

e Re organizacion de la Coordinadora Municipal para la Reduccién de Riesgo
de Desastres -COMRED-.

AGOSTO:

e Exposicion del programa de rentabilidad sustentable a corporacion municipal
de Oratorio, Santa Rosa.

SEPTIEMBRE:

e Simulacro de sismo en Aldea El Manzanote en coordinacion con Caritas
Arquidiocesana y CONRED.

e Acreditacion de COLREDES de Aldea Sanguayaba, EI Manzanote y
Yerbabuena

OCTUBRE:

e Acreditacion de la Coordinadora Municipal para la Reduccion de Riesgo de
Desastres -COMRED-

DICIEMBRE:

e Participacion en mesa técnica agroclimatica del Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion.
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EXTENSION DE DOCUMENTOS

ARTAS AGRICOILA

MES

CANTIDAD

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

NUVNjNNICJIVILTIOJWIN|A A

TOTAL:

(9}
W

CONSUMOS FAMILIARES
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TOTAL:
DICIEMBRE
NOVIEMBRE
OCTUBRE
SEPTIEMBRE
AGOSTO
JuLio
JUNIO
MAYO
ABRIL
MARZO
FEBRERO
ENERO

CARTAS AGRICOLAS

MES CANTIDAD
ENERO 9

FEBRERO 8 CONSUMOS FAMILIARES

MARZO 15

ABRIL 9

MAYO 11

JUNIO 5

JuLIO 5

AGOSTO 5

SEPTIEMBRE O R o e
OCTUBRE 5 = NOVIEMBRE = DICIEMBRE = TOTAL:

NOVIEMBRE 6

DICIEMBRE 4

MISTRAS: 85
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de Agronomia para desarrollar el Ejercicio Profesional Supervisad®
Finca San Patricio El Limon.

e Intercambio de conocimientos en vivero Municipal con la Municipalidad de
San Pedro Ayampuc.

e Dia de Campo en Antigua Guatemala con productores de café de Palencia

VIVERO MUNICIPAL

Produccién de semilleros de ciprés, aliso y magnolia.

e Recepcion de un quintal de semilla de café Anacafé 14, donado por la
Asociacion Nacional de Café.

e Mantenimiento y reproduccion de 400 buganvilias.

e Reproduccién de 4000 arboles de magnolia y trasplante de 5000 hormigos a
bolsa grande para el proyecto de Palencia Verde.

¢ Mantenimiento de plantas de aripin y soldaditos de café.

e Recepcion de 9,166 plantas de pino maximinoi donadas por el Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales.

e Recepcion de 9,000 plantas de Palo Blanco donadas por el Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales.

e Reproduccion de ornamentales de 200 hortensias y 200 plantillas de
aguacate criollo.

e Llenado de 10,000 bolsas para vivero de café.

En beneficio de las familias del municipio constantemente se realizan entregas de
pilones de hortalizas tales como: chile jalapefio, cebolla, remolacha, apio, perejil,
cilantro, rabano, pepino, chipilin, brocoli, entre otros para fomentar los huertos en
casa y que ellos mismos produzcan su alimento, beneficiando a 230 personas de
distintas comunidades.

ENTREGA DE PILONES
60,000
50,000
40,000
30,000
20,000
10,000
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CARITAS ARQUIDIOCESANA:

Segun el convenio tripartito entre la municipalidad de Palencia, el MAGA y Caritas
Arquidiocesana se han maquilado pilones para entregar en comunidades donde la
organizacion tiene intervencién dotando de 10000 pilones de diversas hortalizas
como: jalapefo, brocoli, coliflor, lechuga, acelga y cilantro para entregas en Las

Comunidades de: El Bejucal, El Hatio, Las Cofradias, El Volcancito y El Carrizal.

ENTREGA DE ALEVINES

MES CANTIDAD
| ENERO 300
FEBRERO 6,000
MARZO 1,500
ABRIL 5,850
N MAYO 1,050
'\\\~ JUNIO 400
JULIO 1200
= ENERO FEBRERO MARZO ABRIL = MAYO AGOSTO 1000
= JUNIO = JULIO = AGOSTO = SEPTIEMBRE = OCTUBRE SEPTIEMBRE 400
= NOVIEMBRE = DICIEMBRE = TOTAL: OCTUBRE 500
NOVIEMBRE 3,300
CANTIDAD ARBOLES VENDIDOS MBRE 0
60,143 TOTAL: 21,500

DONACION DE ARBOLES

ARBOLES DONADOS ARBOLES DONADOS

MES CANTIDAD 15000
MAYO 2,730 16,000
JUNIO 700 ::ﬁg
AGOSTO 2,680 10,000
SEPTIEMBRE 1,100 j:gz
JULIO 7,300 4,000
OCTUBRE 500 2’°°§
g v
)
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MAYO:

o Reforestacién de 500 arboles en caserio potrero grande con apoyo de
fundacion Nueva Acropolis.
o Reforestacion de 1500 arboles de pino en el camino que conduce a Aldea

Pie del Cerro.

JUNIO:

o Reforestacion de 200 arboles de hormigo en Instituto INED en Canton Ojo

de Agua.

AGOSTO:

o Reforestacién de 1000 arboles entre las especies de pino y ciprés en Aldea

Plan Grande con apoyo de la escuela de primaria.
SEPTIEMBRE:

o Reforestacion de 300 arboles de pino y ciprés en Caserio Las Cofradias,

Aldea Sansuir.
OCTUBRE:

o Reforestacion de 600 arboles entre pino y ciprés en Caserio Joya Galana

Aldea La Concepcion.

pino, ciprés, hormigo

. 3600
magnolia
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ENERO:

e Capacitacion a estudiantes de Colegio Maranatha sobre la clasificacion de

los Residuos y desechos Sdlidos.

e Entrega de 1,650 alevines de tilapia en Caserio Jocotales para impulsar la

Seguridad Alimentaria en el Municipio en coordinacién con MAGA.
FEBRERO:

e Entrega de 6,000 alevines de tilapia beneficiando a 10 familias en Aldea El
Manantial.

e Reunion de la mesa técnica del rio motagua parte media coordinada por el
Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales -MARN-.

e Elaboracion de brecha contra fuego en Cerro Tomastepec.

MARZO:

e Entrega de 1,400 alevines de tilapia beneficiando a 8 piscicultores de
diferentes comunidades como Aldea El Triunfo, Cantén Agua Tibia y Caserio

Potrero Grande.

ABRIL:

e Acompafamiento al Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion en
entrega de 2,000 pilones de diversas hortalizas en Cantdn Rincon de la

piedra.

MAYO:

¢ Reforestacion de 1500 arboles de pino en el camino que conduce a Aldea

Pie del Cerro.
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MAYO:

o Reforestacién de 500 arboles en caserio potrero grande con apoyo de
fundacion Nueva Acropolis.
MARZO:

e Acompafamiento al Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion en
entrega de 2,000 pilones de diversas hortalizas, beneficiando a 20 familias

de Caserio Potrero Grande.

JUNIO:

o Reforestacion de 200 arboles de hormigo en Instituto INED en Cantén Ojo

de Agua.

JULIO:

e Recepcion de 9,166 plantas de pino maximinoi donadas por el Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales.

e Recepcion de 9,000 plantas de Palo Blanco donadas por el Ministerio de
Ambiente y Recursos Naturales.

¢ Dia de campo con productores de café de Aldea Los Mixcos, El Paraiso, La

laguna y Los cubes en Finca Siquem.
AGOSTO:

o Reforestacion de 1000 arboles entre las especies de pino y ciprés en Aldea

Plan Grande con apoyo de la escuela de primaria
ABRIL:

e Entrega de 5,850 alevines de tilapia con el acompafiamiento del Ministerio
de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion beneficiando a 15 familias de Aldea

Los Mixcos, Caserio Las Vertientes y Caserio El Zapote.
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o Reforestaciéon de 300 arboles de pino y ciprés en Caserio Las Cofr.

Aldea Sansur

e Elaboracion de huerto comunal en Asilo Mis anos Dorados en Cantén
Rincon de la Piedra.

ENERO

e Asistencia técnica en seguimiento al método de rentabilidad sustentable en

Finca los Suefios y Finca Los Encinos.
FEBRERO:

e Continuidad del programa rentable y sustentable del café con vecinos de
Aldea Sanguayaba, El manantial, EI morrito, y Santa cruz.
e Visita técnica a parcela demostrativa de café con sistema de riego en Finca

San Patricio el Limén.
MARZO:

e Divulgacion del programa de Rentabilidad Sustentable para ingreso de

nuevos caficultores.
ABRIL:

e Continuidad del programa rentable y sustentable del café con vecinos de
Aldea Yerbabuena, Aldea El Maneadero, Aldea El Manantial y Aldea
Sanguayaba.

e Visitas técnicas a caficultores en seguimiento al programa rentabilidad
sustentable en Aldea Sanguayaba.

o Capacitaciéon a productores de café en parcela con implementacion de
sistema de riego por goteo en Cantén Pueblo Nuevo.

e Visita técnica a Caficultores en seguimiento al método de rentabilidad

sustentable en Aldea Hierbabuena.
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e Visita a parcela de riego para incentivar la implementacion del método de

rentabilidad sustentable en otros municipios cafetaleros.

e Visita técnica a parcelas de café en seguimiento al programa de rentabilidad

sustentable en caserio el Hatio, Aldea Sansuir.

JUNIO:

e Entrega de 34,000 plantillas de café a caficultores de Palencia.

e Visita técnica a parcelas de café en seguimiento al programa de rentabilidad

sustentable en aldea Sanguayaba.

JULIO:

e Gira demostrativa de parcelas en Finca el Rincén y Aldea Marillanos en el

Manejo de Tejido en el método de rentabilidad sustentable.

AGOSTO:

e Visitas técnicas a caficultores en seguimiento
sustentable en Aldea Lo de Silva.

e Visitas técnicas a caficultores en seguimiento
sustentable en Aldea el Paraiso.

e Visitas técnicas a caficultores en seguimiento

sustentable en Cantén Pueblo Nuevo.
SEPTIEMBRE:

e Visitas técnicas a caficultores en seguimiento

sustentable en Caserio La Laguna.

iSOMOS DESARROLLO!
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e Visita técnica a finca los encinos en seguimiento al programa de rentabilidad

sustentable y visita a finca los barrancos en caserio la laguna.
OCTUBRE:

e Gira de campo con caficultores del municipio a finca Capetillo, Antigua

Guatemala.
NOVIEMBRE:
e Seguimiento en la identificacion de caficultores en el municipio de Palencia.

PLANTILLA DE CAFE ENTREGADA
Enero-Diciembre 34,000 DICIEMBRE:

e Elaboracion de estrategias para la implementacion del método de
rentabilidad sustentable en el municipio de Palencia.

e Elaboracion de cronograma de actividades y plan de trabajo para el
seguimiento en la implementacion del programa de rentabilidad sustentable

en el Municipio de Palencia.

ENERO:
e Planificacién de proyectos 2025
JUNIO:

¢ Reunion para la entrega de plantilla de café en el vivero municipal.

iSOMOS DESARROLLO!
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DIRECCION DE SANEAMIENTO Y SERVICIOS PUBLICOS
esta dependencia fue creada en sesidn celebrada por el honorable concejo

municipal, el 24 de febrero del ano 2000 en el punto resolutivo no. 7,
correspondiente a puntos varios en el acta numero 12-2000.

la direccidn de saneamiento y servicios publicos, es la dependencia por medio de la
cual dispone la municipalidad, para lograr la prestacion de los servicios basicos de
los vecinos, tales como agua, drenajes, limpieza, alumbrado publico, mercado

rastros, cementerios, lo que la municipalidad realiza en forma directa o indirecta.

Acciones Realizadas:
e mantenimiento del parque municipal
e limpieza y extraccion de basura
e control de cementerios del municipio
e administracién del mercado municipal
e mantenimiento de la laguna monja blanca
¢ mantenimiento de arriates municipales
e limpieza en colonias en rutas al atlantico
e limpieza y chapeo de cercos cunetas
¢ mantenimiento del salén de usos multiple
e control cobros en mercado municipal
e control del mobiliario municipal (sillas y mesas)
e inspeccion de ventas de bebidas alcohdlicas)
¢ manejo del sistema servicios gl para el control de negocios

e control, mantenimiento y limpieza del estadio municipal
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e inspecciones de negocios y comercios

e mantener el archivo general de la oficina actualizada
e limpieza en calles, cunetas y transversales de la cabecera municipal

e extraccion de basura

mes negocios nuevos \ renovaciones

ENero 4 o en el mercado
febrero 1 3

marzo 2 2 provisional, escuelas,
abril 4 8

mayo 3 5 salon de usos multiples,
junio 2 3 )
Julio 5 3 cementerio del casco
ago§to 0 8 urbano. parque
septiembre | 27 33

octubre |8 9 municipal, estadio
noviembre |4 5

diciembre municipal, laguna monja
total 65 84

blanca y
¢ edificio municipal.
Negocios 2025
NEGOCIOS NUEVOS Y RENOVACIONES 2025
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cementerio 2025

no. \ descripcion cantidad
1 lotes de cementerio vendidos 306
2 arrendamiento de nichos municipales 13
3 traspaso de lotes de terreno de cementerio 26
4 exhumaciones 22
5 inhumaciones 23

total 390

CEMENTERIO 2025

\J
m

]l =2 3 4 =5 = TOTAL
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Aldea Buena Vista

fecha lugar habitantes descripcién

01/2025 | aldea 665 chapeo, recoleccion de basura a
buena : . .
vista nivel aldea, sefnalizacion de escuela parvularia

Aldea Marillanos

fecha lugar habitantes descripcién
01/2025 | aldea 970 remozamiento escuela marillanos,
marillanos construccion de fosa séptica
03/2025 | aldea 970 construccion de fosa séptica e instalacion
marillanos de tuberia para drenaje en escuela
marillanos

Aldea Tecomates

fecha lugar habitantes descripcion |
01/2025 | aldea 2978
tecomates limpieza rio el molino, camino a tecomates
centro
10/2025 | aldea 2978 chapeo de cementerio, colocacion de manta
tecomates de ubicacién de cementerios, senalizacion
paso de cebra de escuela parvularia
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fecha  lugar habitantes | descripcion |
01/2025 | aldea el paraiso | 5165 limpieza de aldea paraiso hacia
tecomates
02/2025 | aldea el paraiso | 5179 limpieza de cuneta aldea paraiso,
centro por el instituto inbap.
02/2025 | aldea el paraiso | 5179 limpieza basurero clandestino en
centro aldea el paraiso
02/2025 | aldea el paraiso | 725 muro en escuela caserio
centro sacabastal, aldea el paraiso
aldea el paraiso | 725 instalacion y limpieza en basurero
centro clandestino, punte las bellotas
aldea el paraiso
02/2025
aldea el paraiso | 725 erradicacion de basurero
centro clandestino camino a aldea el
paraiso
03/2025
sector la | 10 familias limpieza de cunetas, camino a
bloquera, aldea aldea al paraiso
el paraiso
08/2025

Aldea Los Planes

fecha habitantes  descripcion

01/2025 | 1775 limpieza y chapeo de las calles y escuelas

06/2025 | 1775 encalada de arboles, chapeo de todas las area verde

11/2025 | 1775 chapeo cementerio, colocacion de manta sefalizacion
dde cementerio
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Aldea Los Mixcos

fecha lugar habitantes ' descripcion
02/2025 | aldea los | 4000 remozamiento escuela antigua de
Mixcos aldea los mixcos
03/2025 | calle principal | 4000 remozamiento escuela antigua
aldea los mixcos
03/2025 | aldea los | 4000 limpieza en campo y diferentes
mixcos areas de aldea los mixcos.
05/2025 | calle principal | 4000 mantenimiento cementerio aldea
los mixcos
05/2025 | aldea los | 4000 limpieza de cunetas sector pnc,
Mixcos aldea los mixcos
09/2025 | parque aldea | 4000 construccion de tumulos en cantén
los mixcos rincon de la piedra, los mixcos
11/2025 | aldea los | 4000 limpieza en puente rio el viejo
MXxicos

Aldea Sacabastal

fecha lugar habitantes descripcion

02/2025 | caserio 699 movimiento de poste en caserio
sacabastal sacabastal, arreglo acometida

03/2025 | caserio 699 erradicacion de basurero clandestino
sacabastal en caserio sacabastal

05/2025 | caserio 699 desrame de arboles en escuela caserio
sacabastal el sacabastal
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fecha lugar habitantes descripcion

01/2025 | potrero 1229 chapeo de brecha de potrero grande a
grande canton pueblo nuevo

06/2025 | potrero 1229 limpieza y extraccibn de basura en
grande laguna caserio potrero grande

06/2025 | potrero 1229 limpieza de drenajes
grande sector levia mijangos, caserio potrero

grande

Regién Casco Urbano
fecha lugar habitantes descripcion

01/2025 | calle real. 13705 limpieza de alfombras calle real
02/2025 | calle real. 13705 instalacion de balcones en biblioteca
municipal

05/2025 | calle real 13705 mantenimiento de alumbrado publico

06/2025 | calle real 13705 limpieza de alfombras

06/2025 |la laguna | 13705 extraccion de maleza en laguna monja
monja blanca
blanca

06/2025 | casco 13705 limpieza de cunetas distintos sectores
urbano de la cabecera municipal

06/2025 | casco 13705 mantenimiento de jardineras distintas
urbano. areas del municipio

06/2025 | casco 13705 reforestacion en distintas areas del
urbano. municipio de palencia.

06/2025 | casco 13705 reforestacion en distintas areas del
urbano. municipio de palencia.

06/2025 | casco 13705 construccion de nichos municipales
urbano. cementerio casco urbano

07/2025 | casco 13705 instalacion de lamparas en distintas
urbano. areas del municipio
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07/2025 [¢asco 13705 instalacion de lamparas € 2925
urbano. areas del municipio
07/2025 | casco 13705 instalacion de lamparas en distintas
urbano. areas del municipio
07/2025 | casco 13705 aplicacién de pintura a tumulos en
urbano. diferentes areas del municipio
08/2025 | casco 13705 reparacion y mantenimiento
urbano. alumbrado publico
08/2025 | casco 13705 reparacion y mantenimiento
urbano. alumbrado publico
08/2025 | casco 13705 instalacion y fundicion de rejillas
urbano. en cabecera municipal
09/2025 | casco 13705 limpieza de caja de
urbano. estado actual
finalizado
09/2025 | casco 13705
urbano. limpieza en los diferntes cantones del
casco urbano

Canton Pueblo Nuevo

fecha lugar habitantes | descripcion |

01/2025 | salon reparacion de parqueo en entrada a
municipal salén municipal

01/2025 | pueblo 14165 limpieza y mantenimiento a salén
nuevo municipal

02/2025 | canton 14165 retiro de cabina telefonica en cantén
pueblo pueblo nuevo.
nuevo

02/2025 | cantdn 14165 arreglo de cuneta en entrada a salén
pueblo municipal
nuevo
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03/2025 | canton 14165 mantenimiento a ja zg)zs
pueblo cementerio municipal
nuevo

03/2025 | canton 14165 poda de arboles en calle al
pueblo nuvo cementerio

03/2025 | calzada 14165 limpieza calzada pueblo nuevo
pueblo
nuevo

03/2025 | canton 14225 encalado de arboles sector campo de
pueblo feria
nuevo

03/2025 pueblo 14225 encalado de bordillos en sector los
nuevo sosa

05/2025 | calzada 14225 mantenimiento jardineras calzada
pueblo pueblo nuevo
nuevo

05/2025 | canton 14225 limpieza de transversal en cantdn
pueblo pueblo nuevo
nuevo

06/2025 | pueblo 14225 limpieza de cunetas distintos
nuevo sectores de la cabecera municipal

06/2025 | canton 14225 reparacion de bordillo cantén pueblo
pueblo nuevo
nuevo

06/2025 | edificio 14225 limpieza de cunetas en edificio
municipal municipal

06/2025 | canton 14225 limpieza de cunetas y mantenimiento
pueblo de base en parada canton pueblo
nuevo nuevo

06/2025 | canton 14225 chapeo en calle pueblo nuevo a
pueblo cementerio municipal
nuevo
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06/2025 | canton 14225 mantenimiento plaza bicd
pueblo
nuevo

07/2025 | canton 14225 arreglo de para de buses km 30
pueblo canton pueblo nuevo.
nuevo

06/2025 | canton 14225 reparacion de bordillos en cantén
pueblo pueblo nuevo
nuevo

08/2025 | canton 14225 distribucion de acometidas en
pueblo edificio municipal
nuevo

08/2025 | canton 14225 reparacion de bache en cantén
pueblo pueblo nuevo
nuevo

09/2025 | canton 14225 reparacion de cunetas cantén pueblo

nuevo

Residenciales La Joya

fecha  lugar

habitantes descripcion

01/2025 | residenciales | 682
la joya

limpieza y chapeo en colonia la joya
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Canton Agua Tibia

fecha lugar habitantes descripcion
01/2025 | canton  agua | 14895 arreglo de bache en cantén agua
tibia, por agua tibia, por agua santa
santa
02/2025 | agua tibia 14895 limpieza de basurero clandestino
cercanias a centro de salud
palencia.
05/2025 | agua tibia 14895 limpieza y extraccion de basura en

mercado municipal provisional

05/2025 | agua tibia 14895 . desrame de arboles
sector escuela agua tibia

05/2025 | agua tibia 14895 reparacion de baches en canton
agua tibia
06/2025 | agua tibia 14895 limpieza de cunetas sectores
meme reyes y la garita
06/2025 | agua tibia 14895 limpieza de transversal canton
agua tibia
07/2025 | agua tibia 14895 limpieza y chapeo diferentes areas
07/2025 | cantén  agua | 14895 desrame de arboles sector el
tibia proyecto, cantén agua tibia
07/2025 | canton agua | 14895 reforestacion en area terreno
tibia nuevo cementerio municipal
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La

lugar habitantes \ descripcion

06/2025 |la laguna | 620 extraccion de maleza en laguna monja
monja blanca
blanca

07/2025 |la laguna | 620 colocacién de rotulos laguna monja
monja blanca
blanca

Cantén Ojo De Agua
fecha lugar habitantes descripciéon

01/2025 | canton 14520 limpieza de cuneta en ojo de agua
ojo de
agua.
01/2025 | canton 14520 limpieza de cunetas ojo de agua, camino a
0jo de sansur
agua.
01/2025 | cantén 14520 chapeo instituto ined
ojo de
agua.
07/2025 | canton 14520 limpieza y chapeo en ined, canton ojo de
0jo de agua
agua.
08/2025 | canton 14520 tala de arbol seco en sector tanque
0jo de municipal, cantdén ojo de agua
agua
canton 14520 limpieza de cunetas, cantdn ojo de agua
08/2025 | ojo de sector junior gatica.
agua.
09/2025 | cantén 14520 limpieza y mantenimiento de rejillas canton
0jo de ojo de agua
agua.
09/2025 | cantén 14520 limpieza de cunetas, cantdn ojo de agua
ojo de sector junior gatica
agua.
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Canton Rincon De La Piedra

2025

fecha lugar habitantes | descripcion

01/2025 | cantén 13185 instalacion de rotulos prohibido tirar
rincon de la basura.
piedra

01/2025 | canton 13185 aplicacion de pintura en bordillos
rincoén de la
piedra

02/2025 | canton 13185 encalado de bordillos, cantdn rincén de
rincon de la la piedra
piedra

03/2025 | escuela 13185 limpieza el calvario, rincén de la piedra
rincon de la
piedra.

05/2025 | canton 13185 instalacion de postes para energia
rincon de la electrica, cantdn rincon de la piedra
piedra.

06/2025 | rincon de la | 13185 reparacion de bordillo canton rincon de
piedra. la piedra

08/2025 | sector victor | 13185 limpieza de calles y cunetas, cantén
gonzalez rincén de la piedra

08/2025 | canton 13185 limpieza de cunetas cantén rincén de la
rincon de la piedra
piedra
(sector por el
estadio
municipal
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fecha lugar

habitantes descripcion

01/2025 | aldea pie del | 1326 limpieza de basurero clandestino

cerro trayecto de pie del cerro a
marillanos

02/2025 | aldea pie del | 1326 remozamiento  escuela piedra
cerro parada, aldea pie del cerro

08/2025 | aldea pie del | 1326 reparacion de acometida camino a
cerro pie del cerro

09/2025 | aldea pie del | 1326 reparacion de acometida camino a
cerro pie del cerro

Aldea Lo De Silva

fecha ‘ lugar habitantes descripcion
01/2025 | aldea Ilo de | 1050 colocacion de rotulos de prohibido
silva tirar basura
02/2025 | aldea lo de silva | 1050 remozamiento escuela caserio las
lajas, aldea lo de silva

Caserio Las Lajas
fecha lugar habitantes descripciéon

01/2025 | caserio las lajas | 145 remozamiento escuela las lajas
03/2025 | caserio las lajas | 145 remozamiento escuela caserio las
lajas
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chapeo y limpieza a nivel aldea

habitantes descripcién

01/2025 | aldea el triunfo

Aldea Los Cubes

fecha lugar habitantes descripcion

02/2025 | aldealos cubes | 1479 limpieza de cunetas aldea los
cubes.

03/2025 | aldealos cubes | 1479 erradicacion de basurero
clandestino en campo aldea los
cubes

08/2025 | aldealos cubes | 1479 limpieza de cementerio

03/2025 | aldealos cubes | 1479 encalado de arboles

04/2025 | puente los | 1479 limpieza de basura

cubes
05/2025 | escuela aldea | 1479
los cubes chapeo de las areas verdes

Regién Ruta - Aldea Azacualpilla

05/2025 aldea 1202
azacualpilla erradicacion de basurero
clandestino aldea azacualpilla
08/2025 aldea 1202 traslado de acometida en puesto
azacualpilla de salud lomas de azacualpilla
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Cruce De Palencia

habitantes ' descripcion
01/2025 | cruce de | 250 chapeo calle
palencia
01/2025 | cruce de | 250 aplicacion de cal a arboles
palencia
03/2025 | cruce de | 250 limpieza del cruce a palencia
palencia
05/2025 | cruce de | 250 erradicacion de basurero
palencia clandestino en carretera al cruce de
palencia
05/2025 | cruce de | 250 limpieza calle a cruce de palencia
palencia
06/2025 | cruce de | 250 mantenimiento de energia electrica
palencia en paso a desnivel
08/2025 | cruce de | 250 limpieza y chapeo en el cruce de
palencia palencia
09/2025 | cruce de | 250 limpieza y chapeo en el cruce de
palencia palencia
09/2025 | cruce de | 250 chapeo de rotonda, paso a desnivel
palencia
Aldea El Fiscal
fecha lugar habitantes ' descripcion
01/2025 | aldea el fiscal 1854 chapeo calle
05/2025 | aldea el fiscal 1854 aplicacion de cal a arboles
08/2025 | piedras verdes, | 1854 chapeo de areas verdes
aldea el fiscal
09/2025 | aldea el fiscal 1854 encalado de arboles
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fecha lugar habitantes descripcion

01/2025 | carrizal 170 remozamiento escuela caserio el
zapote

02/2025 | zapote 170 retiro de ripio en escuela caserio
el zapote

Plan Grande

fecha lugar habitantes descripcion
07/2025 | plan grande 1210 construccion de transversal en
caserio vado hondo

Aldea Primera Joya

fecha ' lugar habitantes descripcion
07/2025 primera joya 2756 chapeo cementerio aldea primera
joya
10/2025 escuela primera | 2756 chapeo areas verdes y recoleccion
joya de basura
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Aldea Sansur

" habitantes ' descripcion
01/2025 aldea sansur 2067 limpieza de basurero en puente el
nivel, camino a sansur

02/2025 aldea sansur 1519 reparacion de bache aldea sansur

03/2025 aldea sansur 2067 mantenimiento de energia electrica
en parque aldea sansur

05/2025 parque de aldea | 2067 retiro de rotulo en camino a sansur
sansur

fecha lugar \ habitantes descripcién

08/2025 | aldea el bejucal | 595 instalacion de energia eléctrica
salén aldea el bejucal

Aldea Yerbabuena

fecha lugar habitantes descripcion

08/2025 | instituto de construccion de muro  de
aldea 2742 contencién caserio los chorritos,
yerbabuena aldea yerbabuena

09/2025 | puesto de salud | 2742 construccion de muro de

contencion caserio los chorritos,
aldea yerbabuena
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lugar habitantes descripcion

01/2025 | escuela nombre | 1086 remozamiento escuela nombre
dios dios

02/2025 | escuela el | 1086 remozamiento escuela nombre de
manantial dios

Aldea La Concepcién

" habitantes descripcion
03/2025 | la colonia 1323 recolecccion de basura
06/2025 | aldea la | 1323 chapeo y encalado de aroles
concepcion
11/2025 | escuela el | 1086 chapeo en areas verdes
manantial

Aldea Sanguayaba
lugar ' habitantes descripcion

08/2025 | aldea 3954 limpieza de tragante en aldea
sanguayaba sanguayaba

09/2025 | aldea limpieza de tragante en aldea
sanguayaba 585 sanguayaba

cuadro de resumen

lamparas nuevas |reparacion cambios

785 485 1275
total 2545
pavimentos |1400 ml |total 1,400 ml
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OFICINA MUNICIPAL DE AGUA Y SANEAMIENTO -OMAS-

Misién

Ser una Oficina encargada de atender, verificar, supervisar y brindar el servicio de
Agua Potable a los vecinos del Municipio de Palencia, bajo las condiciones de
salubridad, clorando el Agua para que de esta manera poder prevenir y garantizar
la salud las personas.

Vision

Garantizar el suministro del servicio de Agua Potable a los vecinos del Municipio de
Palencia, tomando en cuenta el derecho inalienable de las personas. Priorizando
las areas que sufren escases del vital liquido y sectores en donde no existe servicio
de Agua Municipal, entubada ni ramales de los cuales puedan abastecerse.

Objetivo General

La Oficina Municipal de Agua y Saneamiento brindara un servicio eficiente y eficaz
a la poblacion en general sin distingo alguno, de igual forma el cobro justo por
consumo del vital liquido, haciendo uso de estrategias e iniciativas para concientizar
a la poblacién.

Objetivos Especificos
e Brindar la atencién debida a los vecinos que visiten la Oficina.

e Brindar a los vecinos el servicio del vital liquido.

e Cloracién del agua potable de acuerdo a los requerimientos de salud
Publica y Asistencia Social.
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0

Memoria de Labores 2025

Funciones y Atribuciones
e Concesiones de servicio de Pago de Servicios
Agua Potable Canon de Agua
¢ Instalacién de Agua Potable Exceso de Agua
e Reconexién de Agua Potable Concesion de Agua Potable
e Titulos de propiedad de Traspasos de Agua Potable
servicios de Agua Potable Instalacion de Agua Potable
¢ Inspecciones de campo Reconexiones de servicios
e Traspasos de nombre Venta de contadores
e Reconstrucciones de Venta de acces
acometida de Agua
e Ordenes de corte
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Cabecera Municipal, Aldea Los
Planes, Aldea La Concepcion,
376 Caserio Potrerc_) Grande, Qolonia
Valle Del Atlantico, Colonia San
Mauricio, Colonia Lomas De
Azacualpilla.
Limpieza de Cabecera Municipal, Aldea_ !_os
contadores en las Planes, Aldea La Concepcidn,

> . Caserio Potrero Grande, Colonia Municipalidad De

comunidades 365 A . )
o Valle Del Atlantico, Colonia San Palencia
administradas por .y )
. Mauricio, Colonia Lomas De
la municipalidad A .
zacualpilla.
Cabecera Municipal, Aldea Los
Cloracién en los Plane§, Aldea La Concepcidn, . o
3| sistemas 1116 Caserio Potrero Grande, Colonia Municipalidad De
- ’ Valle Del Atlantico, Colonia San Palencia
municipales Maurici )
auricio, Colonia Lomas De
Azacualpilla.
Tomas de muestra Cabecera Municipal, Aldea Los
del nivel de cloro Planes, Aldea La Concepcion,

4|8n tanques de 1116 Caserio Potrero Grande, Colonia Municipalidad De
distribucion de los ’ Valle Del Atlantico, Colonia San Palencia
sistemas Mauricio, Colonia Lomas De
municipales Azacualpilla.

Cambio e Cabecera Municipal, Aldea Los
instalaciones de Planes, Aldea La Concepcion,

5 llaves de 49 Caserio Potrero Grande, Colonia Municipalidad De
sectorizacion en los Valle Del Atlantico, Colonia San Palencia
sistemas Mauricio, Colonia Lomas De
municipales Azacualpilla.

Abastecimiento de

g|29ua en pipa a la 239 |Colonia Valle Del Atlantico Municipalidad De
colonia valle del Palencia
atlantico

v A_poyo a DMP con 85 Palencia Municipalidgd De
pipas de agua Palencia
Abastecimiento de

g|aguaenpipaa la 247 Colonia Lomas De Azacualpilla Mummpahdgd De
colonia lomas de Palencia
Azacualpilla

Cabecera Municipal, Aldea Los
Instalacion de Planes, Caserio Potrero Grande, Municipalidad De
9 81 Colonia San Mauiricio, Colonia .
contadores L . Palencia
omas De Azacualpilla, Jocotales,
Las Vigas
Pie Del Cerro, Mini Riego
10| Apoyo a comités 129 Cabecera, Colonia Jardines, El Municipalidgd De
Volcancito, EI Maneadero, Los Palencia
Cubes, El Morrito, Jocotales, El
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Manzano Té, Las Vertientes, San
Sur, El Hatillo, Santa Cruz Y El
Morrito, Yerbabuena, El Durazno,
Los Anonos, Plan Grande,
Sanguayaba, Nombre De Dios, Los
Mixcos, Los Tecomates, Buena
Vista, Marillanos, El Paraiso, Las
Pitas, Las Nubitas, El Berral, Joya
2000, Nueva San Carlos, Pinares
Del Norte, Mirador De La Cruz
Cabecera Municipal. Los Planes, Municipalidad De
11 [ Aforos 14 La Concepcién, Vado Hondo, San Palencia
Mauricio, Lomas De Azacualpilla
12 Cor?es de 19 Cabecera Municipal, San Mauricio Mummpahdgd De
pavimento Palencia
Fundicion en calles
13(Y bNanquetas 6 Cabecera Municipal, San Mauricio Mummpahdgd De
dafadas por Palencia
reparaciones
Cabecera Municipal, Jocotales,
Muestras de cloro Montanitas, Cangrejito, Barro
14 domiciliarias en los 1248 Colorado, La Concepcion, Barro Municipalidad De
sistemas ’ Colorado, Bejuca Lito, Potrero Palencia
municipales Grande, Los Planes, San Mauricio,
Lomas De Azacualpilla
Verificacion de
15 servicios en los 3543 Cabecera Municipal, Las Municipalidad De
sistemas ’ Montanitas, Potrero Grande Palencia
municipales
16 [ Transversales 4 Pueblo Nuevo, Potrero Grande Munglpalldgd De
alencia
Mantenimiento a -
Cabecera Municipal, Sanguayaba, T
17 lpozos, tanques, 41 Vado Hondo, La Concepcion, San Mummpahdgd De
ineas de - . Palencia
i’ Mauricio, Lomas De Azacualpilla,
conduccion
Instalacion de T
18 |tinaco en antigua 1 Agua Tibia Munglp;alldgd De
municipalidad gelge
Conexion de nuevo VT
19 |ramal de 1 1/2" en 1 Ojo De Agua M““'F‘f'ﬁa“d?d De
el sector la cuchilla alencia
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Realizacion de caja
20 de sectorizacion en Ojo De Agua Mumcnpahdgd De
frente de la Palencia
ferreteria aleman
Reparaciones de T
21| cajas de Cabecera Municipal Mummpahdgd De
. Palencia
sectorizacion
Instalacion de 267 Municipalidad De
22 | metros lineales de Pueblo Nuevo, Agua Tibia palid:
Palencia
ramal
Revision de bomba -~ Municipalidad De
24 del centro de salud Agua Tibia Palencia
Fundicién de
o5 gradas dem_(?lldas Pueblo Nuevo Mummpahdgd De
por instalacion de Palencia
nuevo ramal
Zanjeo para la
colocacién de o
26 [ nuevo ramal de Pueblo Nuevo Munlc:lpalldgd De
" Palencia
3/4" para el sector
familia Garcia
Charla informativa
sobre el
mantenimiento de
07 la calidad de agua Las Lajas, Aldea Lo De Silva Mummpahdgd De
a la escuela de las Palencia
lajas y donacion de
pastillas de cloro y
comparimetro
Realizacion e
instalacion de base Municipalidad De
28 . Sanguayaba .
para tinaco de Palencia
puesto de salud
Conexion de agua L
29| potable en el Potrero Grande Mummpahdgd De
. . Palencia
comedor infantil
Se profundizo la o
30 [tuberia de Los Planes Mummpahdgd De
. Palencia
conduccion
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Charla informativa
sobre el
mantenimiento de
31 |!a calidad de agua 1 Las Nubitas, Aldea EI Paraiso Municipalidad De
a la escuela de las Palencia
Nubitas y donacién
de pastillas de cloro
y comparimetro
Charla informativa
sobre el
mantenimiento de
32 la calidad de agua 1 Las Pitas, Aldea El Paraiso Mummpahdgd De
a la escuela de las Palencia
pitas y donacién de
pastillas de cloro y
comparimetro
Instalaciéon de
33 S|stema. de riego 1 San Vicente Las Hormigas Mummpahdgd De
para el jardin del Palencia
redondel
Revision de Municipalidad De
34 |lavamanos y banos 1 Lomas De Azacualpilla palid:
Palencia
en escuela
Resumen de Actividades
No |Nombre del servicio Cantidad
1| Instalacion De Agua Potable 122
2 |Reconexion De Agua Potable 13
3| Inspeccion De Campo 138
4 | Traspasos De Agua Potable 20
5|Suspensién De Servicios 8
6 | Cambio De Contador 134
7 | Usuarios Atendidos 4,371
8 | Reparacion De Tuberias Y Fugas 376
9| Limpieza De Contadores 365
Cloracion Y Tomas De Muestra En Tanques De
10 : .- 2,232
Los Sistemas Municipales
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Cambio E Instalaciones De Llaves De

11 o 49
Sectorizacion

12 Abastecimiento De Agua En Pipa A La Colonia 239
Valle Del Atlantico

13| Apoyo A DMP Con Agua En Pipa 85
Abastecimiento De Agua En Pipa A La Colonia

14 . 247
Lomas De Azacualpilla

15| Apoyo A Comités De Agua Potable 129

16 | Aforos 14

17 [ Cortes De Pavimento 19

18| Fundiciones Y Reparaciones 6

19 Muestras De quro Domiciliarias En Los 1,248
Sistemas Municipales

20 Verlfllc.amon De Servicios En Los Sistemas 3.543
Municipales

21| Transversales 4
Mantenimiento A Pozos, Tanques, Lineas De

22 i 41
Conduccidn

23| Trabajos Varios 16

Resumen de Ingresos

Pagos De Servicios De Agua

Pagos De Canon De Agua Q1,401,882.13

Exceso De Agua Q309,425.50

Concesiones De Agua Potable Q349,458.13

Traspasos Q3,600.00

Multas De Agua Potable Q17.25 Tcggltll;gc;aslgd;fo
Instalacion De Agua Potable Q7,758.00 —
Reconexiones De Servicios Q468.00

Venta De Contadores Q15,725.00

Titulos Q8,470.00

Limpieza De Contadores Q0.00

Venta De Agua Para Tanque Q0.00

Venta De Accesorios Q11,351.00
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Q7,758.00 Q468.00 Q8,470.00  Q0.00
Q17.25

Q3,600.00

Q309,425.50

4 PAGOS DE SERVICIOSO DE AGUA ®PAGOS DE CANON DE AGUA

4 CONCESIONES DE AGUA POTABLE 1 TRASPASOS

4 INSTALACION DE AGUA POTABLE 4 RE-CONEXIONES DE SERVICIOS
HTITULOS M LIMPIEZA DE CONTADORES

M VENTA DE ACCESORIOS
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Q11,351.00

i EXCESO DE AGUA

4 MULTAS DE AGUA POTABLE

H VENTA DE CONTADORES

4 VENTA DE AGUA PARA TANQUE
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PALENEIA 2025

Resumen de Servicios de Agu

M SERVICIOS DE AGUA INSTALACION DE AGUA POTABLE & RE-CONEXION DE AGUA POTABLE
H INSPECCIONES DE CAMPO LITRASPASOS DE AGUA POTABLE ~ E SUSPENSION DE SERVICIOS
4 CAMBIO DE CONTADOR
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Limpieza de Contadores
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Reparacion de Tuberia de Conduccién de 3” Hacia el Potrero Grande

Apoyo a Comités de Agua Potable
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28 omos des™

o —
| |

Mantenimiento a Pozos y Nacimientos

Abastecimiento de Agua en Pipa a la Colonia Valle del Atlantico
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Cloracién de Tanques
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BOMBEROS MUNICIPALES DEPARTAMENTALES DE PALENCIA

El cuerpo de Bomberos Municipales de Palencia es una institucidn eminentemente
técnica, al servicio de la comunidad, instituida para la proteccion, seguridad de las
personas y sus bienes en el evento del riesgo que pueda correr, ya sea por incendio
o catastrofe o bien en cualquier otra emergencia en que deba prestar los auxilios
necesarios en pro de la humanidad y en cumplimiento de su lema.

HONOR - DISCIPLINA - LEALTAD - ABNEGACION

Mision

Cumplir con la respuesta a las llamadas de auxilio sin importar, credo, raza, clase
social, hora o lugar en donde se origine la emergencia, velando siempre por la
seguridad de los elementos, y poder asi superar cualquier situacion que ponga en
riesgo la vida, los bienes de la ciudadania y el medio ambiente.

Vision

Continuar siendo una institucion solida y confiable, con personal altamente
capacitado en busqueda y rescate, combate de incendios y atencion pre-hospitalaria,
sobre la base de los avances de la ciencia, capacidad humana y tecnologia,
significarse dentro de la sociedad como una institucion sana fisica y moralmente,
anteponiendo a sus intereses los de sus semejantes, cuando por principio de buena
relacion asi deba actuarse.
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TRASLADO DE PACIENTES

1 HERIDOS
1.1 Arma de Fuego 32
1.2 Arma Blanca 52
1.3 Arma Contundente 7
14 Abuso Sexual
1.5 Abuso Infantil 1
1.6 Rifas 14
1.7 Violencia Intrafamiliar 8
1.8 Intento de Suicidio 2
1.9 Otros 9
TOTAL 126
HERIDOS
60 52
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20 14
7 8 9
10
’ I m - * B e 2 =
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< > \fo°0 e{\@ ®+\>'° é\,bé‘ Q’S&% \Q}\o \S\é’\bo RS
R 20 o7 > N )
> & 000 ,0\‘? ,0\)9 4
?56\ 2 v v NS
S S

iSOMOS DESARROLLO!



s MUNI

MEMORIA
DE LABORES

A 2025
2 ACCIDENTES
2.1 De Transito 335
2.2 Laborales 78
2.3 Domiciliares 237
24 Deportivos 240
2.6 Caida en la via publica 169
2.7 Caida de buses 2
2.8 Caida en edificios publicos 21
2.9 Caida en edificios privados 3
2.10 | Choques en muros, arboles, postes 10
2.11 Otros 7
TOTAL 1,102
ACCIDENTES
:gg 335
228 237 240
200 169
150 78 I
100
50 l I 2 21 3 10
0 | N —
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3 ATROPELLADOS

3.1 Por vehiculo liviano no identificado 39

3.2 Por vehiculo liviano identificado 1

3.3 Por vehiculo pesado no identificado 1

3.5 Por motorista 11

3.6 Otros atropellados 1

TOTAL 53
ATROPELLADOS
39
11
Por vehiculo Por vehiculo Por vehiculo Por motorista Otros
liviano no liviano pesado no atropellados

identificado identificado identificado
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4 QUEMADOS
4.1 Por gas propano 3
4.2 Por flama o llama 2
4.4 Con liquidos calientes 12

4
1
1

4.6 Por energia eléctrica
4.7 Con quimicos

4.1 Otros quemados
TOTAL 23

QUEMADOS
14

12
12

10

3

2
2 . : :
) 1 7
Por gas Por flama o Con liquidos Por energia Con quimicos Otros
propano llama calientes eléctrica quemados
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5 ATAQUE DE ANIMAL

5.1 Por perros 7

5.2 Por abejas 6

5.3 Por réptiles 5

5.4 Por aracnidos 2

5.6 Otros 6

TOTAL 26

ATAQUE DE ANIMAL
8
7
7
6
6
5
5
4
3
2
2
1
0
Por perros Por abejas Por réptiles Por aracnidos
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Otros
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6 EMERGENCIAS GINECOBSTETRAS
6.1 Maternidad 521
6.2 Hemorragia vaginal 26
6.3 Sintomas de aborto 58
6.4 Abortos 7
6.5 Partos atendidos por el personal 24
6.6 Otros 8
TOTAL 644
EMERGENCIAS GINECOBSTETRAS
600
521
500
400
300
200
100 58
26 24
. o ] . = 2
Maternidad Hemorragia Sintomas de Abortos Partos Otros
vaginal aborto atendidos por
el personal
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7 PERSONAS INTOXICADAS

71 Por alcohol 14

7.2 Por farmacos 21

7.3 Por quimicos 7

7.4 Por organofosforado 20

7.5 Con alimentos 9

7.6 Con drogas 5

7.8 Otros 9

TOTAL 85
PERSONAS INTOXICADAS
25
21 20
20
15 14
10 9 9
7
I I 5
5
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8 ENFERMEDAD COMUN

8.1 Problemas cardiacos 54
8.2 Problemas respiratorios 281
8.3 Problemas gastrointestinales 48
8.4 Problemas nerviosos 107
8.5 Cefaleas 10
8.6 Problemas visuales 25
8.9 Problemas post operatorios 131
8.10 Deshidratacion 81

8.1 Convulsiones 94
8.12 Fiebre 83
8.13 Desnutricion 3

8.14 | Hipotension 32
8.15 | Hipertensién 106
8.16 | Apendicitis 65
8.17 | Abdomen agudo 266
8.18 | Epilepsia 3

8.19 Diabetes 57
8.20 Problemas renales 579
8.21 Alergias 7

8.22 Problemas de locomocién 26
8.23 Infecciones 40
8.24 Obstruccion en la via aérea 3

8.25 | Hemorragias varias 24
8.27 Problemas cancerosos 62
8.28 Post atencion médica 78
8.29 | Problemas hepaticos 10
8.30 Otras causas no conocidas 11

8.31 Otras causas conocidas 48
8.32 | Traslados por COVID-19 0

TOTAL 2,334
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FALLECIDOS

Arma de fuego

—
—

Arma blanca

Arma contundente

Otros por violencia

De transito

Accidente Laboral

Accidente domiciliar

Caida en la via publica

Otros Accidentes

En explosion

Otros quemados

Por alcohol

Por quimicos

Problemas cardiacos

Problemas respiratorios

Convulsiones

Diabetes

Hipertension

Problemas cancerosos

Problemas hepaticos

Otras causas no conocidas

Rescate de fallecidos

TOTAL
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Caida accidental

17 RESCATES
17.4 Caida accidental 6
17.13 | De animales 10
TOTAL 16
RESCATES

De animales
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19 PREVENCIONES
19.2 | Accidente de transito 3
19.3 | Captura de enjambre 13
19.4 | Captura de serpientes 28
19.5 | Captura de otros animales 1
19.7 | Corto circuito 5
19.8 | Fuga de gas propano 3
19.9 Derrame de combustible 2
19.13 | Prevenciones deportivas 23
19.14 | Aglomeracion en general 41
19.15 | Otras causas 21
TOTAL 140
PREVENCIONES
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20 SERVICIOS SOCIALES
20.1 Personas localizadas y entregadas a familiares 4
20.3 | Traslado de cadaver al domicilio 137
20.4 | Traslado de una persona del centro asistencia a su domicilio 3
20.6 | Traslados a la ciudad capital 2
20.7 | Traslados para consulta externa perimetro local 1
20.8 | Otros 3
TOTAL 150
SERVICIOS SOCIALES

160 137

140

120

100

80

60

40

20 4 3 2 1 3

0 S _— — S _—
Personas  Traslado de Traslado a suTraslados ala Traslados Otros
entregadas a cadaver al domicilio ciudad capital perimetro
familiares domicilio local
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21 CAUSA DE LOS INCENDIOS

21.1 Fuga de gas propano 4

21.5 | Corto circuito 8

21.7 | Origen desconocido 86

21.8 | Otros 25
TOTAL 123

CONTROL DE INCENDIOS
25
. 8
— ]
Fuga de gas propano Corto circuito Origen desconocido Otros
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22 SERVICIOS VARIOS

22.1 Comisiones del cuerpo 133
22.2 | Reparacion de unidades 43
22.3 | Viajes de agua 1
22.4 | Servicios brindados al personal del cuerpo 2
22.5 | Movilizacién del personal del cuerpo 135
22.6 | Viajes a recoger donativos 23
22.7 | Actividades del comité 0
22.8 | Provisién de combustible 575
22.9 | Por capacitaciones 26
22.10 | Otros 2

TOTAL 940
SERVICIOS VARIOS
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23 SERVICIOS NO EFECTIVOS
23.1 Falsa alarma 114
23.2 | Servicios efectuados por otra institucién 36
23.3 | Unidades retornadas sin llegar 29
23.4 | Se asistié como apoyo 17
23.5 | Traslados pro otros medios 86
23.6 | Atendidos en el lugar 44
23.8 | Pacientes no localizados 29
23.9 | Paciente o familiar se negaron al traslado 174
23.10 | Traslado por otra unidad de la misma institucion 8
23.11 | Paciente no ameritaba el traslado 81
23.12 | Rastreos no localizados 5
23.13 | Incendios ya controlados por vecinos 5
23.14 | Persona en estado etilico 32
23.15 | Paciente se neg6 a ser atendido 10
23.16 | Otras causas 9
TOTAL 679
SERVICIOS NO EFECTIVOS
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Capacitaciones Impartidas

Primeros Auxilios

Uso y tipos de extintores
Evacuacion

Manejo de Pirotecnia

>N =

e Escuela Oficial Urbana Mixta, Aldea Plan Grande
e Colegio La Montara, Caserio Joya Honda

e Escuela Oficial Rural Mixta, Cantén Ojo de Agua
e Exploradores Policiales

e |Iglesia Maranatha

e COCODES
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DIRECCION MUNICIPAL DE CALLES Y CARRETERAS

En la Direccion Municipal de Calles y Carreteras se dedica a realizar el mantenimiento
oportuno de las calles y carreteras. Asi mismo evaluar las necesidades prioritarias
con respecto a las carreteras en las distintas comunidades del municipio, como
mantener las calles y carreteras en Optimas condiciones, proporcionando el
mantenimiento adecuado. Se realiza una visita para evaluar las solicitudes de
mantenimiento, rehabilitacion de las calles y carreteras que ingresan a la
Municipalidad, se ejecuta de forma inmediata actividades que subsanen problemas
ocasionados por emergencias.

Mision:
Proporcionar a la poblacidon carreteras que permita transitar peatonal o
vehicularmente por la misma sin ningun inconveniente en cualquier época del afio.

Vision:
Mejorar la calidad de vida de las personas con el darle el manteniendo necesario a
las calles del municipio de Palencia.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES:

MUNI
PALENCIA

JSomas desarrolic!

CONSOLIDADO MANTENIMIENTO DE CARRETERAS  ENYSG N1l

MES ACTIVIDAD CANTIDAD ML
ENERO MANTENIMIENTO CARRETERAS PALENCIA 14450
FEBRERO MANTENIMIENTO CARRETERAS PALENCIA 13250
MARZO MANTENIMIENTO CARRETERAS PALENCIA 10500
ABRIL MANTENIMIENTO CARRETERAS PALENCIA 11200
MAYO MANTENIMIENTO CARRETERAS PALENCIA 8030
JUNIG | MANTENIMIENTO CARRETERAS PALENCIA (REPARACION 0
DE MAQUINARIA)

JuLlo MANTENIMIENTO CARRETERAS PALENCIA 8100
AGOSTO MANTENIMIENTO CARRETERAS PALENCIA 7700
SEPTIEMBRE MANTENIMIENTO CARRETERAS PALENCIA 11600
OCTUBRE MANTENIMIENTO CARRETERAS PALENCIA 16600
NOVIEMBRE MANTENIMIENTO CARRETERAS PALENCIA 24000

TOTAL 125430
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Mantenimiento De Carreteras 2025

CANTIDAD ML

8100

iSOMOS DESARROLLO!



Yy MEMORIA
MUNI DE LAgORES

PALENCIA 2025

APERTURA DE BRECHAS ENERO A NOV

COMUNIDAD CANTIDAD ML
ENERO PIE DEL CERRO (VIA PRINCIPAL) 75
FEBRERO | PIE DEL CERRO (CORTE Y RELLENO DE BRECHA) 125
ABRIL PRIMERA JOYA (SECTOR GOMEZ) 600
ABRIL PRIMERA JOYA (SECTOR OSORIO) 520
ABRIL PRIMERA JOYA (SECTOR OSORIO) 470
JUNIO PUEBLO NUEVO ( SECTOR RAMIREZ) 285
JUNIO EL FISCAL (SECTOR CEMENTERIO) 500
JULIO EL PARAISO (SECTOR ALVIZURES) 200
AGOSTO SANGUAYABA ( CALAGUE) 400
OCTUBRE EL FISCAL (33 CALLE) 400
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APERTURA DE BRECHAS 2025

700
600
500
400
300
200
100 I
0 PIE DEL
PIEDEL ' ~tRRO  PRIMERA PRIMERA PRIMERA PUEBLO | EL FISCAL EL SANGUAY
CERRO PARAISO EL FISCAL
vin | (CORTEY  JOvA JOYA JOYA | NUEVO(  (SECTOR  (ioo ABA( e
pRINCIpa RELLENO | (SECTOR | (SECTOR  (SECTOR = SECTOR | CEMENTE oo CALAGUE Vo
) DE GOMEZ) = OSORIO) = OSORIO) RAMIREZ)  RIO) S )
BRECHA)
ENERO  FEBRERO  ABRIL ABRIL ABRIL JUNIO | JUNIO JULIO  AGOSTO = OCTUBRE
ECANTIDADML 75 125 600 520 470 285 500 200 400 400
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PREPARACION DE BASE PARA PAVIMENTOS ENERO A NOV

MES COMUNIDAD CANTIDAD ML
ENERO ALDEA MARILLANQOS (SECTOR DON TRINI) 515
ENERO COLONIA SAN MAURICIO (CALLE PRINCIPAL) 260
FEBRERO ALDEA MARILLANOS (SECTOR VELASQUEZ) 300
MARZO ALDEA EL MANANTIAL (SECTOR IGLESIA) 470
ABRIL ALDEA EL MANANTIAL (SECTOR IGLESIA) 470
MAYO 0JO DE AGUA (SECTOR MENDOZA) 60
MAYO PUEBLO NUEVO (SECTOR COLEGIO SAN FRANCISCO) 135
MAYO PUEBLO NUEVO (SECTOR AQUINO) 100
JUNIO SANSUR (SECTOR EL POZON) 285
JULIO EL PARAISO (SECTOR EL CEMENTERIO) 715
AGOSTO YERBABUENA (SECTOR LAS GUAYABITAS) 650
SEPTIEMBRE EL FISCAL (SECTOR GETZEMANI) 145
SEPTIEMBRE EL FISCAL (29 CALLE) 165
NOVIEMBRE EL PARAISO (SECTOR SENO LUZ) 140
NOVIEMBRE LOS MIXCOS (SECTOR EL CEMENTERIO) 715
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CONSTRUCCION DE TRASVERSALES ENERO A NOV

MES COMUNIDAD CANTIDAD
ENERO SACABASTAL (SECTOR LOS LARA Y SECTOR COLONIA) 2
ENERO YERBABUENA (SECTOR LOS CHORRITOS 1

FEBRERO MANZANOTE (SECTOR LOS GATICA) 1
FEBRERO PETENCITO (INGRESO PRINCIPAL) 1
MARZO SANGUAYABA (SECTOR EL AGUACATE) 1
MARZO SANSUR (SECTOR EL HASTILLERO Y HATILLO) 2
ABRIL SANGUAYABA (CANUTILLO SECTOR LA ESCUELA) 2
MAYO PRIMERA JOYA (SECTOR OSORIO) 2
MAYO PLAN GRANDE (SECTOR EL CHAGUITE) 2
JUNIO LA CONCEPCION (SECTOR TRES QUEBRADAS) 2
JULIO LA CONCEPCION (SECTOR CEMENTERIO) 2
JULIO SANGUAYABA (SACTOR CALAGUE) 1

BUENA VISTA (SECTOR RAMIREZ, CEMENTERI
AGOSTO U STA (SECTO , C o 3
Y EL PALMAR)

AGOSTO SANGUAYABA (SECTOR PINEDA) 2
AGOSTO LAS MONTANITAS (CALLE PRINCIPAL) 1
AGOSTO LAS VERTIENTES (SECTOR LOS PEREZ 2
SEPTIEMBRE EL PITO (SECTOR LA CRUZ) 1
SEPTIEMBRE LOS ANONOS (CALLE PRINCIPAL) 1
NOVIEMBRE FISCAL (33 CALLE) 1

TOTAL 30
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EL PITO (SECTOR LA CRUZ)

LAS VERTIENTES (SECTOR LOS PEREZ

LAS MONTARNITAS (CALLE PRINCIPAL)

SANGUAYABA (SECTOR PINEDA)

BUENA VISTA (SECTOR RAMIREZ, CEMENTERIO Y EL
PALMAR)

SANGUAYABA (SACTOR CALAGUE)

LA CONCEPCION (SECTOR CEMENTERIO)

LA CONCEPCION (SECTOR TRES QUEBRADAS)

PLAN GRANDE (SECTOR EL CHAGUITE)

CANTIDAD

PRIMERA JOYA (SECTOR OSORIO)

SANGUAYABA (CANUTILLO SECTOR LA ESCUELA)

SANSUR (SECTOR EL HASTILLERO Y HATILLO)

SANGUAYABA (SECTOR EL AGUACATE)

PETENCITO (INGRESO PRINCIPAL)

CONSTRUCCION DE TRANSVERSALES

MANZANOTE (SECTOR LOS GATICA)
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OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL

En esta area se disefian y ejecutan estrategias para la difusion de la informacién
municipal a través del marketing tradicional y digital, con el propdsito de fortalecer la
transparencia de las acciones realizadas por cada dependencia, generando
contenidos informativos que permitan a la poblacién conocer de manera clara y
oportuna la labor y gestion de la Municipalidad de Palencia.

Misién
Fortalecer la comunicacion y la imagen institucional del gobierno municipal a través
de la difusion estratégica, clara y responsable de sus acciones, procesos y resultados,
promoviendo una relacion cercana, transparente y confiable con la ciudadania, asi
como una comunicacién oportuna que facilite la comprension de la gestion municipal
y fomente la participacion ciudadana.

Vision
Consolidar una comunicacion publica innovadora, accesible y dinamica, que
promueva la transparencia y la rendicion de cuentas, manteniendo informada a la
ciudadania sobre el quehacer municipal mediante el uso eficiente de herramientas
digitales, nuevos formatos de contenido y plataformas tecnoldgicas que faciliten el
acceso oportuno a la informacion.
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Objetivo general

Promover una comunicacién efectiva, clara y transparente entre la Municipalidad de
Palencia y la comunidad, fortaleciendo la imagen institucional y propiciando la
participacion ciudadana.

Objetivos especificos

1. Difundir informacion clara, veraz y oportuna sobre las acciones, programas y
proyectos desarrollados por la Municipalidad de Palencia.

2. Fortalecer la imagen institucional mediante la implementacién de estrategias
de comunicacion social alineadas a los valores y objetivos municipales.

3. Fomentar la participacion ciudadana y el dialogo permanente entre la
comunidad y la Municipalidad de Palencia, facilitando canales de
comunicacién accesibles.

4. Administrar, actualizar y optimizar las redes sociales y demas canales
oficiales de comunicacion de la Municipalidad de Palencia.

5. Coordinar y brindar apoyo comunicacional a eventos y actividades
institucionales que contribuyan al fortalecimiento de la imagen municipal y al
bienestar de la comunidad.
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Resultados relevantes alcanzados

Las acciones desarrolladas por la Oficina de Comunicacion Social permitieron
mantener informada a la poblacién palenciana de manera clara y oportuna, facilitando
el acceso a la informacién publica, promoviendo la participacién ciudadana y
fortaleciendo la confianza entre la Municipalidad y los vecinos.

Logros:
e Creacion de contenido de calidad

Incremento sostenido de la presencia institucional en plataformas digitales.

e Mejora en la calidad de transmision audiovisual.

e Atencion directa y oportuna a vecinos mediante el Call Center
“COMUNICATE”.

e Cobertura permanente de actividades municipales, sociales, culturales y
deportivas.

e Produccion constante de material informativo escrito, grafico y audiovisual.

e Mejor organizacién laboral

iSOMOS DESARROLLO!
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Mes Cantidad
1 Enero 1,350
2 Febrero 720
3 Marzo 190
4 Abril 650
5 Mayo 215
6 Junio 508
7 Julio 245
8 Agosto 185
9 Septiembre 160
10 Octubre 2,100
11 Noviembre 589
12 Diciembre 2,40388
Total 3711
Disenos 2025
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Cantidad
65

Mes
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Comunicate

Con el objetivo de fortalecer la atencion al vecino, la Municipalidad de Palencia cuenta
con un Call Center denominado “COMUNICATE”, a través del cual se reciben
llamadas y mensajes de WhatsApp de la poblacién. Por este medio, las solicitudes
son atendidas de forma inmediata o se brinda la asesoria y el seguimiento
correspondiente, segun cada caso.

Mes Vecinos atendidos Vecinos atendidos
por llamadas por mensajes

Enero 203 50
Febrero 150 42
Marzo 178 39
Abril 260 70
Mayo 190 52
Junio 169 39
Julio 171 49
Agosto 197 57
Septiembre 188 45
Octubre 213 60
Noviembre 183 54
Diciembre 179 48

Total 2,281 605

Comunicate 2025
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Redes sociales

Coberturas en plataformas digitales:

* Facebook, Instagram, Tik Tok y YouTube

Labor realizada:

¢ Noticias sobre el trabajo municipal

¢ Videos de noticias, postales e informativos

e Campanas de concientizacion

e Transmisiones en vivo de noticias, actividades sociales, culturales y deportivas

e Mensajes del Alcalde Municipal

e Fomento del turismo local por medio de postales

¢ Felicitacion de cumpleafieros

¢ Notas de pésame

e Servicios sociales

e Saludos de fechas festivas y conmemorativas

e Seguimiento a dudas y consultas que los vecinos envian por mensajes
privados y/o comentarios

Estadisticas:

* Durante el periodo 2025, se registrdo un crecimiento de 16,892 seguidores en la
pagina institucional de Facebook, para un total acumulado de 92,107 seguidores.
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Seguidores Fanpage Facebook 2025
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Seguidores
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e Se tuvo 804,035 interacciones en la fangape de Facebook (Numero de Me
gusta, reacciones, comentarios y respuestas), ademas de las veces que se ha
guardado y compartido.

Interacciones con el contenido @ & Exportar w

804 mil + 70,6 %
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0
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Interacciones con el contenido
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e En visitas a la fanpage de Facebook se reporta un total de 3,005,831.

Visitas @ & Exportar =

3 mill.
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Visitas en Facebook

e 209,309 reacciones, comentarios y veces que se han compartido los videos
en la fanpage de Facebook.
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Documentos escritos

Se elaboran diversos contenidos escritos, los cuales se difunden a través de distintos
medios y responden a multiples objetivos. Entre los principales documentos que se
desarrollan se encuentran.

Guiones para publicaciones en TV y redes

Toda actividad registrada incluye la produccién de material fotografico y audiovisual, el cual
se comparte a través de redes sociales y televisidn. Dicho contenido se complementa con
textos elaborados y revisados previamente, adaptados al formato de cada medio antes de su
difusion o grabacion.

Textos para vallas, afiches, posters

Se elaboran textos destinados a materiales impresos en papel, vinil, adhesivo u otros
soportes, utilizados para la difusidon y promocién de eventos o actividades, ya sea en fechas
especiales, a solicitud de distintas areas o como parte de campafias sociales e informativas
dentro del municipio.

Elaboracion de ronda informativa

La informacién y la planificacion de actividades se obtienen a través de la
coordinacién diaria con las distintas areas, lo que permite organizar una agenda
que contempla la documentacién de las acciones programadas para las
siguientes 24 horas. A partir de ello, se define la cobertura, los recorridos y la
publicacién del contenido correspondiente.

Para actividades especificas

Se elaboran textos para documentos especificos, tales como reconocimientos,
diplomas por empleado del mes, participaciones en representacion institucional,
apoyos brindados o donaciones, entre otros. Estos materiales se desarrollan a partir
de un diseno base institucional o de un disefio creado especificamente para cada
evento, lo cual incluye la redaccion del contenido o la adecuacion de textos
previamente sugeridos.
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Script para agendas protocolarias

Se ha colaborado en la elaboracion de guias protocolarias para distintos tipos de
eventos, asi como en el disefio de una hoja de protocolo interno que permite llevar
un control de los requerimientos y necesidades de cada actividad realizada por las
diferentes areas.

Television

Se desarrolla la programacion, se implementan cintillos y cortinillas. Asimismo, los
formatos de transmision utilizados son de mayor calidad, lo que ha permitido optimizar
la sefial que reciben los televidentes.

Instalacion de pantalla tipo led y sonido

Otras de las acciones
realizadas por la
oficina  incluyen la
instalacion de equipo
de proyeccion y sonido
en las actividades
municipales
programadas, con el
objetivo de informar a
los vecinos sobre el
quehacer de la
Municipalidad.
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Coordinacion interinstitucional

e Coordinacién permanente con direcciones y dependencias municipales.

e Apoyo comunicacional a actividades solicitadas por areas técnicas, sociales y
administrativas.

e Acompafiamiento en eventos oficiales, jornadas comunitarias y actividades
protocolarias.
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LA DIRECCION MUNICIPAL DE IUSI

El dia 20 de diciembre del afio 1996 entre el Ministro de Finanzas Publicas,
Licenciado José Alejandro Arévalo Alburez y el Alcalde Municipal Tulio Osberto Lemus
Pineda, se suscribié el Convenio para el Traslado de la Administracion y Recaudacion
del Impuesto Unico Sobre Inmuebles a la Municipalidad de Palencia, dando paso para
que el 17 de enero de 1997 se publicara en el Diario Oficial el Acuerdo Ministerial
numero 3-97 del Ministerio de Finanzas Publicas en el cual dicho traslado de la
Administracion y Recaudacion del IUSI se ratifico. Es asi que la municipalidad de
Palencia, al tener la capacidad administrativa logra absorber la recaudacion, gestion
y registros de IUSI de todo el Municipio de Palencia. Nace entonces, el Departamento
del IUSI de la Municipalidad de Palencia que luego se transformé en la Direccion
Municipal de Administracion del Impuesto Unico Sobre Inmuebles en virtud del Acta
No.84-2018 del Honorable Concejo Municipal de fecha 12 de diciembre del ano 2018.

De conformidad con el convenio y el acuerdo ministerial mencionados con
anterioridad, la Municipalidad de Palencia esta encargada de la recaudacién, de la
emision de los requerimientos de pago, de la actualizacién y mantenimiento del
registro inmobiliario de su jurisdiccidn municipal; dichas disposiciones han sido
cumplidas por la municipalidad fomentando el mejoramiento en la administracién y
atencion a los contribuyentes.

El afio 2025 ha significado un avance especial en el tema de la recaudacion del IUSI
para la Municipalidad de Palencia toda vez que la reciente creacion y puesta en
funcionamiento de la Direccion Municipal de Catastro ha generado informacion
geografica y registral util para la Direccion de Administracion del IUSI en cuanto a
actualizacion y aumento de la base tributaria.

Actualmente, la Direccion de Administracion del [USI sigue implementando
mecanismos que coadyuven a la recaudacion eficaz y transparente del impuesto
propiamente dicho, apoyandose en el desarrollo profesional de sus colaboradores,
en la normativa legal y en los medios electrénicos disponibles.
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Misién
Somos una Direccién municipal denominada Impuesto Unico sobre Inmuebles (IUSI),
que proporciona servicios de registro, traspaso, desmembracion, inscripcion y
actualizacion de informacién de bienes inmuebles pertenecientes a la jurisdiccion de
Palencia en forma oportuna, eficiente y accesible, fortaleciendo a la administracién
local y contribuyendo al desarrollo integral del municipio de Palencia, apegandonos a
las leyes y bases legales que respaldan nuestro trabajo.

Visién
La Direccién de Impuesto Unico Sobre Inmuebles (IUSI), se proyecta como el ente
técnico especializado generador de informacion de los bienes inmuebles del
Municipio de Palencia con acciones precisas y exactas que garanticen la confiabilidad
del contribuyente, asi como de la administracion justa y equitativa del IUSI con el fin
de apoyar las gestiones que contribuyan al desarrollo del municipio.
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Objetivos Generales
e Proporcionar servicios oportunos y de calidad a los propietarios y poseedores
de bienes inmuebles a través de la Direccion del Impuesto Unicos sobre
Inmuebles de la Municipalidad de Palencia.

e Fortalecer la administracion local, en las contribuciones inmobiliarias con
apego a los principios de equidad y proporcionalidad, cuando la sociedad asi
lo requiera.

Objetivos Especificos

e Administrar el padrén de contribuyentes respecto al Impuesto Unico Sobre
Inmuebles

e Brindar asesoria y atencion personalizada a los contribuyentes que por algun
motivo se acerquen a la Direccion del IUSI, a solicitar alguno de los servicios
que brindamos.

e Llevar el control del padrén de bienes inmuebles.

e Contribuir en reducir la tasa de morosidad del IUSI.

e Proporcionar a la poblacién, servicios de informacidn de bienes inmuebles de
forma eficiente y eficaz.

¢ Incrementar los indices de recaudacién por concepto de pago de IUSI.
e Optimizar el procedimiento de cobro y entrega de notificaciones con el objeto
de concientizar al contribuyente para que realice su pago de IUSI

oportunamente y evite recargos moratorios.

e Facilitar la comunicacion con los contribuyentes a través de los medios de
comunicacién digital actuales.
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Servicios Que Brindamos

e Emision de Estados de Cuenta

e Atencién personalizada al contribuyente

e Recepcion y operacion de Avisos Notariales

e Inscripcion, registro y actualizacion de informacion de Bienes Inmuebles

e Inscripciones y certificaciones de hipotecas sobre Derechos de Posesién

e Traspasos

e Desmembraciones

e Unificaciones

e Emision de solvencias

e Auto avaluos

¢ Inspecciones fisicas

e Procedimiento de cobro para recuperacion de cartera

¢ Archivo de expedientes con informacién de los bienes inmuebles registrados

e Acompafiamiento en los tramites de casos referentes a los bienes inmuebles
presentados por los contribuyentes.

e Recepciodn, analisis, revision y operacion de avaluos de valuador autorizado.
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Direccién Municipal Del Impuesto Unico Sobre Inmuebles
Segun Acta No.84-2018 de fecha 12 de diciembre del afio 2018 celebrada por el
honorable concejo en punto sexto, se acuerda la creacion de la Direccion Municipal
de Administracién del Impuesto Unico sobre Inmuebles —IUSI-, cuyas funciones y
atribuciones se detallan a continuacion.

Funciones y Atribuciones

Asignar Matricula Municipal

asignar catastro Municipal

Inscripcion de Inmuebles

Recepcion de Avisos Notariales

Operacion de Avisos Notariales

Operar Desmembraciones

Operar Traspasos

Operar Licencias de construccion Vencidas
Notas De Crédito

notas De Debito

Elaborar resoluciones de licencias de construccién
Notificar Resolucién de licencias de construccion
Elaborar Convenios de Pago

Recepcion de Impugnaciones

Resolver Impugnaciones

Emitir Solvencias —IUSI-

Entrega de notas de cobro

Cobros via Teléfono y correo electrénico
Cobros realizados

Estados de Cuenta

Unificaciones

Resolucién de Casos atipicos

Cuadros FHA

Actualizacion de Nomenclaturas
Resoluciones Varias (Prescripcion)
Avaluos Dicabi

actualizacion por adjudicacion
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NO Funciones y atribuciones 2024 | 2025
1 Asignar Matricula Municipal 1901 | 1795
2 Inscripcion de Inmuebles 920 | 933
3 Recepcion de Avisos Notariales 1048 | 1137
4 Operacion de Avisos Notariales 1048 | 1052
5 Operar Desmembraciones 691 880
6 Operar Traspasos por medio de Expedientes 1130 | 942
7 Operar Licencias de construccion Vencidas 283 | 206
8 Elaborar resoluciones de licencias de construccion 500| 413
9 Notificar Resolucién de licencias de construccion 500 | 413
10 Certificacion de Hipotecas 30 9
11 | Actualizar base de datos de archivo de afios anteriores | 1250 | 1358
12 Elaborar Convenios de Pago 33 37
13 Recepcion de Impugnaciones 217 | 207
14 Resolver Impugnaciones 217 | 207
15 Emitir Solvencias —IUSI- 2954 | 2023
16 Solicitudes Resueltas 350 | 392
17 Entrega de notas de cobro 950 | 969
18 Cobros via Teléfono 4012 | 4502
19 Cobros en ventanilla 18550 | 21564
20 Unificaciones 62 63
21 Scanner de expedients 250 0
22 Digitalizacion de Expedientes 250 0
23 Elaboracion de reportes bancarios 44 52
24 | Elaborar notificaciones de Avaluos resueltos por DICABI| 246 68
25 Notificacion de actualizaciones por Avaluos-DICABI 246 68
26 Notas de Crédito 952 | 769
27 Notas de Débito 397 | 630
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COMPARATIVO PERIODOS 2024 Y 2025
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Cuadro comparacién de recaudacién de los periodos del
2021 a 2025

2021 2022 2023 2024 2025

Q8,354,967.35 | Q9,390,792.34 | Q10,135,492.89 | Q11,102,363.56 | Q12,506,671.88

iSOMOS DESARROLLO!



MUNI

PALENCIA

1Somos desarrollo!

Q14,000,000.00
Q12,000,000.00
Q10,000,000.00
Q8,000,000.00
Q6,000,000.00
Q4,000,000.00

Q2,000,000.00

Q0.00

2021

*Valor hasta el 30/11/2025

iSOMOS DESARROLLO!

MEMORIA
DE LABORES

2025

RECAUDADO
2022 2023 2024 2025




““ MEMORIA
MUNI DE LABOORES

PALENCIA
jSomos desarrollo! 2 o 2 5

ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS APLICADOS EN 2,025

v Inscripcién diaria de Inmuebles en base de datos (Sistema GL)

v Ingreso y Actualizacion de base de datos de expedientes del afio 2004 al 2016

v Elaborar resoluciones y notificaciones de licencias de construccion, cumpliendo con
el debido proceso legal.

v Control de calidad permanente (Director de IUSI y Asesor de 1USI).

v Control de entrega de notas de cobro.

v Verificacion de deuda actual por contribuyente.

v Sistema de cobro via telefonica.

v' Sistema de cobro por notificaciones escritas, actualizando datos y consiguiendo
acuse de recibido.

v Orientacion al contribuyente para que pueda realizar su pago en cualquier agencia
Banrural.

v Manejo del envio de recibos a contribuyentes que lo solicitan por motivos de
movilizacién o diversos inconvenientes (cobro contra entrega).

v Actualizacién por avallo presentado por la Direccidén de Catastro y Avallo de Bienes
Inmuebles —DICABI-

v' Realizar operativos de recaudacion en coordinacién con la Direccién Municipal de
Servicios Publicos, Departamento de Agua Potable y Direccion de Administracion
Financiera Municipal.

v Recepcion de expedientes de contribuyentes por correo electrénico
iusi@munipalencia.gob.gt

v' Consulta a distancia (Registro General de la Propiedad)

v' Mesa de ayuda de Servicios GL Ministerio de Finanzas Publicas, solicitando
depuracion de registros de fincas duplicadas y con datos erroneos.
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v' Ajustes a inmuebles que no estan registrados acorde a lo que establece la Ley del
Impuesto Unico sobre Inmuebles, decreto 15-98 del Congreso de la Republica.

v" Conciliacién de reportes de bancos y otros contribuyentes especiales que pagan el
Impuesto Unicos sobre Inmuebles.

v Investigacion Registral de las fincas que representan alto grado de morosidad.

v" Publicaciones en redes sociales para recordar a los contribuyentes las fechas de
cierre de trimestre.

v Envio de documentos de pago a través de plataformas digitales para que los
contribuyentes puedan pagar fuera de la caja municipal (agencias Banrural)

v' Atencién personalizada presencialmente y via telefénica para aclarar dudas de los
contribuyentes por entregas de notas de cobro o resoluciones para ajuste por licencias
de construccion.

v"Integracién y seguimiento de la morosidad sectorizada y la emisién de notas. Por parte
del inspector se recaba informacion importante para actualizar nuestra base de datos.

v' Estadisticas de contribuyentes en estado moroso que han puesto al dia su pago de
IUSI.

v' Seguimiento constante a contribuyentes especiales para evitar que pasen a estado
MOroso.

v' Coordinacién con el Juzgado de Asuntos Municipales en el proceso legal de cobro a
los contribuyentes especiales que estan en morosidad.

v Formalizacién de convenios de pago acorde a la situacion actual en forma presencial
y/o via electrénica.

v Utilizacion de plataformas digitales (Guatecompras, DICABI, Portal SAT) para obtener
datos de los contribuyentes e inmuebles.

v Capacitaciones sobre la Ley del Impuesto Unico Sobre Inmuebles y fundamentos
basicos de Catastro.
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DEPARTAMENTO DE DRENAJES Y ALCANTARILLADO.

La dependencia es la encargada de dar apoyo a la poblacion con el tema de drenajes
brindando nuevos servicios a quienes lo soliciten, apoyandolos con nuevos ramales
de drenaje y evitar la contaminacion de la poblacion, solucionando tuberias tapadas
y darles su debido mantenimiento a los ramales ya existentes y plantas de
tratamiento.

Objetivo General.
La Municipalidad, a través del Departamento de Drenajes, tiene como objetivo
general garantizar el funcionamiento eficiente, seguro y sostenible del sistema de
drenajes del municipio, contribuyendo asi a mejorar la calidad de vida de la poblacion
y la proteccién del entorno urbano.

Objetivos Especificos.
Realizar de manera periodica y planificada la limpieza, inspeccion y reparacion de los
drenajes pluviales y sanitarios, asegurando su adecuado funcionamiento y evitando
afectaciones a los vecinos y a la infraestructura municipal.

Nos comprometemos a implementar acciones preventivas y planes efectivos que
protejan a los vecinos durante la temporada de lluvias, disminuyendo los dafios
causados por obstrucciones o colapsos.
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Misién
Somos una un departamento que trabaja por la gente y para la gente, sin
discriminacion de raza o credo religioso, con un equipo de trabajo con experiencia,
capaz, transparente y con vocacion de servicio. Para brindar un excelente servicio a
la poblacion en donde Proveeremos los servicios de alcantarillado y saneamiento en
forma eficiente e incluyente para todos los sectores de la poblacion, orientando sus
esfuerzos al desarrollo integral y sustentable del Municipio de Palencia, a través del
impulso de proyectos estratégicos en el sector, sin comprometer los recursos
naturales y fomentando una cultura, que permita mejorar la calidad de los usuarios,
dentro de un marco de legalidad, democracia y convivencia en el pueblo.

Visioén
Ser una unidad que haga el cambio positivo en el Municipio de Palencia, promoviendo
que los servicios de Drenaje que lleguen cada vez a mas sectores, reduciendo la
contaminacion, que la calidad de vida de los pobladores mejore a través de mejores
ramales de conduccion de aguas negras, e incentivar a la poblacion para un trato
adecuado le las aguas residuales y tener un Municipio verde vy libre de
contaminacion.

Descripcion de Actividades
Se realizan distintas actividades tales como limpieza de cunetas para la conduccion
del agua pluvial, limpieza de las plantas de tratamiento, vaciados de fosa séptica,
reparacion de tuberias colapsadas, instalacion de nuevos servicios de drenaje,
limpieza de tragantes, extensiones de nuevos ramales de drenaje, limpieza de cajas
de registro, limpieza de pozos de visita, reparacion de tuberias dafadas, elaboracion
de cajas de registro y elaboracion de pozos de visita.
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e Tablas de datos, descripcion de actividades realizadas durante el aiio

2025.
No. Lugar Cantidad de Descripcioén
limpieza de enero a
diciembre
1 | Cantén Pueblo 85 beneficiando a cada sector y
Nuevo a todo el casco urbano
3 | Cantén Ojo de Agua 85 beneficiando a cada sector y
a todo el casco urbano
4 | Canton Rincon de la 85 beneficiando a cada sector y
Piedra a todo el casco urbano
5 | Aldea Los Mixcos 60 beneficiando a cada sector y
a todo el casco urbano
6 | Aldea Los Tecomates 55 beneficiando a cada sector y
a todo el casco urbano
7 | Aldea El Paraiso 50 beneficiando a cada sector y
a todo el casco urbano
8 | Aldea San Sur 50 beneficiando a cada sector y
a todo el casco urbano
9 | Aldea Azacualpilla 50 beneficiando a cada sector y
a todo el casco urbano
10 | Lomas de 50 beneficiando a cada sector y
Azacualpilla a todo el casco urbano
11 | Aldea Sanguayaba 50 beneficiando a cada sector y
a todo el casco urbano
Total 620
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e Cuadro estadistico 1.

CONSOLIDADO LIMPIEZA DE PLANTAS DE
TRATAMIENTO 2025
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Cantén  Cantén Ojo Cantén  Aldea los Aldealos AldeaEl AldeaSan Aldea Aldea Lomas de
Pueblo de Agua Rincéndela Mixcos Tecomates Paraiso Sur SanguayabaAzacualpilla Azacualpilla
Nuevo Piedra

ACTIVIDAD DEL ANO 2025, DEPARTAMENTO DE DRENAJES

Destapado de candelas, pozos de visita, tuberia y
cajas de registro

No. Lugar
Canton Pueblo Nuevo
Canton Ojo de Agua

Aldea Los Mixcos

Canton Agua Tibia

Canton Rincén de la Piedra
Aldea Azacualpilla

Lomas De Azacualpilla
Aldea Sanguayaba

Aldea El Paraiso

Aldea El Fiscal

Aldea Los Tecomates

=N
:omoo\]QUIAOON—\

Destapado de candelas, pozos de visita, tuberia y cajas de registro \

Destapado de candela domiciliar 20
Destapado de pozo de visita 23
Destapado de Tuberia 13
Destapado de tragante 10
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Destapado de cajas de registro 7
Total 73

e Cuadro estadistico 2.

DESTAPADOS REALIZADOS 2025

25

20
15
10 I

Destapado de Destapado de pozo Destapado de Destapado de Destapado de cajas
candela domiciliar de visita Tuberia tragante de registro

ACTIVIDAD DEL ANO 2025, DEPARTAMENTO DE DRENAJES

Instalacion de servicios de drenaje

wu

No. Comunidad Cantidad
1 | Cantdén Agua Tibia Sector el Encinon 2
3 Canton Agua Tibia Sector La Garita 1
4 | Canton Rincén de la Piedra 2
5 Canton Pueblo Nuevo sector camino Adoquinado 3
6 Canton Agua Tibia Sector Turicentro Agua Santa 1
7 Cantdn Pueblo Nuevo Sector el Limon 2
10 cantdn Pueblo nuevo 5
14 Cantén Agua Tibia 1
15 Aldea Los Tecomates 1
16 Aldea El Paraiso 66
17 Aldea Los Mixcos 1
18 Aldea Los Tecomates 2
19 Aldea El Paraiso Sector los Conde 42

20 Lomas de Azacualpilla sector 2 1

21 Lomas de Azacualpilla manzana 28 1

22 Lomas de Azacualpilla 3

23 Aldea El Fiscal sector 18 calle 3

e
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24 Aldea El Fiscal sector 19 calle 1
25 Colonia San Mauricio 355
26 Aldea Sanguayaba 2
Total 495
No. Comunidad Cantidad.
1 | Aldea La Concepcion en la escuela 2
2 Escuela de caserio las Joyas Aldea San Sur 3
3  Aldea Sanguayaba en escuela 3
4 Escuela de Aldea la Concepcion 2
5 | EnInstituto Fe y Alegria Aldea Plan Grande 1
6 Aldea El Paraiso Caserio Las Nubitas en la escuela 2
7 | Aldea Los Mixcos 3
8 Aldea El Paraiso Caserio las Pitas en la escuela 2
9 | Aldea El Triunfo Sector Centro de Salud 4
10 Aldea el Triunfo en la escuela 4
11 | Aldea Los Cubes en escuela 2
12 Instituto de Aldea EI Triunfo 4
13 | centro de Salud en Aldea San Sur 1
14 Centro de Salud del casco urbano 4
15 Enlaguna monja blanca 3
Total 40
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e Tablas de datos dada en metros, descripcion de actividades realizadas
durante el afno 2025.

Limpieza de cunetas

No. Comunidad Metros
1 | Cantdén Agua Tibia Sector los Gémez 1 calle 200
2 Canton Agua tibia Sector Gasolinera Shell 220
3 | Canton Ojo de Agua 610
4 Caton Rincon de la Piedra Camino a Colonia Jardines 210
5 | Limpieza de cunetas en Canton Pueblo nuevo sector el bulevar 310
6 Canton Rincon de la Piedra 50
7 | Limpieza de cunetas en el cruce de Palencia 150
8 En Instituto Fe y Alegria Aldea Plan Grande 25
9 Escuela de Aldea la Concepcion 35
10 En Instituto Fe y Alegria Aldea Plan Grande 45
11 | Aldea Los Mixcos 400
12 Aldea El Paraiso 450
13 | Aldea Los Cubes en escuela 100

Total 2,805

No. Comunidad Metros

1 | Cantdén Ojo de Agua Sector Manuel Reyes 3

2 | Canton Agua Tibia Sector El Encinon 3

3 | Canton Agua Tibia Sector la garita 3

4 | Canton Agua Tibia Sector Don Bene 3

5 | Cantdon Pueblo Nuevo sector el Limén 10

6 | cantén Pueblo Nuevo 3

7 | canton Rincon de la Piedra 6

8 | Cantdon Agua Tibia 3

9 | Aldea El Paraiso 5
10 | Lomas de Azacualpilla 3

11 | Lomas de Azacualpilla 3

12 | Aldea San Sur 5
13 | Cantén Agua Tibia Sector Los Gomez 180
14 | Cantén Pueblo Nuevo 3
15 | Aldea El Fiscal 18 Calle 4
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16

17 Total

237

Colocacion de tuberia

No.

O hAh WODN -~

~J

10
11
12
13

Comunidad
Canton Agua Tibia Sector el Encinon
Canton Pueblo Nuevo sector dona Ester
Canton Pueblo Nuevo sector el Limén
canton Pueblo Nuevo cambio de tuberia danada
Canton Agua Tibia Sector Los Gémez

Canton Rincon de la Piedra hacia camino laguna monja
blanca

Aldea Los Mixcos sector rio el viejo

Elaboracion de cabezal de entrada y salida a tuberia rio
el viejo

Aldea El Paraiso

Aldea El Paraiso sector los Conde

Aldea Sanguayaba

Lomas de Azacualpilla manzana 28

Aldea El Fiscal 18 Calle

Total

Metros
5
78
120

180
10

450
360

A OO

1,243

Chapeo en vertedero Municipal

Descripcion cantidad en metros
2,100

No.

1

chapeo en camino al vertedero municipal

total

iSOMOS DESARROLLO!
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e Cuadro estadistico 3, datos generales obtenidos durante el afio 2025.
Departamento de Drenajes y Alcantarillados

Datos Generales durante el afio 2025 Departamento de Drenajes y Alcantarillado

No. Actividades generales Datos
1 | Limpieza de Plantas de tratamiento 620
2 | Destapado de candelas, pozos de visita, tuberia y cajas de registro 73
3 | Instalacién de servicios de drenaje 495
4 | Vaciados de Fosa Séptica 40
9 | Elaboracién de pozos y cajas de registro 45
5 | Limpieza de cunetas 2,805
6 | Reparaciones de Calles 237
7 | Colocacion de tuberia 1,243
8 | Chapeo en vertedero Municipal 2,100
Datos Generales durante el aino 2025
Departamento de Drenajes y Alcantarillado
3000 2,805
2500
2,100

2000

1500 1,243

1000

2
620 495

- l . -
73 40 45
; s oo s -

Limpieza de Destapado de Instalacién de Vaciados de Elboracién de Limpieza de Reparaciones Colocacion de Chapeo en

Plantas de candelas,  servicios de Fosa Séptica pozosycajas  cunetas de Calles tuberia vertedero
tratamiento  pozos de drenaje de registro Municipal
visita, tuberia
y cajas de
registro
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Anexos.

Limpieza en Planta de tratamiento Cantén Pueblo Nuevo.
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Limpieza de cunetas en Cantén Agua Tibia.

Limpieza de cunetas en Aldea El Paraiso.
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Reparacién de calle en Cantén Pueblo Nuevo
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Colocacion de tuberia para extension de drenaje en Aldea El Paraiso.

Vaciado de fosa séptica en escuela de Aldea San Sur
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Destapado de pozo de visita en Cantén Pueblo Nuevo.

Chapeo en Vertedero Municipal
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Elaboracion de cajas de registro en Aldea El Paraiso.
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Corte de pavimento para colocacion de tuberia en camino hacia Laguna Monja
Blanca.

iSOMOS DESARROLLO!
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OFICINA DE RECREACION CUTURA Y DEPORTES

Vision

Promover el deporte, recreacion y la cultura en cada uno de los miembros de las
familias palencianas, de una manera sana y motivandolos atreves de sus logros, a
una mejor calidad de vida dia a dia
Mision
Organizar las actividades deportivas culturales y religiosas dentro de cada uno de
los palencianos para contribuir a la formacion integral a partir de varios programas

que satisfagan las necesidades de la poblacion y a la vez elevando la calidad de
vida a través de la recreacion.

Dependencia
La oficina de recreacion cultura y deportes esta enfocado en apoyar al vecino en el
sano esparcimiento y ser participe de las distintas actividades recreativas culturales
y deportivas que forman parte como una tradicion dentro del municipio de Palencia

iSOMOS DESARROLLO!
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ENERO

ACTIVIDADES
CENTRAL

» Apoyo en la feria de la aldea el triunfo

» Actividad recreativa con apoyo del ministerio de cultura y deporte
* Transmision del deportivo Palencia

» Seguimiento de la escuelita de futbol

» Seguimiento de la liga de basquet bol

« Seguimiento de la liga de Papi futbol

« Seguimiento de la liga de véley bol

ALTA

+ Transmision de la final de futbol-sala aldea Sansur

« Transmision de la final de la copa aldea yerbabuena

« Transmision de la final de la copa aldea san Guayaba
« Seguimiento de la escuelita de futbol

SUR

* Transmision de Final de Copa en Aldea los Mixcos
» Seguimiento de las diferentes ligas municipales

RUTA

+ Seguimiento de la escuelita de futbol
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PERSONAS BENEFICIADAS

POBLACION DEPORTIVA. COMUNIDAD EN GENERAL
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FEBRERO

ACTIVIDADES
CENTRAL

+ Final y premiacién de la liga de basquet bol
* Recibimiento de antorcha de aldea la Cholefia

» Reuniodn con representantes de las diferentes comunidades para discutir el
inicio de la Copa de Campeones

» Seguimiento del torneo infanto-juvenil
» Transmision del deportivo Palencia

+ Seguimiento de la escuelita de futbol
+ Seguimiento de la liga de basquet bol
» Seguimiento de la liga de Papi futbol
+ Seguimiento de la liga de vdley bol

ALTA

» Celebracion de feria en caserio las Cofradias
» Coronacion Y Eleccion de Flor de Feria En Aldea San Guayaba
« Seguimiento de la escuelita de futbol

SUR

 Transmision de la Final del Torneo de Feria en Aldea los Planes
* Celebraciéon de Feria en Aldea los Planes
+ Seguimiento de las diferentes ligas municipales

RUTA

» Seguimiento de la escuelita de futbol
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* Excursiéon de la Escuelita de futbol de Aldea Yerbabuena a la aldea el Fiscal
Para unos Partidos Amistosos con la Escuelita el Fiscal

* Narracién y Premiacion de la Liga Lomas de Azacualpilla

PERSONAS BENEFICIADAS

+ POBLACION DEPORTIVA. COMUNIDAD EN GENERAL
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MARZO

ACTIVIDADES
CENTRAL

* Reunion con Conader para nombrar el municipio como municipio activo

* Reunién con representantes de la liga de basquet para el inicio del nuevo
torneo de verano 2025-2026

« Tarde de Marimba en el Centro Civico y en la Laguna Moja Blanca

« Excursion de la escuelita de futbol a san José pinula en honor a la feria de
san José pinula

« Seguimiento del torneo infanto-juvenil
* Transmision del deportivo Palencia

« Seguimiento de la escuelita de futbol
» Seguimiento de la liga de basquet bol
» Seguimiento de la liga de Papi futbol
« Seguimiento de la liga de véley bol

ALTA

* Inauguracién de la copa de campeones de Palencia

» Transmision del ultimo partido de la jornada de la copa de campeones de
Palencia

« Seguimiento de la escuelita de futbol

SUR

* Actividades de feria en aldea los Mixcos
» Desfile de cierre feria en aldea los Mixcos

« Seguimiento de las diferentes ligas municipales
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RUTA

+ Seguimiento de la escuelita de futbol

PERSONAS BENEFICIADAS

+ POBLACION DEPORTIVA. COMUNIDAD EN GENERAL
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ABRIL

ACTIVIDADES
PARTE CENTRAL

» Tarde de marimba en el parque municipal

« Cuadrangular de futbol nivel primaria rama femenina y masculina
« Cuadrangular de papi futbol rama masculina y femenina

« Cuadrangular de futbol nivel basico rama masculina femenina

» Cuadrangular de papi futbol rama masculina

» Cuadrangular de futbol nivel diversificado rama masculina y femenina
» Cuadrangular de futbol nivel basico rama masculina y femenina

« Cuadrangular con equipos invitados

» Desfile escolar conmemorativo de feria

+ Cuadrangular de baloncesto con equipos con equipos invitados
 Inicio y final de la cuadrangular de veteranos

« Atrapando la gallina loca y el cerdo encebado

* Inicio y final de la octagonal de inter ligas

« Cuadrangular a de papi futbol rama masculina

» Cuadrangular de voley bol en el parque municipal

* Apoyo en la alegre noche andaluz

« Cuadrangular de baloncesto con quipos locales

* Apoyo en el desfile hipico

iSOMOS DESARROLLO!
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ALTA

+ Seguimiento de la copa de campeones
+ Seguimiento de la escuelita de futbol

+ Seguimiento de las diferentes ligas deportivas

SUR

+ Seguimiento de las diferentes ligas municipales

RUTA

+ Seguimiento de la escuelita de futbol
* Inauguracién de la cancha en caserio altos de Azacualpilla

» Seguimiento de las diferentes ligas

PERSONAS BENEFICIADAS

POBLACION DEPORTIVA. COMUNIDAD EN GENERAL

\VAVAVA AVAVAVA  AVAVAVA

LAl
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MAYO

ACTIVIDADES
PARTE CENTRAL

» Celebracion del dia de la madre

* Mantenimiento de la cancha del parque municipal de Palencia
» Seguimiento del torneo infanto-juvenil

* Transmision del deportivo Palencia

« Seguimiento de la escuelita de futbol

» Seguimiento de la liga de basquet bol

» Seguimiento de la liga de Papi futbol

« Seguimiento de la liga de véley bol

ALTA

+ Seguimiento de la copa de campeones
« Seguimiento de la escuelita de futbol

« Seguimiento de las diferentes ligas deportivas

SUR

« Seguimiento de las diferentes ligas municipales
* Apoyo en desfile hipico

RUTA
+ Seguimiento de la escuelita de futbol

+ Seguimiento de las diferentes ligas
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PERSONAS BENEFICIADAS

+ POBLACION DEPORTIVA. COMUNIDAD EN GENERAL
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JUNIO

ACTIVIDADES
PARTE CENTRAL

+ Transmision y final del torneo infanto-juvenil

« Transmision y premiacion de la final de la copa de campeones
* Premiacion de la liga la revolucion

» Seguimiento del torneo infanto-juvenil

« Seguimiento de la escuelita de futbol

» Seguimiento de la liga de basquet bol

» Seguimiento de la liga de Papi futbol

« Seguimiento de la liga de véley bol

ALTA

* Apoyo a la feria de plan grande

* Noche andaluz de la aldea plan grande
» Desfile hipico de aldea plan grande

» Seguimiento de la copa de campeones
+ Seguimiento de la escuelita de futbol

+ Seguimiento de las diferentes ligas deportivas

SUR

« Seguimiento de las diferentes ligas municipales

RUTA

« Seguimiento de la escuelita de futbol

» Seguimiento de las diferentes ligas
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PERSONAS BENEFICIADAS

+ POBLACION DEPORTIVA. COMUNIDAD EN GENERAL
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JULIO

ACTIVIDADES
PARTE CENTRAL

* Recibimiento de papeleria de la liga la revolucion
+ Final y premiacién de la liga de voleibol

* Inicio del torneo de voley bol

» Seguimiento del torneo infanto-juvenil

« Seguimiento de la escuelita de futbol

» Seguimiento de la liga de basquet bol

» Seguimiento de la liga de Papi futbol

« Seguimiento de la liga de véley bol

ALTA

+ Seguimiento de la escuelita de futbol

« Seguimiento de las diferentes ligas deportivas

SUR

» Final y transmision de la final de la liga los tecomates
» Premiacién de la liga los tecomates
« Seguimiento de las diferentes ligas municipales

RUTA

* Final del torneo de futbol lomas de Azacualpilla
+ Seguimiento de la escuelita de futbol

» Seguimiento de las diferentes ligas
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PERSONAS BENEFICIADAS

+ POBLACION DEPORTIVA. COMUNIDAD EN GENERAL

iSOMOS DESARROLLO!



““ MEMORIA
MUNI DE LABOORES

PALENCIA 2025

AGOSTO

ACTIVIDADES
PARTE CENTRAL

» Actividades de fogue® frente a inferiores del club aurora
» Cuadrangular de futbol categoria pre-primaria
» Cuadrangular de basquet bol categoria basico rama masculina y femenina

« Cuadrangular de basquet bol basico categoria privada rama masculina y
femenina

» Cuadrangular de voley bol categoria diversificado
» Eleccién de sefiorita Palencianidad

« Cuadrangular de veteranos

+ Seguimiento de la escuelita de futbol

» Seguimiento del torneo infanto-juvenil

« Seguimiento de la escuelita de futbol

» Seguimiento de la liga de basquet bol

« Seguimiento de la liga de Papi futbol

« Seguimiento de la liga de véley bol

ALTA

» Inscripciones de la escuelita municipal de futbol en aldea la concepcién
* Inscripcion de la escuelita municipal de futbol en aldea la yerbabuena

* Inscripciones de la escuelita municipal de futbol en la aldea plan grande
» Inscripciones de la escuelita municipal de futbol en la aldea Sanguayaba

+ Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea la concepcion
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* Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea la yerbabuena

+ Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea plan grande
+ Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea san guayaba

+ Seguimiento de las diferentes ligas deportivas

SUR

* Inscripcidn de la escuelita municipal en aldea los Planes

* Inscripciones de la escuelita municipal en aldea el Paraiso

* Inscripciones de la escuelita municipal en aldea los Tecomates
* Inscripciones de la escuelita municipal en aldea los Mixcos

+ Seguimiento de la escuelita municipal en aldea los Planes

» Seguimiento de la escuelita municipal en aldea el Paraiso

+ Seguimiento de la escuelita municipal en aldea los Mixcos

» Seguimiento de la escuelita municipal en aldea los tecomates
+ Seguimiento de las diferentes ligas municipales

RUTA

» Apoyo a tarde cultural en aldea Azacualpilla

* Inscripcidn de la escuelita en aldea el Triunfo

* Inscripcidn de la escuelita en lomas de Azacualpilla

» Seguimiento de la escuelita en aldea el Fiscal

» Seguimiento de la escuelita en lomas de Azacualpilla
+ Seguimiento de la escuelita en aldea el Triunfo

+ Seguimiento de las diferentes ligas

iSOMOS DESARROLLO!
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PERSONAS BENEFICIADAS

+ POBLACION DEPORTIVA. COMUNIDAD EN GENERAL

iSOMOS DESARROLLO!



““ MEMORIA
MUNI DE LABOORES

PALENCIA 2025

SEPTIEMBRE

ACTIVIDADES
PARTE CENTRAL

* Recibimiento de las antorchas en frente de la municipalidad de Palencia
* Recibimiento de las antorchas en el parque

» Desfile de independencia del 15 de septiembre
* Narracién en el INED

* Narraciones del deportivo Palencia

+ Seguimiento de la escuelita de futbol

» Seguimiento del torneo infanto-juvenil

» Seguimiento de la escuelita de futbol

+ Seguimiento de la liga de basquet bol

+ Seguimiento de la liga de Papi futbol

+ Seguimiento de la liga de voley bol

ALTA

* Entrega de medallas en aldea Plan Grande

+ Entrega de medallas en aldea la Concepcion

* Entrega de medallas en aldea San Guayaba Caserio el Rodeo
+ Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea la concepcion

+ Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea la yerbabuena

+ Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea plan grande

+ Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea san guayaba

+ Seguimiento de las diferentes ligas deportivas
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SUR

* Entrega de medallas en aldea el Paraiso

* Entrega de medallas en aldea los Mixcos

« Seguimiento de la escuelita municipal en aldea los Planes

« Seguimiento de la escuelita municipal en aldea el Paraiso

» Seguimiento de la escuelita municipal en aldea los Mixcos

» Seguimiento de la escuelita municipal en aldea los tecomates
« Seguimiento de las diferentes ligas municipales

RUTA

* Entrega de medallas en aldea Azacualpilla

+ Entrega de medallas en aldea el Fiscal

» Seguimiento de la escuelita en aldea el Fiscal

» Seguimiento de la escuelita en lomas de Azacualpilla
« Seguimiento de la escuelita en aldea el Triunfo

+ Seguimiento de las diferentes ligas
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PERSONAS BENEFICIADAS

+ POBLACION DEPORTIVA. COMUNIDAD EN GENERAL
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OCTUBRE
ACTIVIDADES
PARTE CENTRAL

» Celebracion del dia del nifio en colonia Jardines

+ Celebracion del dia del nifio en aldea Pie del Cerro
» Celebracion del dia del nifio en caserio la Laguna
* Narraciones del deportivo Palencia

+ Seguimiento de la escuelita de futbol

» Seguimiento del torneo infanto-juvenil

« Seguimiento de la escuelita de futbol

» Seguimiento de la liga de basquet bol

« Seguimiento de la liga de Papi futbol

+ Seguimiento de la liga de vdley bol

ALTA

« Celebracion del dia del nifio en la aldea la Concepcion

» Celebracion del dia del nifio aldea San Guayaba

+ Celebracion del dia del nifio en aldea Sansur Caserio el Hatio
» Celebracion del dia del nifio en aldea la Yerbabuena

» Celebracién del dia del nifio en aldea Sansur

» Celebracion del dia del nifio en aldea Primera Joya

» Celebracion del dia del nifio en aldea Barro Colorado

» Celebracion del dia del nifio en el Caserio El Bejucalito

* Celebracioén del dia del nifo en aldea Plan Grande
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Celebracion del dia del nifio en Caserio Joya Larga

* Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea la concepcién
+ Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea la yerbabuena
* Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea plan grande

+ Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea san guayaba

+ Seguimiento de las diferentes ligas deportivas

SUR

* Celebracién del dia del nifio en aldea el Paraiso Caserio Las Pitas
» Celebracién del dia del nifio aldea el Paraiso

» Celebracién del dia del nifio aldea los Mixcos

* Celebracion del dia del nifio en aldea Marillanos

» Celebracioén del dia del nifio aldea Buena Vista

» Celebracién del dia del nifio en aldea los Tecomates

+ Seguimiento de la escuelita municipal en aldea los Planes

+ Seguimiento de la escuelita municipal en aldea el Paraiso

+ Seguimiento de la escuelita municipal en aldea los Mixcos

* Seguimiento de la escuelita municipal en aldea los tecomates
» Seguimiento de las diferentes ligas municipales

RUTA

» Celebracion del dia del nifio en Colonia Lomas de Azacualpilla
» Celebracién del dia del nifio en Colonia Lomas de Azacualpilla

* Celebracion del dia del nino en Colonia Santa Elena
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» Seguimiento de la escuelita en aldea el Fiscal

» Seguimiento de la escuelita en lomas de Azacualpilla

« Seguimiento de la escuelita en aldea el Triunfo

+ Seguimiento de las diferentes ligas

PERSONAS BENEFICIADAS

+ POBLACION DEPORTIVA. COMUNIDAD EN GENERAL

108 desarrollol
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NOVIEMBRE
ACTIVIDADES
PARTE CENTRAL

* Narracién y premiacién de la gran final del torneo infanto-juvenil
* Final del torneo de basquet bol

* Narraciones del deportivo Palencia

» Seguimiento de la escuelita de futbol

» Seguimiento del torneo infanto-juvenil

+ Seguimiento de la escuelita de futbol

+ Seguimiento de la liga de basquet bol

+ Seguimiento de la liga de Papi futbol

+ Seguimiento de la liga de vdley bol

ALTA

« Actividades recreativas entre las escuelitas de Aldea el Fiscal y Aldea
Yerbabuena

» Actividades recreativas entre escuelitas municipales de la aldea San
Guayaba y Yerbabuena

* Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea la concepcion
* Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea la yerbabuena
+ Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea plan grande

+ Seguimiento de la escuelita de futbol en aldea san guayaba

* Seguimiento de las diferentes ligas deportivas

SUR
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_g A
MUNI DL LASORES

A 2025

» Seguimiento de la escuelita municipal en aldea los Planes

» Seguimiento de la escuelita municipal en aldea el Paraiso

» Seguimiento de la escuelita municipal en aldea los Mixcos

» Seguimiento de la escuelita municipal en aldea los tecomates
« Seguimiento de las diferentes ligas municipales

RUTA

+ Seguimiento de la escuelita en aldea el Fiscal
» Seguimiento de la escuelita en lomas de Azacualpilla
» Seguimiento de la escuelita en aldea el Triunfo

» Seguimiento de las diferentes ligas

PERSONAS BENEFICIADAS

+ POBLACION DEPORTIVA. COMUNIDAD EN GENERAL
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POBLACION BENEFICIADA
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DIRECCION MUNICIPAL DE LA MUJER
PRESENTACION

Historicamente la mujer en la sociedad ha sido excluida de sus derechos individuales
y sociales desde el escenario politico, econdmico, cultural y social, ello se evidencia
en el bajo nivel de participacion y protagonismo que tienen en los diferentes espacios
y niveles de la sociedad. En virtud a lo anterior surge la iniciativa de fortalecer las
estructuras organizativas locales de las mujeres del municipio de Palencia y sobre
todo basados en los compromisos de ley como el Codigo Municipal en su articulo 96
lo cual obliga a las municipalidades a invertir en el desarrollo integral de las mujeres,
esto da lugar a que la Oficina Municipal de la Mujer se eleva a Direccion Municipal de
la Mujer y dentro de sus atribuciones esta la de identificar, priorizar, gestionar y
ejecutar las necesidades de las féminas, lo cual precisa la organizacion de mujeres
en las comunidades y sobre todo dotandoles de instrumentos de trabajo que sirvan
de apoyo en su quehacer como autoridades y lideresas en las comunidades

MISION

Promover procesos de organizacion, capacitacion y participacion de las mujeres en
el ambito comunitario y municipal en la toma de decisiones; formulacion, gestién e
implementacion de planes, programas y proyectos municipales que contribuyan a
satisfacer las demandas, necesidades e intereses de la poblacion femenina,
mejorando sus condiciones de vida.

VISION

Ser una instancia local que promueva y facilite activamente los espacios de
discusién y reconocimiento del papel de la mujer en la comunidad y satisfaccion de
sus necesidades y demandas, impulsando y elaborando planes, programas y
proyectos municipales con enfoque de equidad de género, que propicien la
participacion de las mujeres en los ambientes sociales, politicos, econémicos y
culturales del municipio de Palencia.

Desde la Direccion Municipal de la Mujer, se han realizado las siguientes acciones:

e Comunidades beneficiadas con Talleres de Formacién Técnica en
fortalecimiento econdémico de capacidades en emprendimiento y liderazgo a
equipos de mujeres organizadas:

K/

» Talleres sobre Huertos medicinales
% Talleres dirigidos a comadronas
» Talleres de manualidades
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«+ Elaboraciéon de recetas nutritivas

No. Comunidad Cantidad de beneficiarias

Buena Vista, Cofradias, La Culebra, Cabecera
Municipal, Jardines de Palencia, El Rodeo,
Barro Colorado, Vertientes, El Jicarito, Sansur,
San Mauiricio, El Trapichito, Los Cubes, El
Tejarcito, Llano Largo, El Bejucal, el Zapote,
Jardines de Palencia, Anonos, Maneadero,
Marillanos, El Triunfo, Pie del Cerro, Primera
Joya, Sanguayaba, La Concepcion, Plan
Grande, Tecomates, Lomas de Azacualpilla, El
Manzanote, El Paraiso, Pastoria Parte Baja, 1983
La Joya, Jocotales Parte Baja, cabecera
municipal, ojo de agua, Pueblo Nuevo, Rincén
de la Piedra, Sansur, Agua Tibia, Primera
Joya, Sanguayaba, La concepcion, Plan
grande, Lomas de Azacualpilla, Azacualpilla,
El Paraiso, Yerbabuena, Potrero Grande, La
Joya, El Fiscal, El Manantial, La colonia, La
Pastoria Parte Alta, El Jicarito, Los Mixcos,
Jocotales, Sacabastal,

e Cantidad de Talleres de Formacion Técnica y liderazgo impartidos en las
diferentes comunidades.

| Total \ 296 |

e Temas de Prevencion de la Violencia contra la Mujer para reducir toda forma de
violencia y discriminacién que atentan contra la vida y seguridad de las mujeres
en coordinacion con UPCV, Mujeres Transfornado el Mundo, Fundacién
Sobrevivientes, Fundacién Pro mujer y DMM, Terapia ocupacional a adultos
mayores, Finanzas personales, bienestar personal, Derechos humanos de las
mujeres.

» Uso adecuado de las Redes Sociales

» Atencion y Prevencion de embarazos en Nifias y Adolescientes.
» Activas y Alertas

» Cartas de mujeres
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» Mujer Digna
» Sensibilizacion sobre los Derechos de la Mujer

Cantidad de
Comunidades: beneficiarias:
Buena Vista, Cofradias, La Culebra, Cabecera Municipal,
Jardines de Palencia, El Rodeo, Barro Colorado, Vertientes, El
Jicarito, Sansur, San Mauricio, El Trapichito, Los Cubes, El
Tejarcito, Llano Largo, El Bejucal, el Zapote, Jardines de
Palencia, Anonos, Maneadero, Marillanos, El Triunfo, Pie del
Cerro, Primera Joya, Sanguayaba, La Concepcioén, Plan
Grande, Tecomates, Lomas de Azacualpilla, EI Manzanote, El
Paraiso, Pastoria Parte Baja, La Joya, Jocotales Parte Baja,
cabecera municipal, ojo de agua, Pueblo Nuevo, Rincén de la
Piedra, Sansur, Agua Tibia, Primera Joya, Sanguayaba, La
concepcion, Plan grande, Lomas de Azacualpilla, Azacualpilla,
El Paraiso, Yerbabuena, Potrero Grande, La Joya, El Fiscal,
El Manantial, La colonia, La Pastoria Parte Alta, El Jicarito,
Los Mixcos, Jocotales, Sacabastal, 1563
e Certificacion como Promotoras Voluntarias de Salud Comunitaria en
coordinacion con Fundacién Promuijer.

Comunidades: Cantidad:
Jardines de Palencia, Ojo de Agua, Pueblo Nuevo, Rincén de
la Piedra, El Rodeo, Barro Colorado, Vertientes, El Jicarito,
Sansur, San Mauricio, Potrero Grande, Sacabastal, El
Tejarcito, La Joya, Cabecera Municipal. 18
e Diplomados de Globoflexia, Elaboracion de Velas Aromaticas, Para
emprendedoras y Finanzas Personales en Coordinacién con Fundacién
Sobrevivientes, Fundacién Pro mujer, Cooperativa Guayacan y DMM.

Comunidades: Cantidad:
Agua Tibia, El Fiscal, Manzanote, Jardines de Palencia,
Jocotales Parte Baja, La Joya, Ojo de Agua, Pastoria, Potrero
Grande, Rincoén de la Piedra, Tecomates, Vertientes y
Yerbabuena, Pueblo Nuevo, San Mauricio, Jocotales parte
baja, Las Lajas, Los Cubes, Sacabastal, Trapichito, Anonos,
Barro colorado, Los Cubes, Jicarito, El Paraiso, Jardines de
Palencia, Mixcos, Ojo de Agua, Rincén de la Piedra, Tejarcito
y Vertientes. 103

e Diplomado “Comienzo mi negocio” con apoyo de Fundacion Promujer
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Cantidad de
beneficiarias:
TOTAL 53

e Donaciones Recibidas de Alcancias y Leche en caja por parte de Cooperativa
guayacan y Fundacion Sobrevivientes

Cantidad de
beneficiarias:
TOTAL 49
e Tamizajes de Diabetes e Hipertension
Cantidad de
beneficiarias:
TOTAL 138

e Atencion personal y via telefénica en la DMM.

Atencion personal y via telefénica en la Direccién Municipal de la mujer.
Madres Solteras 211
Mujeres Adultas mayores 215
Mujeres viudas 186
Mujeres migrantes 181
Mujeres emprendedoras 206
Mujeres en edad reproductiva 291
Total 1,290

e Diversas acciones y coordinaciones

Diversas Coordinaciones y acciones \
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Coordinaciones a acompafiamiento al personal de FOPAVI por asunto

de vivienda a familias de Aldea El Manzanote 20
Capacitacion y acompanamiento a comadronas 30
Participacion en diversas reuniones Técnicas 28
Organizacion de Jornadas de Salud para la Mujer y de salud visual 16
Total 94

RESUMEN
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DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE Y TRANSITO »

DESCRIPCION DE LA DEPENDENCIA:

Actualmente la Direccion Municipal de Transporte, -DIMUTRA- es una necesidad
para la Municipalidad de Palencia, dado que la Constitucion Politica de la Republica
de Guatemala en su articulo 254 establece el nivel de Gobierno Municipal dentro de
la estructura y organizacion del Estado; por lo que, no es posible concebir un
Gobierno Municipal con algun grado de efectividad para ejecutar sus acuerdos,
reglamentos y ordenanzas en relacion a la prestacion del servicio de transporte, si no
cuenta con algun tipo de capacidad coercitiva, como la que otorga la Direccion
Municipal de Transporte, debido al crecimiento de la poblaciéon y el numero de
vehiculos, su concentracidén en areas urbanas, el uso excesivo y descontrolado de la
via publica tanto por personas y vehiculos.
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MISION

Como Direccion Municipal de Transporte se busca y se evaluan politicas,
regulaciones, planes, programas y proyectos que garantizan una red de transporte
seguro competitivo y organizado para contribuir al desarrollo social y econémico del
Municipio de Palencia.

VISION

Ser el eje del desarrollo Municipal mediante la gestion del transporte urbano y
extraurbano y su infraestructura con estandares de eficiencia y calidad para el
Municipio de Palencia y ser un aporte de beneficio al pueblo de manera constante
para servir, apoyar y comprometernos con los habitantes del Municipio de Palencia.
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ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION MUNICIPAL
DE TRANSPORTE DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2025.

DESCRIPCION TOTAL
PERMISOS DE VIAJES 31
CONVENIOS DE PAGO 65
CONSTANCIAS DE LINEAS DE TRANSPORTE 7
INSCRIPCION DE LINEAS DE TRANSPORTE 9
TRASPASOS DE LINEAS DE TRANSPORTE 4
ENTREGA DE CALCOMANIAANUAL DE TRANSPORTE 313
IMPRESION DE CARNET PILOTOS AUTORIZADOS 326
RENOVACION DE CONCESIONES DE LINEA 198
TARJETAS DE MARCAJE BUS EXTRAURBANO 0

ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE
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~ INGRESO POR PERMISOS DE VIAJE
LINEA DE TRANSPORTE COLECTIVO 2025

PERMISOS DE VIAJE

COBRADOS NO COBRADOS TOTAL

19 12 Q 950.00

INGRESOS POR PERMISOS DE VIAJE DLE
TRANSPORTE COLECTIVO

20

15

10

COBRADOS NO COBRADOS
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INGRESO POR CONSTANCIAS
LINEAS DE TRANSPORTE COLECTIVO 2025

CONSTANCIA DE LINEA

TRANSPORTE CONSTANCIAS TOTAL
MOTOTAXI 7 Q 350.00
TOTAL 7 Q 350.00

CONSTANCIA DE LINEA
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INGRESO POR INSCRIPCION
LINEAS NUEVAS DE TRANSPORTE COLECTIVO 2025.

INSCRIPCIONES LINEAS
TRANSPORTE CANTIDAD COBRO TOTAL
MOTOTAXI 3 Q 1,000.00 Q 3,300.00
MICROBUSES 4 Q 1,000.00 Q 4,400.00
RECOLECTORES 2 Q 1,000.00 Q 2,200.00
TAXIS 0 - -
FLETEROS 0 - -
TOTAL 9 - Q 9,900.00

INCRIPCIONES DE LINEA

Q4,400.00

4 Q 3,300.00
32 am
3
2.5 Q2
2
1.5
! Q0.00 0.0.00
02 4 AR

MOTOTAXI MICROBUSES RECOLECTORES TAXIS FLETEROS
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INGRESO POR TRASPASOS DEL TRANSPORTE COLECTIVO 2025.

TRASPASOS
TRANSPORTE CANTIDAD COBRO TOTAL
MOTOTAXI 2 Q 1,100.00 Q 2,200.00
MICROBUSES 0 Q- Q-
BUSES 0 Q- Q-
RECOLECTORES 2 Q 1,100.00 Q 2,200.00
TAXIS 0 Q- Q-
FLETEROS 0 Q- Q-
TOTAL 4 Q 4,400.00
TRASPASOS DE LINEA
Q. 2,200,00 Q2,200.00
2
1.8
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INGRESO POR COLOCACION ANUAL DE CALCOMANIAS 2025

TOTAL DE INGRESOS CALCOMANIAS
TRANSPORTE CANTIDAD TOTAL
MOTOTAXI 231 Q11,550.00
BUSES 11 Q550.00
MICROBUSES o4 Q2,700.00
RECOLECTORES 15 Q750.00
TAXIS 2 Q100.00
FLETERO 0 Q0.00
TOTAL, DE INGRESOS Q15,650.00

CALCOMANIAS DEL TRASPORTE COLECTIVO

250

200

150

100
Q2,700.00

50
Q550.00 \ Q750.00
Q100.00 Q0.00
o\ 4 P
0
MOTOTAXI BUSES MICROBUSES RECOLECTORES TAXIS FLETERO
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INGRESO POR CARNET DEL TRANSPORTE COLECTIVO 2025

CARNET TRANSPORTE COLECTIVO

TRANSPORTE CANTIDAD TOTAL
MOTOTAXIS 267 Q 13,350.00
BUSES 4 Q 200.00
MICROBUSES 41 Q 2,050.00
RECOLECTORES 12 Q 600.00
TAXIS 2 Q 100.00

FLETERO 0 Q 0.00

TOTAL DE INGRESOS Q 16,300.00

CARNET DEL TRANSPORTE COLECTIVO

Q 13,350.00
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TOTAL, DE INGRESOS POR RENOVACION DE CONCESIONES
TRANSPORTE CANTIDAD COBRO TOTAL
MOTOTAXI 172 Q 1,100.00 Q 189,200.00
MICROBUSES 16 Q 1,100.00 Q 17,600.00
RECOLECTORES 10 Q 1,100.00 Q 11,000.00

TAXIS 0 Q 0.00 Q 0.00
TOTAL DE Q 217,800.00

INGRESO POR RENOVACION DE CONCESIONES DE LINEAS
DE TRANSPORTE COLECTIVO 2025

INGRESOS POR RENOVACION DE CONCESION

Q 189,200.00

/
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DIRECCION MUNICIPAL DE PLANIFICACION

Es la responsable de coordinar los diagndsticos, planes, programas y proyectos de
desarrollo del Municipio con apoyo sectorial de los Ministerios y Secretarias de
Estado que Integran el Organismo Ejecutivo.

MISION

Ser una Direccién sistematizada para brindarle a la poblacion y al Concejo
Municipal estadisticas e inventarios, y darle cumplimiento al Plan de Ordenamiento
Territorial, Plan de Desarrollo Municipal y Plan Operativo Multianual promoviendo el

desarrollo integral del Municipio.
VISION

Somos la Direccion responsable de la Planificacion del Municipio de Palencia a
través de la elaboracion de planes, programas y proyectos en sus fases de perfil,
factibilidad y ejecucién, contribuyendo asi con el desarrollo del Municipio, en
beneficio de los vecinos dandole cumpliendo a las decisiones del Concejo

Municipal.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Cumplir y ejecutar las decisiones del Concejo Municipal.

Elaborar perfiles, estudios de pre inversion y factibilidad de los proyectos.
Mantener actualizado el registro de necesidades identificadas y priorizarlas.
Asesorar al Concejo Municipal y al alcalde en sus relaciones.
Planificaciones (planos, presupuesto, perfil etc.)

supervision de proyectos por administracion y por contrato.

Topografias.

Procesos de cotizacion vy licitacion.

Proyectos con Consejo Departamental de Desarrollo (afio 2022)
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““ RIA
MUNI IL:IEEthgOREs

PALENCIA
jSomos desarrollo! 2 o 2 5

EDUCACION

Obras con Fondos provenientes de Consejo Departamental de Desarrollo de
Guatemala 2022

Nombre del Proyecto

CONSTRUCCION INSTITUTO TECNOLOGICO ANEXO AL INSTITUTO
DIVERSIFICADO EN LA CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 17259835
Ubicacion: Cabecera, Municipio de Palencia
Beneficiarios: 480 usuarios

Meta: Construccion de instituto, conformado por un edificio de 3 niveles que
contendran ambientes para diversos talleres, salones para clases, areas
administrativas, servicios sanitarios y servicios varios. construccion de plataformas,
ingresos, gradas y rampas de acceso, construccion de muros de contencién y
recubrimientos de talud.

Monto de la Obra: Q 32,955,000.00

Monto modificado: Q 32,954,932.00

Fecha de Inicio: 03 de octubre de 2022.
Fecha de finalizacion: 30 de enero de 2029

Descripcion: El proyecto consiste en la construccion de un edificio de 3 niveles,
mismo que estara conformado por el replanteo topografico, movimiento de tierras
para conformacién de plataformas, cimentaciones, estructuras (incluye muros, techos
y/o caminamientos), instalaciones hidraulicas, acabados, puertas y ventanas,
instalaciones eléctricas

El proyecto tendra varios ambientes para diversos talleres distribuidos en los 3
niveles, ambientes para area administrativa, ambientes para salones de clases y
servicios sanitarios en cada nivel, ingreso + gradas de acceso, rampas de acceso
hacia el edificio, area de carga y descarga, plataforma de area de parqueo, muros de
contencion + recubrimiento de talud con concreto, médulo de gradas centrales,
plataforma del tercer nivel con cancha existente.
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CONSTRUCCION INSTITUTO TECNOLOGICO ANEXO AL INSTITUTO
DIVERSIFICADO EN LA CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA

Proyectos con Consejo Departamental de Desarrollo (afio 2023)
DESECHOS SOLIDOS

Obras con Fondos provenientes de Consejo Departamental de Desarrollo de
Guatemala 2023
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Nombre del Proyecto

AMPLIACION INFRAESTRUCTURA TRATAMIENTO DE DESECHOS SOLIDOS
EN CASERIO EL TABACAL, CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA,
GUATEMALA
NOG: 296128

Ubicaciéon: Caserio El Tabacal, Municipio de Palencia.
Beneficiarios: 64,273 usuarios

Meta: Construccion de boveda de concreto armado, suministro de materiales para
conformacién de celdas de relleno, construccion de centro de compostaje, area
administrativa y garita de control, adquisicibn de maquinaria y equipo para
clasificacion.

Monto de la Obra: Q 24,992,415.84
Fecha de Inicio: 5 de octubre de 2023.
Fecha de finalizacion 5 de abril de enero de 2028

Descripcion: El proyecto consiste en la construccion de una boveda de concreto
armado con una resistencia de 4,000 PSI para proteccién y canalizacion del rio,
conformacién de un relleno controlado, conformacién de celdas para relleno con
geomembrana, mejoramiento y ampliacion del centro de clasificacion, construccion
de centro de compostaje con gaviones para la conformacion de plataforma, suministro
e instalacion de artefactos sanitarios de primera calidad, instalaciones eléctricas de
iluminacién en el area de compostaje, equipamiento de chapeadora para area de
compostaje, contenedores en centro de clasificaciéon, banda transportadora de
caucho con ancho util de 1.20m, prensas verticales en el centro de clasificacion,
montacargas eléctrico en el centro de clasificacion, instalaciéon de bascula con células
de carga, retroexcavadora de motor diésel para conformacion de plataformas en el
sitio de disposicion final, camiones de volteo para el transporte de material selecto
que ayudara a la conformacién de las plataformas del sitio de disposicion final,
colocacion de sistema de iluminacidén en area exterior sobre las calles, construccion
del area administrativa y garita para el control de ingreso con sus respectivas
instalaciones hidraulicas, de aguas negras con la instalacion de un biodigestor para
el tratamiento de las aguas, instalaciones eléctricas, construccion de muro perimetral
para la delimitacion del poligono del terreno.

AMPLIACION INFRAESTRUCTURA TRATAMIENTO DE DESECHOS SOLIDOS
EN CASERIO EL TABACAL, CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA,
GUATEMALA

iSOMOS DESARROLLO! @
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Proyectos con Consejo Departamental de Desarrollo (afio 2024)

AGUA POTABLE

Obras con Fondos provenientes de Consejo Departamental de Desarrollo de
Guatemala 2024

Nombre del Proyecto

AMPLIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE EN ALDEA EL MANZANOTE,
MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 23685646

Ubicacién: Aldea El Manzanote, Municipio de Palencia, Guatemala
Beneficiarios: 1,568 usuarios

Meta: Incluye la instalacion de linea de distribucidén, acometidas domiciliares, valvulas
de limpieza, demolicion y reposicion de cuneta.

Monto de la Obra: Q1,596,000.00
Fecha de Inicio: 05 de noviembre de 2024
Fecha de finalizacion: 28 de febrero de 2025

Descripcion: Consiste en la ampliacion del sistema de agua potable, en la cual se
consideran aspectos importantes para brindarle a los pobladores un recurso hidrico
de forma constante y que este recurso reuna caracteristicas necesarias para que
puedan realizar sus habitos cotidianos de higiene, alimentacién y otras actividades
que son fundamentales para el buen desarrollo y bienestar de los pobladores de este
sector.

El proyecto contara con un sistema de distribucién que se dividira por sectores para
poder formar lineas de distribucidn independientes para cada sector y de esta forma
poder conducir el recurso hidrico de una forma mas eficiente. Dentro del disefio
también se contemplan las acometidas domiciliares, valvulas de limpieza y valvulas
de compuerta, entre otros.
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AMPLIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE EN ALDEA EL MANZANOTE,
MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

iSOMOS DESARROLLO!




g A
MUNI DE L ABORES

o i o 2025

AMPLIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE EN ALDEA EL MANZANOTE,
MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA
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Nombre del Proyecto

AMPLIACION SISTEMA DE AGUA POTABLE EN ALDEA AZACUALPILLA,
MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 23123907

Ubicacion: Aldea Azacualpilla, Municipio de Palencia, Guatemala
Beneficiarios: 1,232 usuarios

Meta: perforacion de pozo mecanico con su equipamiento, caseta de bombeo y/o
desinfeccion, la instalacién de linea de conduccion y la construccion de un tanque de
almacenamiento.

Monto de la Obra: Q 7,920,000.00
Fecha de Inicio: 26 de agosto de 2024

Fecha de finalizaciéon: 31 de marzo de 2026

iSOMOS DESARROLLO! @
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Descripcion: consiste en la ampliacion del sistema de agua potable en la Aldea
Azacualpilla, en la cual se consideran aspectos importantes para brindarle a los
pobladores un recurso hidrico de forma constante. El proyecto contara con la
perforacidon de un pozo mecanico con su equipamiento, caseta de bombeo y/o
desinfeccidn, la instalacién de linea de conduccion y la construccion de un tanque de
almacenamiento mas obras complementarias.
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EDUCACION

Obras con Fondos provenientes de Consejo Departamental de Desarrollo de
Guatemala 2024

Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO ESCUELA PREPRIMARIA EN ALDEA MARILLANOS,
MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 25000160

Ubicacién: Aldea Marillanos, Municipio de Palencia, Guatemala
Beneficiarios: 927 usuarios

Meta: Mejoramiento del centro educativo de preprimaria mediante la ejecucion de
trabajos preliminares, cimentacion, estructuras, acabados, instalacion hidraulica,
sanitaria y eléctrica, mobiliario equipo, obra exterior y complementaria en general.

Monto de la Obra: Q 2,771,200.00
Fecha de Inicio: 28 de abril de 2025
Fecha de finalizacion: 22 de abril de 2026

Descripcion: El proyecto consiste en el mejoramiento de la escuela preprimaria de
la aldea Marillanos, en donde se ejecutaran trabajos preliminares contemplando el
replanteo topografico, limpieza, excavaciones, relleno y demoliciones dentro del area
del proyecto , trabajos de cimentacion como zapatas, cimiento corrido, muro de
cimentacion y soleras, dentro de los trabajos estructurales se tendra la construccion
de muros, columnas, soleras, vigas, losas y demas construcciones necesarias de
obra gris para el mismo, los acabados contemplan el cambio de piso, la instalacion
de azulejo, aplicacion de pintura, instalacion de barandas y pasamanos metalicos con
su respectiva aplicacion de pintura de los mismos, las puertas y ventanas seran
remplazadas y/o remozadas en su totalidad. Los trabajos contemplados para las
instalaciones hidraulicas y sanitarias son el cambio de la red de abastecimiento de
agua potable, drenaje sanitario y drenaje pluvial, asi mismo, se construira el area de
tratamiento primario de aguas residuales y el suministro e instalacion de los artefactos
sanitarios, instalaciones eléctricas por medio del cambio del circuito de fuerza e
iluminacion. Este proyecto contara con el suministro de mobiliario como mesas
especiales, pizarrones, escritorios etc., al igual que el equipo como extintores ABC de
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10 Ib como medida de seguridad y equipamiento de cocina entre otros. Dentro de los
trabajos contemplados dentro de rubro de obra exterior y complementaria para el
proyecto se contara con la construccion de escenario, graderios, rampas y rotulos de
sefializacion acorde a la norma NRD2-CONRED vy los trabajos para el cumplimiento
de las medidas de mitigacién ambiental.

MEJORAMIENTO ESCUELA PREPRIMARIA EN ALDEA MARILLANQGS,
MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

=
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FONPETROL

Obras con Fondos provenientes de FONPETROL 2024

Nombre del Proyecto

CONSTRUCCION MUELLE EN LAGUNA MONJA BLANCA, CASERIO LA
LAGUNA, CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 23184787

Ubicacion: Caserio La Laguna, Cabecera Municipal de Palencia
Beneficiarios: 11,438 usuarios

Meta: construccion de muelle con techo.

Monto de la Obra: Q 490,200.00 Monto modificado: Q 456,347.70
Fecha de Inicio: 22 de octubre de 2024
Fecha de finalizacién: 10 de junio de 2025

Descripcion: consiste en la construccion de muelle que incluye: trabajos
preliminares, elaboracién e hincado de pilotes, estructura del muelle, cubierta de
techo y medidas de mitigacion ambiental.
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Proyectos con Consejo Departamental de Desarrollo (afio 2025)

SANEAMIENTO

Obras con Fondos provenientes de Consejo Departamental de Desarrollo de
Guatemala 2025

Nombre del Proyecto

CONSTRUCCION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN SECTOR LOS
ORELLANA, CANTON PUEBLO NUEVO, CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA,
GUATEMALA

NOG: 26348098

Ubicacion: Cantén Pueblo Nuevo, Municipio de Palencia, Guatemala
Beneficiarios: 12,559 usuarios

Meta: La construccion de una Planta de Tratamiento de Aguas Residuales,
contemplando la ejecucion de la linea de alcantarillado sanitario derivado del drenaje
existente, muros de contencion, obras complementarias y medidas de mitigacion
ambiental.

Monto de la Obra: Q 6,155,021.48
Fecha de Inicio: 05 de septiembre de 2025
Fecha de finalizacion: 03 de marzo de 2026

Descripcion: El proyecto consiste en la construccion de un sistema de Alcantarillado
Sanitario y una Planta de Tratamiento de Aguas Residuales en el sector conocido
como Los Orellana en el Canton Pueblo Nuevo de la Cabecera Municipal del
Municipio de Palencia. Actualmente las Aguas Residuales no reciben ningun
tratamiento adecuado y desfogan en un afluente de agua cercano, generando una
mayor contaminaciéon en el sector incrementando la proliferacion de vectores
trasmisores de enfermedades

Con el objeto de contribuir con el saneamiento a una parte de la poblacion del canton

Pueblo Nuevo, se ejecutaran los trabajos necesarios para que las aguas residuales
se conduzcan por un colector de 12” corrugado de Norma ASTM F-949 partiendo de
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pozo de visita existente ubicado en la calle principal hasta poder llegar a la Planta de
Tratamiento, considerando los rubros de Reposicion de Pavimento, Colectores /
Tuberia, Conexiones Domiciliares y Pozos de Visita.

Para la PTAR se contemplan los rubros de Trabajos Preliminares, Estructura de
Tratamiento en donde se encontrara el movimiento de tierras, derivador de demasias,
desarenador, trampa de grasas, tanque imhoff, filtro percolador, sedimentador
secundario, camara de contacto de lodos, caseta de cloracion y control eléctrico,
caseta de guardiania, caja de registro para toma de muestras, tuberia de esfogue,
gradas de concreto con barandas metalicas, caja de rejilla metalica y caja de registro
de altura, entre otros rubros como lo son el Cabezal de descarga, Medidas de
Mitigacion de Riesgo y Obra y Trabajos Complementarios con la finalidad de generar
y proveer las condiciones necesarias de servicios y seguridad al predio donde se
encontrara ubicado el proyecto.

CONSTRUCCION SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO EN SECTOR LOS
ORELLANA, CANTON PUEBLO NUEVO, CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA,
GUATEMALA
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AGUA POTABLE

Obras con Fondos provenientes de Consejo Departamental de Desarrollo de
Guatemala 2025

Nombre del Proyecto

CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA POTABLE EN CASERIO LA LAGUNA,
CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 27012409

Ubicacion: caserio la Laguna, Cabecera Municipal de Palencia, Guatemala
Beneficiarios: 306 usuarios

Meta: Construccion del sistema de abastecimiento de agua potable con perforacién
de

pozo mecanico y sistema de bombeo por impulsion a tanque metalico de
almacenamiento elevado para su distribucion, contemplando la instalacion domiciliar
a lo largo del proyecto.

Monto de la Obra: Q 5,000,000.00
Fecha de Inicio: 03 de octubre de 2025
Fecha de finalizacién: 30 de mayo de 2026

Descripcion: El proyecto consiste en la construccion de un sistema de un sistema
de abastecimiento de agua potable mediante la perforacion de un pozo mecanico en
el caserio La Laguna, ubicado en el Cantén Rincén de La Piedra de la Cabecera
Municipal del Municipio de Palencia. Actualmente, el sistema de abastecimiento de
agua a dicha comunidad no es continuo derivado a que la fuente de captacion se
encuentra alejada de dicho caserio, por lo que esta propensa a sufrir dafos
constantemente.

De este modo surgio la necesidad de poder llevar a cabo este proyecto que tiene
como objetivo el poder mejorar las condiciones econdmicas, de salud y saneamiento
a 306 beneficiarios directos que residen en el caserio La Laguna y muchos mas
visitantes que acudan al parque ecoturistico “Laguna Monja Blanca”.

El proyecto consiste en la perforacion de un pozo mecanico con una profundidad
mayor a los 1,000 pies, encamisado con tuberia lisa y ranurada de acero al carbén
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en diametro de 12” con norma ASTM A53 grado B. También se instara el equipo de
bombeo y equipamiento para el funcionamiento del mismo con la construccion de la
caseta de control eléctrico, cloracidon y el muro perimetral a la misma.

Posteriormente del cabezal de descarga se tendra la linea de impulsién en direccién
al tanque metalico de distribucidn elevado, el cual tendra una capacidad de
almacenamiento de 100 m? con sus respectivos acabados de pintura anticorrosiva y
de esmalte, dando lugar a la instalacion de la linea de distribucién predial y domiciliar.
Asimismo, se contemplan las medidas de mitigacion ambiental mediante la siembra
de arboles dentro del perimetro del proyecto.

CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA POTABLE EN CASERIO LA LAGUNA,
CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA
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EDUCACION

Obras con Fondos provenientes de Consejo Departamental de Desarrollo de
Guatemala 2025

Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA OFICIAL RURAL MIXTANO. 767 EN
ALDEA EL PARAISO, MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 26929570

Ubicacién: Aldea El Paraiso, Municipio de Palencia, Guatemala
Beneficiarios: 123 usuarios

Meta: mejoramiento de escuela primaria en aulas existentes y construccién de 2do
nivel, patio techado con estructura metalica, construccion de escenario, servicios
sanitarios y suministro de mobiliario.

Monto de la Obra: Q 3,566,000.00
Fecha de Inicio: 06 de octubre de 2025
Fecha de finalizaciéon: 06 de agosto de 2026

Descripcion: El proyecto consiste en el mejoramiento de la escuela primaria, por
medio de los siguientes trabajos: trabajos preliminares, cimentacion, estructuras e
instalaciones, esto con el fin de la construccidon de muro perimetral, cambio de
estructura de techo y cubierta segun ameriten las areas a intervenir con las
respectivos canales y bajadas de agua pluvial para captacion de agua, ademas del
cambio de ventanas por falta de iluminacion y ventilacion. Instalaciones hidraulicas,
sanitarias y eléctricas en las aulas nuevas y ambientes intervenidos. También el
suministro de mobiliario para las aulas como pizarrones, dispensadores de papel,
jabén para los servicios sanitarios. Dentro de las obras exteriores y complementarias
comprende el suministro de rétulos de sefalizacion. Aplicacién de pintura general. La
siembra de arboles como parte de las medidas de mitigacion.
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MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA OFICIAL RURAL MIXTA NO. 767 EN
ALDEA EL PARAISO, MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA
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Nombre del Proyecto

CONSTRUCCION ESCUELA PRIMARIA EN CASERIO JOCOTALES, ALDEA EL
MANANTIAL, MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 27235815

Ubicacion: Caserio Jocotales, Aldea El Manantial, Municipio de Palencia, Guatemala

Beneficiarios: 17 usuarios

Meta: construccién de escuela primaria que incluye salones de clases, servicios
sanitarios, cocina, entre otros.

Monto de la Obra: Q 2,398,650.00
Fecha de Inicio: 28 de octubre de 2025
Fecha de finalizaciéon: 27 de mayo de 2026

Descripcion: consiste en la construccion de la escuela primaria, por medio de los
siguientes trabajos: trabajos preliminares, cimentacién, estructuras e instalaciones,
esto con el fin de la construccion de 4 nuevos salones de clases, direccién, cocina.
Dentro de las obras exteriores y complementarias comprende el suministro de
extintores ABC, suministro de rétulos de senalizacion, construccidon de los servicios
sanitarios.
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Nombre del Proyecto

CONSTRUCCION ESCUELA PREPRIMARIA OFICIAL DE PARVULOS EN
CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 27353761

Ubicacion: Cabecera Municipal de Palencia, Guatemala
Beneficiarios: 300 usuarios

Meta: construccion escuela preprimaria que contara con salones de clases, bodega,
biblioteca, sala de musica, comedor, cocina, enfermeria, sala de reuniones, oficinas,
jardin central, servicios sanitarios.

Monto de la Obra: Q 5,500,000.00
Fecha de Inicio: 18 de noviembre de 2025
Fecha de finalizaciéon: 11 de enero de 2027

Descripcion: el proyecto consiste en la construccidn de la escuela preprimaria en la
Cabecera Municipal, para la cual se construiran salones de clases, bodega,
biblioteca, sala de musica, comedor, cocina, enfermeria, sala de reuniones, oficinas,
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jardin central, servicios sanitarios, para lo que se realizaran trabajos de cimentacion,
construccion de estructuras, levantamiento de muros, instalacion de puertas y
ventanas, trabajos para la instalacion hidraulica, instalacion de drenaje sanitario,
instalacion de bajadas pluviales y drenaje pluvial, suministro e instalacién de
artefactos sanitarios, suministro e instalacién de fosa séptica, construccion de pozo
de absorcion e instalaciones eléctricas.

Dentro de otros trabajos se considera el suministro de mobiliario, pupitres, pizarrones,
instalacion de extintores, instalacion de rétulos de senalizacion segun norma NRD2-
CONRED.

Nombre del Proyecto
MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA OFICIAL RURAL MIXTA LA NUEVA

SANSUR, ALDEA SANSUR, MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA
NOG: 27360385

Ubicacién: Aldea Sansur, Municipio de Palencia, Guatemala
Beneficiarios: 262 usuarios

Meta: mejoramiento de escuela primaria en aulas existentes y construccién de 2do
nivel con estructura metalica, construccién de modulo de gradas.

Monto de la Obra: Q 1,983,200.00
Fecha de Inicio: 25 de noviembre de 2025

Fecha de finalizacién: 21 de julio de 2026
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Descripcion: consiste en el mejoramiento de la escuela primaria, por medio de los
siguientes trabajos: trabajos preliminares, cimentacion, estructuras e instalaciones,
esto con el fin de la construccién de nuevos salones de clases, cubierta de patio
central, la construccion de mddulo de gradas. Dentro de las obras exteriores y
complementarias comprende el suministro de extintores ABC, suministro de rétulos
de sefalizacion, remozamiento y adecuacion de cocina existente y de los servicios
sanitarios y co})cac‘ién de pintura en muros exteriores.

Nombre del Proyecto
MEJORAMIENTO ESCUELA PRIMARIA EN CASERIO EL CARRIZAL, ALDEA
SANSUR, MUNICIPIO DE PALNECIA, GUATEMALA

NOG: 27360822

Ubicacion: Caserio El Carrizal, Aldea Sansur, Municipio de Palencia, Guatemala

Beneficiarios: 76 usuarios

Meta: mejoramiento de escuela primaria en aulas existentes y construcciéon de 2do
nivel con estructura metélica, construccion de médulo de gradas.

Monto de la Obra: Q 2,053,000.00

Fecha de Inicio: 24 de noviembre de 2025
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Fecha de finalizacién: 23 de junio de 2026

Descripcion: consiste en el mejoramiento de la escuela primaria, por medio de los
siguientes trabajos: trabajos preliminares, cimentacion, estructuras e instalaciones,
esto con el fin de la construccion de nuevos salones de clases, construccion de
cancha polideportiva para las actividades de recreacion de lo nifios y actividades
culturales que se pudieran presentar en la comunidad. Dentro de las obras exteriores
y complementarias comprende el suministro de extintores ABC, suministro de rétulos
de sefalizacion, construccion de graderio para el area de cancha y la construccion
de un muro de construccién en el complejo educativo para proteger de mejor forma
las instalaciones.
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Proyectos con Consejo Departamental de Desarrollo

(Fondos extraordinarios afo 2025)
PAVIMENTO

Obras con Fondos provenientes de Consejo Departamental de Desarrollo de
Guatemala 2025

Nombre del Proyecto )
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL EN 3RA. CALLE A, CANTON PUEBLO
NUEVO, CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 26281007

Ubicacién: Canton Pueblo Nuevo, Cabecera Municipal de Palencia, Guatemala

Beneficiarios: 228 usuarios

Meta: pavimentacion de concreto hidraulico, incluye rampas de acceso vehicular,
transversal, cuneta y bordillo.

Monto de la Obra: Q 4,998,000.00
Fecha de Inicio: 13 de agosto de 2025
Fecha de finalizacion: 09 de febrero de 2026

Descripcion: El proyecto consiste en la construccion 3712.10 m2 de pavimento de
concreto hidraulico y de 15 centimetros de espesor y 4,000 PSI, para lo cual se
realizaran trabajos preliminares, movimiento de tierra, conformacion de base,
posteriormente se realizara el sello de juntas y sisas con material bituminoso, asi
como las rampas de acceso domiciliar.

Dentro de las estructuras de drenaje se tiene considerado la construccion de
construccion de cuneta tipo L y trapezoidal, bordillo de 3,000 PSI, construccién de
transversal tipo boveda y fabricacion de rejilla metalica.

Dentro de las construcciones complementarias se contempla movimiento de postes

de energia eléctrica, la reparacion de tuberia de PVC para agua potable, senalizacion
horizontal y vertical, construccidon de tumulo de concreto y la construccién de muro de
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concreto con gaviones tipo MC-1 y siembra de arboles como parte de las medidas de
mitigacion.
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL EN 3RA. CALLE A, CANTON PUEBLO
NUEVO, CABECERA MUNICIPAL DE PALENCIA, GUATEMALA
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Nombre del Proyecto
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL EN SECTOR EL AGUACATE HACIA ESCUELA
CENTRAL DE ALDEA SANGUAYABA, MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 26139561

Ubicacion: Sector El Aguacate Hacia Escuela Central De Aldea Sanguayaba,
Municipio de Palencia, Guatemala

Beneficiarios: 2,538 usuarios

Meta: pavimentacion de concreto hidraulico, incluye rampas de acceso vehicular,
transversal, cuneta y bordillo.

Monto de la Obra: Q 6,999,218.00
Fecha de Inicio: 25 de agosto de 2025
Fecha de finalizacién: 21 de febrero de 2026

Descripcion: El proyecto consiste en la construccion 7,485 m2 de pavimento de
concreto hidraulico con un ancho variable y de 15 centimetros de espesor y 4,000
PSIl, para lo cual se realizaran trabajos preliminares, movimiento de tierra,
conformacién de base, corte de talud y excavacion para drenajes, posteriormente se
realizara el sello de juntas y sisas con material bituminoso, asi como las rampas de
acceso vehicular.

Dentro de las estructuras de drenaje se tiene considerado la construccion de
construccion de cuneta, bordillo de 3,000 PSI, construccién de transversal y relleno
controlado.

Dentro de las construcciones complementarias se contempla movimiento de postes
de energia eléctrica, la reparacion de tuberia de PVC para agua potable, sefalizacion
horizontal y vertical, levantamiento de brocales en pozos a la altura final del
pavimento, canal de concreto hidraulico para la conducciéon del drenaje pluvial,
fabricacion de tapaderas de concreto para cajas de registro de drenaje pluvial y la
siembra de arboles como parte de las medidas de mitigacion.
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MEJORAMIENTO CAMINO RURAL EN SECTOR EL AGUACATE HACIA ESCUELA
CENTRAL DE ALDEA SANGUAYABA, MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA
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Nombre del Proyecto
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL EN CALLE PRINCIPAL DE ALDEA
MARILLANOS, MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 26137437

Ubicacién: Aldea Marillanos, Municipio de Palencia, Guatemala
Beneficiarios: 1,949 usuarios

Meta: pavimentacion de concreto hidraulico, incluye rampas de acceso vehicular,
transversal, cuneta y bordillo.

Monto de la Obra: Q 4,999,000.00
Fecha de Inicio: 1 de septiembre de 2025
Fecha de finalizacién: 01 de marzo de 2026

Descripcion: El proyecto consiste en la construccion 5,589 m2 de pavimento de
concreto hidraulico con un ancho promedio de 6m aproximadamente y de 15
centimetros de espesor y 4,000 PSI, para lo cual se realizaran trabajos preliminares,
movimiento de tierra, conformacion de base, posteriormente se realizara el sello de
juntas y sisas con material bituminoso, asi como las rampas de acceso vehicular en
las boca calles.

Dentro de las estructuras de drenaje se tiene considerado la construccion de
construccion de cuneta tipo L, bordillo de 3,000 PSI, construccion de transversal y
construccion de quinel con tuberia de PVC DE 36” corrugado.

Dentro de las construcciones complementarias se contempla movimiento de postes
de energia eléctrica, la reparacion de tuberia de PVC para agua potable, sefalizacion
horizontal y vertical y la construccion de 2 muro de concreto ciclépeo tipo MC-1 'y MC-
2 como parte de las medidas de mitigacion.
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MEJORAMIENTO CAMINO RURAL EN CALLE PRINCIPAL DE ALDEA
MARILLANOS, MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA
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Nombre del Proyecto
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL EN CALLE PRINCIPAL DE ALDEA EL

TRIUNFO, MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA
NOG: 26419564

Ubicacioén: Aldea El Triunfo, Municipio de Palencia, Guatemala
Beneficiarios: 1,248 usuarios

Meta: pavimentacion de concreto hidraulico, incluye conformacién de boca calles
acceso vehicular, transversal, cuneta y bordillo.

Monto de la Obra: Q 2,998,000.00
Fecha de Inicio: 30 de octubre de 2025
Fecha de finalizacion: 27 de enero de 2026

Descripcion: consiste en la construccion de pavimento de concreto hidraulico con un
ancho promedio de 6 m de 15 centimetros de espesor y resistencia de 4,000 PSI,
para lo cual se realizaran trabajos preliminares, movimiento de tierra, conformacion
de base, entre otros trabajos. A su vez contempla estructuras de drenaje,
construcciones complementarias y medidas de mitigacion ambiental.

iSOMOS DESARROLLO!



““ RIA
MUNI IL:IEEthgOREs

PALENCIA
jSomos desarrollo! 2 o 2 5

Nombre del Proyecto )
MEJORAMIENTO CAMINO RURAL EN PERIFERICO DE ALDEA EL PARAISO,
MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 25818422

Ubicacién: Aldea El Paraiso, Municipio de Palencia, Guatemala

Beneficiarios: 2,576 usuarios

Meta: pavimentacion de concreto hidraulico, incluye rampas de acceso vehicular,
transversal, cuneta y bordillo.

Monto del proyecto: Q 4,998,100.00

Monto modificado de proyecto: Q 5,066,845.00
Fecha de Inicio: 8 de octubre de 2025

Fecha de finalizacién: 18 de noviembre de 2025

Descripcion: El proyecto consiste en la construccion 6,660 m2 de pavimento de
concreto hidraulico con un ancho promedio de 6m aproximadamente y de 15
centimetros de espesor y 4,000 PSI, para lo cual se realizaran trabajos preliminares,
movimiento de tierra, conformacion de base, posteriormente se realizara el sello de
juntas y sisas con material bituminoso, asi como las rampas de acceso domiciliar.
Dentro de las estructuras de drenaje se tiene considerado la construccion de
construccion de cuneta tipo L y trapezoidal, bordillo de 3,000 PSI, construccion de
transversal y fabricacion de rejilla metalica.

Dentro de las construcciones complementarias se contempla movimiento de postes
de energia eléctrica, la reparacion de tuberia de PVC para agua potable, sefalizacion
horizontal y vertical y la construccién de muro de concreto ciclépeo tipo MC-1 como
parte de las medidas de mitigacion.
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MEJORAMIENTO CAMINO RURAL EN PERIFERICO DE ALDEA EL PARAISO,
MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA
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MEJORAMIENTO CAMINO RURAL HACIA CASERIO POTRERO GRANDE, ALDEA
LOS MIXCOS, MUNICIPIO DE PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 25825682

Ubicacién: Caserio Potrero Grande, Aldea Los Mixcos, Municipio de Palencia,
Guatemala

Beneficiarios: 1,576 usuarios

Meta: pavimentacion de concreto hidraulico, incluye rampas de acceso vehicular,
transversal, cuneta y bordillo.

Monto del proyecto: Q 4,499,072.00
Fecha de Inicio: 07 de julio de 2025
Fecha de finalizacién: 02 de octubre de 2025

Descripcion: El proyecto consiste en la construccion 6,360 m2 de pavimento de
concreto hidraulico con un ancho promedio de 6m aproximadamente y de 15
centimetros de espesor y 4,000 PSI, para lo cual se realizaran trabajos preliminares,
movimiento de tierra, conformacion de base, posteriormente se realizara el sello de
juntas y sisas con material bituminoso, asi como las rampas de acceso domiciliar.
Dentro de las estructuras de drenaje se tiene considerado la construccion de
construccion de cuneta tipo L y cuneta trapezoidal, bordillo de 3,000 PSI, construccion
de transversal y fabricacién de rejilla metalica. Dentro de las construcciones
complementarias se contempla movimiento de postes de energia eléctrica, la
reparacion de tuberia de PVC para agua potable, sefalizacion horizontal y vertical y
la__siembra de érbole's como parte de las medidas de mitigacion.
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Proyectos con fondos propios 2025

Nombre del Proyecto
CONSTRUCCION CEMENTERIO MUNICIPAL EN CABECERA MUNICIPAL DE
PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 26348217

Ubicacion: Cabecera Municipal de Palencia, Guatemala
Beneficiarios: 10,620 usuarios

Meta: construccion de muro perimetral, caminamientos, trazo y delimitacion de lotes,
movimiento de tierras, fachada de ingreso, portdn, instalaciones, entre otros.

Monto del proyecto: Q 5,895,000.00
Fecha de Inicio: 15 de agosto de 2025
Fecha de finalizaciéon: 17 de marzo de 2026

Descripcion: El proyecto consiste en la construccion de un nuevo cementerio
municipal, contando con movimiento de tierras, conformacion de calle principal,
fachada e ingreso principal, muro perimetral prefabricado, porton, conformacion y
fundicion de caminamientos, trazo y delimitacion de lotes para nichos, instalaciones
de agua potable, sistemas de conduccion de aguas pluviales y sanitarias
independientes, entre otros. Cada uno de estos elementos sera distribuido de
acuerdo al disefio y planificacidon en plataformas que seran conformadas para facilitar
el acceso de cada uno de los espacios o ambientes.

* Nombre dI Proyecto |
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MEJORAMIENTO INSTALACIONES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN ESTADIO
MUNICIPAL, CANTON RINCON DE LA PIEDRA, CABECERA MUNICIPAL DE
PALENCIA, GUATEMALA

NOG: 26348314

Ubicacion: Cantén Rincén de la Piedra, Cabecera Municipal de Palencia,
Guatemala

Beneficiarios: 10,620 usuarios

Meta: consiste en el mejoramiento de camerinos con servicios sanitarios,
instalaciones, asi como demoliciones en areas a intervenir, conformacion de
plataformas, entre otros.

Monto del proyecto: Q 2,167,000.00
Fecha de Inicio: 13 de agosto de 2025
Fecha de finalizaciéon: 13 de febrero de 2026

Descripcion: El proyecto consiste en el mejoramiento de las instalaciones deportivas
y recreativas del estadio municipal de Palencia ubicado en el cantdn Rincon de La
Piedra, el cual se encuentra localizado en la cabecera Municipal de dicho Municipio.
El objetivo de este es la construcciéon de una Zona Técnica para brindar un mejor
servicio a los deportistas del municipio de Palencia y visitantes que acudan a
encuentros deportivos de alto nivel, en donde se encontraran areas como zona
técnica y de camerinos, area de masajes, servicios sanitarios, duchas tanto para
equipos locales como visitantes, de igual forma se contemplan espacios de uso
general para arbitros equipados con area de reunion y servicios sanitarios completos,
area antidoping con sala de espera, clinica médica, cabina de sonido, area para
delegados, cada una de estas equipada con servicios sanitarios independientes y
accesos controlados para cada grupo de interés. Para este proyecto se contemplan
los siguientes rubros de trabajo: trabajos preliminares, areas de servicios,
instalaciones y area de deportes y recreacion.
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Proyectos de Inversion Social del afio 2025

NUEVAS CONSTRUCCIONES

Obras con Fondos Administrativos

Nombre del Proyecto

CONSTRUCCION DE MURO PERIMETRAL CON MALLA EN ESTADIO
MUNICIPAL

Ubicacion: Cabecera, Municipio de Palencia

Beneficiarios: 3,000 usuarios

Meta: Remodelacion de muro perimetral con malla en contorno de cancha en
Estadio Municipal

Fecha de Inicio 03 de enero de 2025.
Fecha de finalizacién  ejecucion

Descripcion: El proyecto consiste en la construccién de un nuevo muro perimetral y
cambio de malla, iniciando con la demolicion de los muros y la malla actual para luego
darle paso al nuevo zanjeo para empezar con la fundicion de los cimientos de los
nuevos muros, se continua con la fundicién de los nuevos tubos que sostendran la
nueva malla, se procede a soldar la nueva malla con sus respectivos marcos y la
nueva instalacion de portones y puertas.
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CONSTRUCCION DE MURO PERIMETRAL CON MALLA EN ESTADIO
MUNICIPAL
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Nombre del Proyecto

CONSTRUCCION DE KIOSCOS (20) CON CHURRASQUERAS, MESAS, BANCAS
Y TECHADO EN LAGUNA MONJA BLANCA

Ubicacion: Caserio Laguna Monja Blanca, Municipio de Palencia, Guatemala

Beneficiarios: 3000 usuarios

Meta: CONSTRUCCION DE 20 NUEVOS KIOSCOS CON CHURRASQUERAS,
MESAS Y BANCAS

Fecha de Inicio: 05 de enero de 2025
Fecha de finalizacién: 15 de abril de 2025

Descripcion: La construcciéon consta de 20 kioscos de ladrillo reforzado con
churrasqueras con parrillas, mesas de concreto y bancas metalicas, con su respectivo
techado.
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CONSTRUCCION DE KIOSCOS (20) CON CHURRASQUERAS, MESAS, BANCAS
Y TECHADO EN LAGUNA MONJA BLANCA
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MUROS

Obras con Fondos Administrativos

Nombre del Proyecto

CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION CON CONCRETO CICLOPIO EN
CASERIO LAS NUBITAS, ALDEA EL PARAISO

Ubicacioén: Caserio las Nubitas Aldea el Paraiso

Beneficiarios: 1,200 usuarios

Meta: Construccién de un muro de contencion de concreto ciclopeo para reforzar un
talud de un tramo principal de carretera

Fecha de Inicio 07 de mayo de 2025
Fecha de finalizacion: 30 de julio de 2025
Descripciéon

El proyecto consiste en la construccion de un muro de contencion con concreto
ciclopeo, que es una mezcla entre piedra y concreto, con la finalidad de funcionar
como soporte de cargas vivas en la carretera principal y le dé mas durabilidad a la
carretera.
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CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION CON CONCRETO CICLOPIO EN
CASERIO LAS NUBITAS, ALDEA EL PARAISO

Nombre del Proyecto

MURO DE CONCRETO LANZADO EN CANTON RINCON DE LA PIEDRA,
CABECERA MUNICIPAL, PALENCIA

Ubicacion: Cabecera municipal de Palencia.

Beneficiarios: 50 personas

Meta: Contencién de niveles de talud y proteccién de viviendas de posibles derrumbes

Fecha de Inicio 05 de mayo de 2025.
Fecha de finalizacién 29 de julio de 2025

Descripcion Construccion de un muro de concreto ciclépeo que consta de una
fundicion de concreto con electro malla para resguardar las viviendas evitando
deslizamiento de tierra, colocando respiraderos con tubo PVC de 2” asi dandole vida
a la tierra y protegiendo las viviendas.
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MURO DE CONCRETO LANZADO EN CANTON RINCON DE LA PIEDRA,
CABECERA MUNICIPAL, PALENCIA

e
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Nombre del Proyecto

MURO DE CONTENCION CON CONCRETO CICLOPEO Y CONCRETO
LANZADO EN CASERIO VADO HONDO, ALDEA PLAN GRANDE

Ubicacion: Caserio Vado Hondo, Aldea Plan Grande

Beneficiarios: 60 usuarios

Meta: Contencién de niveles de talud y proteccién de viviendas de posibles derrumbes

Fecha de Inicio 03 de junio de 2025.
Fecha de finalizacion 27 de noviembre de 2025

Descripcion Construccion de un muro de concreto ciclépeo que consta de una
fundicion de concreto con electro malla para resguardar las viviendas evitando
deslizamiento de tierra, colocando respiraderos con tubo PVC de 2” asi dandole vida
a la tierra y protegiendo las viviendas.

MURO DE CONTENCION CON CONCRETO CICLOPEO Y CONCRETO
LANZADO EN CASERIO VADO HONDO, ALDEA PLAN GRANDE
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Nombre del Proyecto

DEMOLICION Y REMODELACION DE SALON DE USOS MULTIPLES EN ALDEA
LOS PLANES

Ubicacion: Aldea Los Planes, Municipio de Palencia, Guatemala
Beneficiarios: 3500 usuarios

Meta: Mejoramiento de instalaciones de salén comunal, con una mejor accesibilidad y
mejor presentacion

Fecha de Inicio: 10 de julio de 2025
Fecha de finalizacién: ejecucion

Descripcion: Consiste en el mejoramiento del salén comunal, con una mejor
presentacion por medio de, un nuevo muro de contencién con balcones,
mejoramiento de muro perimetra, construccion de rampas de acceso y ampliacion de
area para parqueo.
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DEMOLICION Y REMODELACION DE SALON DE USOS MULTIPLES EN ALDEA
LOS PLANES
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TRANSVERSALES
Obras con Fondos AdministrativoS

Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO DE CONDUCCION DE AGUAS PLUVIALES CON TUBERIA DE
T.C DE @ 427 EN ALDEA EL PARAISO

Ubicacién: Aldea el Paraiso
Beneficiarios: 5200 usuarios
Meta: Instalacion de tubos T.C de 42” para la conduccion de aguas pluviales

Fecha de Inicio: 02 de junio de 2025
Fecha de finalizaciéon 29 de agosto de 2025

Descripcion: La instalacion consta de tubos T.C de 42” para el mejoramiento de
conduccion de aguas pluviales en Aldea el Paraiso, con su respectivo anillado por
dentro y por fuera.
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MEJORAMIENTO DE CONDUCCION DE AGUAS PLUVIALES CON TUBERIA DE
T.C DE @ 427 EN ALDEA EL PARAISO

Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO DE CONDUCCION DE AGUAS PLUVIALES CON CUNETA
RECTANGULAR EN ALDEA LOS MIXCOS

Ubicacion: Aldea los Mixco
Beneficiarios: 300 usuarios

Meta: Mejorar la conduccién de aguas pluviales, evitando deslizamientos y
desastres naturales

Fecha de Inicio: 04 de agosto de 2025
Fecha de finalizacion 20 de noviembre de 2025

Descripcion: La construccion consta de un vaciado de terreno para la fundicion de
una cuneta tipo rectangular, conformada por una base de material selecto, con una
mezcla de piedra y concreto.
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MEJORAMIENTO DE CONDUCCION DE AGUAS PLUVIALES CON CUNETA
RECTANGULAR EN ALDEA LOS MIXCOS

iSOMOS DESARROLLO!




MG A
MUNI S

A 2025

Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO DE CONDUCCION DE AGUAS PLUVIALES CON CUNETA
RECTANGULAR EN SECTOR ARQUIPOR, SECTOR RUTA

Ubicacion: Caserio el Jicaro
Beneficiarios: 300 usuarios

Meta: Mejorar la conduccién de aguas pluviales, evitando deslizamientos y
desastres naturales

Fecha de Inicio: 01 de agosto de 2025
Fecha de finalizacion 14 de noviembre de 2025

Descripcion: La construccion consta de un vaciado de terreno para la fundicion de
una cuneta tipo rectangular, conformada por una base de material selecto, con una
mezcla de piedra y concreto.
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MEJORAMIENTO DE CONDUCCION DE AGUAS PLUVIALES CON CUNETA
RECTANGULAR EN SECTOR ARQUIPOR, SECTOR RUTA

Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO DE CONDUCCION DE AGUAS PLUVIALES CON CUNETA
RECTANGULAR EN ALDEA PRIMERA JOYA

Ubicacion: Aldea Primera Joya
Beneficiarios: 700 usuarios

Meta: Mejorar la conduccién de aguas pluviales, evitando deslizamientos y
desastres naturales

Fecha de Inicio: 01 de julio de 2025
Fecha de finalizaciéon 22 de agosto de 2025

Descripcion: La construccion consta de un vaciado de terreno para la fundicion de
una cuneta tipo rectangular, conformada por una base de material selecto, con una
mezcla de piedra y concreto
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Nombre del Proyecto

MEJORAMIENTO DE CONDUCCION DE AGUAS PLUVIALES CON TUBERIA DE
T.C DE @ 48" EN SECTOR EL JICARO, SECTOR RUTA

Ubicacion: Caserio el Jicaro
Beneficiarios: 300 usuarios
Meta: Instalacion de tubos T.C de 48” para la conduccion de aguas pluviales

Fecha de Inicio: 02 de junio de 2025
Fecha de finalizacién  ejecucién

Descripcion: La instalacion consta de tubos T.C de 48” para el mejoramiento de

conduccion de aguas pluviales en Caserio el Jicaro, con su respectivo anillado por

dentro y por fuera, con sus cajas de registro.
:*\‘ ) e';““‘(
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MEJORAMIENTO DE CONDUCCION DE AGUAS PLUVIALES CON TUBERIA DE
T.C DE @ 48" EN SECTOR EL JICARO, SECTOR RUTA
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Nombre del Proyecto

CONSTRUCCION DE BOVEDA VEHICULAR EN CANTON PUEBLO NUEVO,
CABECERA MUNICIPAL

Ubicacién: Canton Pueblo Nuevo
Beneficiarios: 2000 usuarios
Meta: Mejorar el flujo vehicular y peatonal entre cantones y bulevar principal

Fecha de Inicio: 05 de mayo de 2025
Fecha de finalizacién 11 de julio de 2025

Descripcion: La construccién consta de una béveda vehicular, por medio de muros
de concreto ciclopeo como base para luego hacer una losa armada y poder fundir con
concreto hidraulico de 0.20 mts de espesor.
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CONSTRUCCION DE BOVEDA VEHICULAR EN CANTON PUEBLO NUEVO,
CABECERA MUNICIPAL

Nombre del Proyecto

PAVIMENTO CALLE PRINCIPAL, SECTOR IGLESIA, ALDEA EL MANANTIAL

Ubicacion: Aldea el Manantial
Beneficiarios: 5000 usuarios

Meta: Mejorar el flujo vehicular tanto para la aldea como los agricultores que
exportan sus productos

Fecha de Inicio: 05 de marzo de 2025
Fecha de finalizacion 29 de agosto de 2025

Descripcion: La fundicion del pavimento consta de una sub base con una base
granular con una fundicién de carpeta con un espesor de 0.15 mts con su respectiva
cuneta y bordillo para el flujo de agua pluvial.
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Nombre del Proyecto

PAVIMENTO CALLE SECTOR EL POZON, ALDEA SANSUR

Ubicacién: Aldea Sansur
Beneficiarios: 3000 usuarios

Meta: Mejorar el flujo vehicular tanto para el caserio como los agricultores que
exportan sus productos

Fecha de Inicio: 02 de julio de 2025
Fecha de finalizacién 10 de septiembre de 2025

Descripcion: La fundicion del pavimento consta de una sub base con una base
granular con una fundicion de carpeta con un espesor de 0.15 mts con su respectiva
cuneta y bordillo para el flujo de agua pluvial.
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Nombre del Proyecto

PAVIMENTO CALLE SECTOR NEQUE CANTE, ALDEA SANSUR

Ubicacion: Aldea Sansur
Beneficiarios: 1000 usuarios

Meta: Mejorar el flujo vehicular tanto para el caserio como los agricultores que
exportan sus productos

Fecha de Inicio: 04 de agosto de 2025
Fecha de finalizacion 30 de septiembre de 2025

Descripcion: La fundicion del pavimento consta de una sub base con una base
granular con una fundicién de carpeta con un espesor de 0.15 mts con su respectiva
cuneta y bordillo para el flujo de agua pluvial.
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Nombre del Proyecto

PAVIMENTO CALLE SECTOR COLEGIO SAN FRANCISCO, CANTON PUEBLO
NUEVBO

Ubicacion: Cantén Pueblo Nuevo
Beneficiarios: 3000 usuarios

Meta: Mejorar el flujo vehicular tanto como a locales como a estudiantes con el
transporte escolar y ruta alterna

Fecha de Inicio: 11 de agosto de 2025

Fecha de finalizaciéon 30 de septiembre de 2025
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Descripcion: La fundicién del pavimento consta de una sub base con una base
granular con una fundicién de carpeta con un espesor de 0.15 mts con su respectiva
cuneta y bordillo para el flujo de agua
}i \7. }\ A

Nombre del Proyecto

PAVIMENTO CALLE SECTOR EL AMATE, CANTON PUEBLO NUEVBO

Ubicacion: Cantén Pueblo Nuevo
Beneficiarios: 1200 usuarios

Meta: Mejorar el flujo vehicular tanto como a locales como a estudiantes con el
transporte escolar y ruta alterna

Fecha de Inicio: 11 de agosto de 2025

Fecha de finalizacion 30 de septiembre de 2025
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Descripcion: La fundicion del pavimento consta de una sub base con una base
granular con una fundicion de carpeta con un espesor de 0.15 mts con su respectiva
cuneta y bordillo para el flujo de agua pluvial.
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DESCRIPCION ESTADISTICA DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES

MEMORANDUM Y NOTAS

NIoRRaS | ExTeRnas | MEMORANDUM | NOTIFICACIONES | CIRCULAR
DE AUDITORIA
1,037 398 I =
ESTIMACIONES
EXPEDIENTES DE
ANTICIPOS vl
13 33
ACTAS

SUSPENSION | REINICIO DE ; ;

INICIO D oBmA OBRA RECEPCION | LIQUIDACION
19 2 2 9 9
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“DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA
MUNICIPAL” (DAFIM)
Misién
Somos una Direccion que vela por el uso efectivo de los recursos con vocacion de

servicio hacia los vecinos de Palencia, integrado por un equipo de trabajo, capaz,
responsable, honrado y transparente.

Visién
Desarrollar y proponer estrategias para el incremento de los ingresos en coordinacién
con las distintas unidades administrativas, y lograr una adecuada ejecucion del gasto,
con transparencia en el manejo de los recursos para poder cumplir con los objetivos
de la administracion municipal, valiéndonos de herramientas de registro y control para
el fortalecimiento del desarrollo institucional.

OBJETIVO GENERAL

v Fortalecer los diferentes procesos operativos relacionados a la administracion
financiera municipal y apoyar a la autoridad municipal en el disefio e
implementacion de procedimientos que les permitan ejercer una
administracion de acuerdo a las normas y procedimientos que regulan el
ambito municipal para cumplir eficientemente su funcién.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Ser una Direccién eficaz que sirva de apoyo para toma de decisiones de
caracter financiero.

v" Optimizar el uso adecuado de los recursos humanos, fisicos y financieros.

v" Cumplimiento al marco legal de administracién financiera nacional, y aplicarlo
en forma coordinada y uniforme.

v" Cumplir en forma transparente con las obligaciones contraidas derivadas de
movimientos presupuestarios y contables de la Municipalidad y sus empresas.
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INFORMACION FINANCIERA
INGRESOS POR CLASE

MEMORIA
DE LABORES

2025

DE ENERO AL 16 DE DICIEMBRE DEL 2,025

cLase | NOREE0s e ENBRE 2025 |  PERCIBIDO

10 |INGRESOS TRIBUTARIOS 1%,913,078_33

11 |INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1%,181 020.21

13 | VENTADE BIENES Y SERVICIOS DE LA Q
ADMINISTRACION PUBLICA 634,606.98

14 | INGRESOS DE OPERACION 6(?657,964_63

15 |RENTAS DE LA PROPIEDAD 4%2,536_82

16 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8?783’513_21

17 | TRANFERENCIAS DE CAPITAL 4%,284,090_31
TOTAL 8%,856,810.49
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INGRESOS PERCIBIDOS
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« Los presupuestos de ingresos contendran la identificacion especifica de las
distintas clases de ingresos y otras fuentes de financiamiento, incluyendo los
montos estimados para cada una de ellas.
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01 ACTIVIDADES CENTRALES Q19,223,843.55 16.16%

Esta actividad esta conformada por 25 actividades dentro de las cuales se mencionan, Concejo
Municipal, Alcaldia, Secretaria, Direccion de Recursos Humanos, Direccion de Administracion
Financiera, Direccion de Planificacién etc.
12 ACCESO AL AGUA POTABLE Y o
SANEAMIENTO BASICO Q39,000,554.09 32.79%
Esta actividad esta conformada por tres proyectos con el nombre de: Saneamiento y servicios y
mantenimiento de agua potable para el afio 2025, Saneamiento servicios y mantenimiento de
Drenaje para el afio 2025 y Saneamiento y Servicios Publicos en el Municipio de Palencia para el
afio 2025, y también lo conforman Mejoramientos, Ampliaciones del Sistema de Agua, Servicios de
Manejos de Desechos Sdlidos, Construccion Ampliacion del Sistema de Alcantarillado.

14 GESTION DE LA EDUCACION LOCAL DE o

CALIDAD Q6,169,111.89 5.19%
Esta actividad esta conformada por un proyecto con el nombre de apoyo a la Educacion en el
Municipio de Palencia para el afio 2025, en el Municipio de Palencia asi también la construccion,
ampliacion y mejoramiento de varias escuelas y Ampliacion Instituto Basico por cooperativa en
cabecera Municipal, Construccion Instituto Tecnolégico anexo al Instituto Diversificado en la
cabecera Municipal.

15 INCREMENTO DE LA COMPETITIVIDAD

TURISTICA Q456,347.70 0.38%
Pago del proyecto del Malecon en Laguna monja Blanca
17 SEGURIDAD INTEGRAL | Q6,819,907.29 | 5.73%

Esta actividad esta conformada por 2 proyecto con el nombre de Apoyo a las Actividades de
Recreacion, Cultura y deporte en el municipio de Palencia para el afio 2025 y Apoyo Servicios de
Policia Municipal de Transito para el afio 2025 y el proyecto Mejoramiento Instalaciones Deportivas
y Recreativas en Estadio Municipal, cantén Rincén de la Piedra, Cabecera Municipal de Palencia.
18 AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES | Q500,455.42 | 0.42%
Esta actividad esta conformada por el proyecto: Forestacion y Gestion para la Proteccion del Medio
Ambiente

19 MOVILIDAD URBANAY ESPACIOS o
PUBLICOS Q40,015,561.99 33.65%
Esta actividad esta conformada por cuatro proyectos de inversidén: Apoyo edificio(s) e infraestructura
de areas publicas con mantenimiento para el ano 2025, Apoyo Carreteras de Terraceria con
Mantenimiento para el afio 2025, Mejoramiento calle (s) con pavimentos etapa 3 en el municipio de
Palencia, Mejoramiento calle (s) con pavimentos etapa 2 en el municipio de Palencia, Mejoramiento
de varias calles en el Municipio de Palencia.

20 PROTECCION SOCIAL | Q399,600.00 | 0.34%
esta actividad esta conformada por 1 proyecto con el nombre de apoyo asistencia alimentaria a
familias en pobreza y pobreza extrema para el afio 2025, municipio de Palencia, Guatemala

29 RECUPERACION DE LA SALUD | Q1,758,473.31 | 1.48%
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esta actividad esta conformada por 1 proyecto apoyo a la salud con servicio de bomberos
municipales, para el aino 2025, en el municipio de Palencia, Guatemala

?I;ihjﬁ_%TECCION DE LOS DERECHOS DE LA Q2,022,242.10 1.70%
esta actividad esta conformada por 2 proyectos capacitacion taller(es) y atencion a las necesidades
especificas de la mujer para el afio 2025 en el municipio de Palencia, Guatemala y apoyo a la salud
y servicio social basico para el aio 2025 en el municipio de Palencia, Guatemala

99 PARTIDAS NO ASIGNABLES A o
PROGRAMAS Q2,562,169.86 2.15%
esta actividad esta conformada por el pago de intereses amortizaciones del préstamo obtenido
construccion de cementerio municipal, compra de vehiculos y maquinaria, asi como el pago de
subsidios a instituciones y el pago respectivo de la cuota ANAM

EGRESOS POR PROGRAMA
DE ENERO AL 16 DE DICIEMBRE DEL 2,025
EGRESOS
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W EIECUTADO
Presupuesto de egresos tendra estructura programatica de acuerdo con las politicas
y planes del Gobierno, que permita identificar la produccién de bienes y servicios, asi
como la incidencia economica y financiera de la ejecuciéon de los gastos y la
vinculacion con sus fuentes de financiamiento.

El infrascrito director de Administracion Financiera Integrada Municipal, CERTIFICA:
Que el presente Informe Presupuestario de Ingresos y Egresos de la Municipalidad
de Palencia, Departamento de Guatemala, fue preparado con las cifras contenidas
en el Sistema de Con tabilidad Integrado de Gobiernos Locales (SICOIN GL).
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OFICINA DE EDUCACION

Misién
Somos la unidad descentralizada de la municipalidad de Palencia, encargada de
mantener una comunicacion dinamica con todo el sector educativo del municipio a fin
de promover y construir una calidad de educacion que genere cambios significativos
e integrales entre los habitantes del municipio.

Visién
Ser la unidad gerencial entre la municipalidad de Palencia y las instancias educativas
esto con el fin de coordinar y crear de manera dinamica y eficaz proyectos educativos
de primer nivel para los vecinos del municipio

ENERO

1. Reunién de trabajo con representantes de la institucion del Instituto Guatemalteco
de Educacion Radiofénica (IGER).

2. Capacitacion de Docente encargado del grupo de Conalfa en el municipio de
Palencia.

3. Inscripciones para el programa de la institucion del Instituto Guatemalteco de
Educacion Radiofénica (IGER) y municipalidad de Palencia.

4 .Reunion de trabajo con representantes del comité nacional de Alfabetizacion
CONALFA, esta reunion permite reafirmar esfuerzos y definir lineas de trabajo en
beneficio de la poblacion Palenciana.

5. Inauguracion de la sede universitaria en el municipio

6. Se realiza la inscripcion de nifios y jovenes para los cursos de marimba, guitarra,
violin, danza y teatro

7. Se realiza la evaluacién de jovenes del programa PRONEA quienes cursan la etapa
'Y 1l del nivel basico.

8. Construccion de muro con malla y colocacion de portdn en el Instituto nacional de
educacion Diversificada INED Casco Urbano

9. Proyecto CODEDE 2024-2025 Escuela Oficial Rural Mixta No. 774 aldea los cubes

10. Proyecto CODEDE 2024-2025 Escuela Oficial Rural Mixta No. 772 aldea
Sanguayaba
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11. Colocacién de ventanas al instituto Basico por Cooperativa INBAMI Aldea los
Mixcos

12. Se trabaja en la limpieza de la Escuela Oficial Rural Mixta No. 772 Aldea

Sanguayaba
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FEBRERO

1. Se inicia con la Escuela Municipal de Arte con los instrumentos de guitarra,
violin, canto, danza, marimba.

2. se realiza las inscripciones de grupos para el programa PRONEA en
modalidades de basicos y bachillerato en las instalaciones de la municipalidad

3. se realiza la presentacion de la Promotora Social del programa nacional de
alfabetizacion CONALFA.

4. Entrega de material del Programa con el instituto guatemalteco de Educacion
Radiofénica (IGER) quienes se encuentra inscritos para este ciclo escolar
2025.

5. entrega de guias a los jovenes de nuevo ingreso del programa PRONEA 2025.

6. Entrega de afiches informativos para manejo de reciclaje correcto en los
centros educativos. (500 afiches).

7. se realiza las inscripciones de grupos para el programa PRONEA en
modalidades de basicos y bachillerato En el caserio la piedra parad.

8. Se inicia con las clases del Programa Nacional de Educacion Alternativa
PRONEA en los grupos establecidos siendo para este afio un total de 52
alumnos 2025 y 32 de afios anteriores.

9. Reunion de trabajo con la franja de supervisores educativos del municipio de
Palencia para coordinar acciones para la contratacion de maestros
municipales para el ciclo escolar 2025.

10.Se apertura el ciclo escolar 2025 del sector publico; dicha actividad se
desarrolla en la Escuela Oficial Rural Mixta No. 772 aldea sanguayaba,
participan, municipalidad y supervision educativa.

11.Entrega de mochilas y utiles a la fundacién TZU CHI a nifios de diferentes
establecimientos educativos de nuestro municipio
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12.Se realiza gestidén ante ONG para realizar la pintura del Instituto Nacional de
Educacion Basica por cooperativa (INEBCOOP) Aldea los Mixcos

MES DE FEBRERO

Se realiza gestion ante ONG para realizar la pintura...
Entrega de mochilas y utiles a la fundacion TZU CHI...
Se apertura el ciclo escolar 2025 del sector publico;...
Reunion de trabajo con la franja de supervisores...

Se inicia con las clases del Programa Nacional de...

se realiza las inscripciones de grupos para el...
Entrega de afiches informativos para manejo de...
entrega de guias a los jévenes de nuevo ingreso del...
Entrega de material del Programa con el instituto...
se realiza la presentacion de la Promotora Social...

se realiza las inscripciones de grupos para el...

Se inicia con la Escuela Municipal de Arte con los...

o
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MARZO

1. se continua con la Escuela Municipal de Arte con los instrumentos de guitarra,
violin, canto, danza, marimba

1. se continua con el programa PRONEA en los niveles de basicos y bachillerato
en las diferentes comunidades y grupos donde se tienen aperturados los
grupos.

2. se continua con el programa del Instituto Guatemalteco de Educacion
Radiofénica (IGER) en las distintas comunidades y circulos aperturados.

MES DE MARZO

se continua con el programa del Instituto
Guatemalteco de Educacion Radiofonica
(IGER) en las distintas comunidades y
circulos aperturados.

se continua con el programa PRONEA en los
niveles de basicos y bachillerrato en las
diferentes comunidades y grupos donde se
tienen aperturados los grupos.

se continua con la Escuela Municipal de Arte
con los instrumentos de guitarra, violin,
canto, danza, marimba

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90
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ABRIL

1. se continua con la Escuela Municipal de Arte con los instrumentos de guitarra,
violin, canto, danza, marimba.

1. se continua con el programa PRONEA en los niveles de basicos y bachillerato
en las diferentes comunidades y grupos donde se tienen aperturados los

grupos.

2. se continua con el programa del Instituto Guatemalteco de Educacion
Radiofénica (IGER) en las distintas comunidades y circulos aperturados.

MES DE ABRIL

90
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0
se continua con la Escuela se continua con el programa se continua con el programa
Municipal de Arte con los ~ PRONEA en los niveles de del Instituto Guatemalteco
instrumentos de guitarra, basicos y bachillerrato en las de Educacion Radiofonica
violin, canto, danza, marimba diferentes comunidadesy (IGER) en las distintas
grupos donde se tienen comunidades y circulos
aperturados los grupos. aperturados.
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MAYO

1. se continua con la Escuela Municipal de Arte con los instrumentos de guitarra,
violin, canto, danza, marimba.

2. se continua con el programa PRONEA en los niveles de basicos y bachillerato
en las diferentes comunidades y grupos donde se tienen aperturados los
grupos.

3. se continua con el programa del Instituto Guatemalteco de Educacion
Radiofénica (IGER) en las distintas comunidades y circulos aperturados.

4. Escuela Oficial Rural Mixta No. 781 Aldea El Manzanote, se realiza el
levantamiento de columna para la instalacion de estructura para el techado de
la cancha la municipalidad apoya con la compra de materiales y mano de obra
inicial, la opf hara pago al herrero que trabajara la estructura y otros detalles.

5. la Escuela oficial rural mixta no. 773 Isidoro zarco alfasa, se realizan varios
trabajos como arreglo de techo, mejoramiento de caidas de agua y
mejoramiento de sistema de energia eléctrica.

6. Escuela Oficial Rural Mixta caserio las lajas, aldea lo de silva, la municipalidad
otorga mano de obra para la fundicion de torta del salén y elaboracion de
rampa de acceso, fondos del MINEDUC.

MES DE MAYO

Escuela Oficial Rural Mixta caserio las...
la Escuela oficial rural mixta no. 773...
Escuela Oficial Rural Mixta No. 781...
se continua con el programa del...

se continua con el programa PRONEA en...

se continua con la Escuela Municipal de...

0 100 200 300 400 500 600 700 800
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JUNIO

1. se continua con la Escuela Municipal de Arte con los instrumentos de guitarra,
violin, canto, danza, marimba.

1. se continua con el programa PRONEA en los niveles de basicos y bachillerato
en las diferentes comunidades y grupos donde se tienen aperturados los
grupos.

2. se continua con el programa del Instituto Guatemalteco de Educacion
Radiofénica (IGER) en las distintas comunidades y circulos aperturados.

MES DE JUNIO
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se continua con la Escuela se continua con el programa se continua con el programa
Municipal de Arte con los PRONEA en los niveles de del Instituto Guatemalteco de
instrumentos de guitarra, basicos y bachillerrato en las Educacion Radiofonica (IGER)
violin, canto, danza, marimba diferentes comunidadesy en las distintas comunidades
grupos donde se tienen y circulos aperturados.
aperturados los grupos.
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JULIO

1. se continua con la Escuela Municipal de Arte con los instrumentos de guitarra,
violin, canto, danza, marimba.

2. se continua con el programa PRONEA en los niveles de basicas y bachillerato
en las diferentes comunidades y grupos donde se tienen aperturados los
grupos.

3. se continua con el programa del Instituto Guatemalteco de Educacion
Radiofonica (IGER) en las distintas comunidades y circulos aperturados.

MES DE JULIO

se continua con la Escuela se continua con el programa se continua con el programa
Municipal de Arte con los PRONEA en los niveles de del Instituto Guatemalteco de
instrumentos de guitarra, basicos y bachillerrato en las Educacion Radiofonica (IGER)
violin, canto, danza, marimba  diferentes comunidadesy en las distintas comunidades y
grupos donde se tienen circulos aperturados.
aperturados los grupos.
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AGOSTO

1. Se lleva a cabo las evaluaciones de los jovenes del programa pronea de sus
etapas y médulos de los niveles de basicas y diversificado

2. se lleva a cabo la celebracion de la valencianidad donde participa diferentes
centros educativos en las actividades que se desarrollan

3. se realiza la presentacion de la escuela de musica en la conmemoracion del
dia del artista palenciana como parte del festival artistico 2025 donde se
reunen diferentes disciplinas

4. se continua con la Escuela Municipal de Arte con los instrumentos de guitarra,
violin, canto, danza, marimba

5. se continua con el programa PRONEA en los niveles de basicas y bachillerato
en las diferentes comunidades y grupos donde se tienen aperturados los
grupos.

6. se continua con el programa del Instituto Guatemalteco de Educacion
Radiofonica (IGER) en las distintas comunidades y circulos aperturados.

7. se gestionan computadoras ante entidad no lucrativas donde se benefician 5
institutos del municipio de Palencia, tecomates, yerbabuena, rincon de la
piedra, sanguayaba, ined casco urbano, fueron 100 computadoras
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MES DE AGOSTO
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SEPTIEMBRE

1. se continua con la Escuela Municipal de Arte con los instrumentos de guitarra,
violin, canto, danza, marimba.

2. se continua con el programa PRONEA en los niveles de basicas y bachillerato
en las diferentes comunidades y grupos donde se tienen aperturados los
grupos.

3. se continua con el programa del Instituto Guatemalteco de Educacion
Radiofonica (IGER) en las distintas comunidades y circulos aperturados.

4. Se realiza la gira de entrega de medallas a los nifios (a), jovenes y graduandos
de las diferentes regiones y establecimientos educativos de nuestro municipio

esto como parte de la mision de reconocimiento de los esfuerzos que realizan.

5. Mejoramiento del techo de la cancha, energia eléctrica, bajadas de agua
Escuela Oficial Rural Mixta No. 773 Isidoro Zarco Alfasa El Fiscal JM
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MES DE SEPTIEMBRE

mejoramiento de techo, energia electrica, bajadas _
de agua, Escuela Oficial Rural Mixta no. 773 isodoro 765
Zarco alfasa
se continua con el programa del Instituto

Guatemalteco de Educacion Radiofonica (IGER) en
las distintas comunidades y circulos aperturados.

83

se continua con el programa PRONEA en los niveles
de basicos y bachillerrato en las diferentes
comunidades y grupos donde se tienen...

84

se continua con la Escuela Municipal de Arte con los '
61

instrumentos de guitarra, violin, canto, danza,
marimba

Se realiza la gira de entrega de medallas a los nifios
(a), jovenes y graduandos de las diferentes regiones 950
y establecimientos educativos de nuestro...

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000

OCTUBRE

1. se continua con la Escuela Municipal de Arte con los instrumentos de
guitarra, violin, canto, danza, marimba.

2. se continua con el programa PRONEA en los niveles de basicas y
bachillerato en las diferentes comunidades y grupos donde se tienen
aperturados los grupos.

3. se continua con el programa del Instituto Guatemalteco de Educacion
Radiofonica (IGER) en las distintas comunidades y circulos aperturados.

4. Inicio de trabajos de la escuela Oficial Rural Mixta No. 767 aldea el paraiso
esto como parte del compromiso firme de esta administracion para la
ampliacion y construccion de nuevos espacios para los nifos, entendiendo
que la educacion de nuestros habitantes es primero.
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5. se realiza reunién en la Escuela Oficial Rural Mixta caserio el Carrizal,
esto como parte de los inicios de trabajos de remozamiento para la
ampliacion y remodelacion de los espacios de este centro educativo.

6. se realiza reunion en la Escuela Oficial Rural Mixta aldea san sur, esto
como parte de los inicios de trabajos de remozamiento para la ampliacion
y remodelacion de los espacios de este centro educativo,

7. se inician a subir materiales a la escuela de caserio jocotales, esto con el
objetivo de realizar un nuevo proyecto de beneficio para los nifios, esto
como como parte del compromiso de esta administracion

8. se realiza la entrega de pifatas y dulces, pelotas etc. a los directores de
los diferentes centros educativos esto como parte del apoyo que se le
brinda para la celebracion del nifio en los centros educativos

9. Se realiza el lanzamiento del proyecto CLUBES DE CIENCIAS en el
instituto Fe y alegria no. 43 esto como parte del proyecto de la secretaria
Nacional de ciencias y tecnologia “SENACYT", en esta actividad
participan fe y agria no. 48-53

10.se realiza la clausura del grupo de IGER esto como parte del cierre del
ciclo escolar 2025, en esta actividad culminan sus estudios 63 jovenes de
los niveles basicas y Diversificado.
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NOVIEMBRE

1. Se culmina el ciclo escolar de CONALFA con la entrega final de papeleria esto
como parte del proceso de estudios de este programa

2. Se participa en las clausuras de los distintos institutos y colegios del municipio de
Palencia del sector privado y semi privado

MES DE NOVIEMBRE

Se particia en las clausuras de los distintos
institutos y colegios del municipio de
palencia del sector privado y semi privado

Se culmina el ciclo escolar de CONALFA con
la entrega final de papeleria esto como
parte del proceso de estudios de este
programa
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DICIEMBRE

1. Se culmina el ciclo escolar de CONALFA con la entrega final de papeleria
esto como parte del proceso de estudios de este programa.

2. Se realiza las evaluaciones de los grupos del programa PRONEA de las
etapas y modulos de los niveles de basicos y bachillerato.

3. Se realiza el concierto y la culminacion de los cursos de la Escuela
Municipal de Musica en la plaza bicentenaria, esto con el objetivo de mostrar
el trabajo realizado en este afo

MES DE DICIEMBRE
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final de papeleria esto como  PRONEA de las etapas 'y la Escuela Municipal de
parte del proceso de modulos de los niveles de Musica en la plaza
estudios de este programa basicos y bachillerato. bicentenaria, esto con el

objetivo de mostrar el
trabajo realizado en este afio
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